SALA

KOMMUN

Social- och arbetsmarknadsniamnden

KALLELSE

Kallelse till sammantrade

Organ Social- och arbetsmarknadsnamnden

Plats
Tid

Nr

Fredsgatan 23, Stora konferensen

Torsdagen den 12 september 2024 kl. 09.00 - 12.00, 13.00 - 16.00

Arende

Val av protokolljusterare
Godkédnnande av foredragningslista
Ekonomi - utbildning

e Ekonomiutbildning
Foredragning av Verksamhetscontroller Fredrik
Miklaheim
o Kostnad placeringsformer Vuxen & Barn
Foredragning av Verksamhetschef Marina Dickfors
e Fordelning kostnad férsorjningsstod
Foredragning av Verksamhetschef Marina Dickfors

SAN Ekonomirapport t o m augusti 2024, handlingar delas ut
vid sammantradet
Foredragning av Verksamhetscontroller Fredrik Miklaheim

SAN Delarsbokslut, augusti 2024 (omedelbar justering)
handlingar delas ut vid sammantradet,

Foredragning av Verksamhetscontroller Fredrik Miklaheim &
Socialchef Ingrid Strandman

SAN Uppf6ljning Internkontrollplan 2024 (omedelbar
justering), bilaga
Foredragning av Socialchef Ingrid Strandman

Besok Bistandsenheten, bilaga
Foredragning av Enhetschef Alexandra Juhlin

Namnduppdrag 2024-06-13 Kostnadseffektivisering, bilaga
Foredragning av Verksamhetschef Marina Dickfors

Synpunkter, klagomal och forslag, redovisning SAN 2024, bilaga
Foredragning av Socialchef Ingrid Strandman

Dnr

2024/4

2024/7

2024/78

2024/14

2024/4

2024/99

2024/2

Sida

20-40

41-46



10

11
12
13
14
15
16

Yttrande - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i
Sala, bilaga
Foredragning av Socialchef Ingrid Strandman

Information fran verksamheten
Anmalningsarenden, bilaga

Rapporter

Arenden avgjorda med stod av delegation
Ovriga fragor

Individarenden

2024/100

47 -61
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2024/14

Vard och Omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsnimnden

MISSIV

SAN Uppf6ljning Internkontrollplan, tertial 2, 2024

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Avrapportering av Internkontrollen skall ske i samband med Delarsbokslutet och
Bokslutet.

Avrapporteringen i Deldrsbokslutet dr en indikation pa vad som slutligen kan
rapporteras i Bokslutet for 2024.

Redovisningen sker enligt den mall som Ekonomikontoret har faststéllt.

FORSLAG TILL BESLUT

Social- och arbetsmarknadsndmnden foreslas besluta,

att godkanna Uppfoljning Internkontrollplan 2024 f6r Social- och
arbetsmarknadsnamnden.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 SAN Uppfdljning Internkontrollplan 2024
2 SAN Internkontrollplan 2024

3 Bedomningsmatris Risk- och vasentlighetsanalys
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SALA

KOMMUN

Vard och Omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden?

Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden?

Att det 6kar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebdr insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?

JA

JA

JA

JA

JA

JA

JA O

JA O

JA O

JA

JA

JA

JA

O x 0O

X

2(3)
2024-09-12
SAN 2024/14

NEJ O

NEJ O

NEJ O
NEJ

NEJ O

NEJ O

NEJ

NEJ O
NEJ O

NEJ O

NEJ

NEJ O

NEJ

NEJ O
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KOMMUN SAN 2024/14

Vard och Omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.



PUY SALA

KOMMUN

KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING

Uppf6ljning av Internkontrollplan SAN 2024

1.1

Dialog med kdrnverksamhet

Fortsatt svart med
rekrytering av
medarbetare med
ratt kompetens

Utokad marknadsforing vid annonsering.
Majliggjort anstallning av Bitrddande
socialsekreterare samt Resurshandlaggare.
Arbetar utifran upprattade
introduktionsplaner.

SAN

31/12-2024
Samt
uppfoljning
Delar

1(1)
2024-09-12




1(1)
2023-10-19

P SALA

KOMMUN
VARD OCH OMSORG

Internkontrollplan for Vard och omsorg,
Social- och arbetsmarknadsnamnden 2024

1.1 Ha hog kvalitet i Rekrytering av Avsaknad av medarbetare 12 Dialog med kdrnverksamhet SAN 31/8
valfardstjanster medarbetare med ratt kompetens 31/12

1.2 Ha bra tillgang till lokaler | Lokalforsorjning Felaktiga lokaler och 12 Regelbunden samverkan med SAN 31/12
och fastigheter av god hyresavtal Fastighetsenheten

kvalitet

2.1 Krisberedskap i alla Hanterbarhet vid Ingen beredskaps 12 Antal krisberedskapsplaner SAN 31/12
verksamheter negativ paverkani | hantering vid kris
verksamheter

31 Sakerstalla att jamlikhet | Folja upp beslut Brister i rattssdkerheten 9 Egenkontroller SAN 31/12
och likvardighet rader om insats och
bade vad avser sakerhetsstilla att
rattssakerhet ratt behov
tillgodoses.




6)6\ SALA

KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning

Sannolikhet

Sannolik

Ganska
sannolik

Mindre
sannolik

Osannolik

Sannolikhetstabell

1

2

3

Férsumbar
paverkan

Lindrig
paverkan

Kannbar
paverkan

Allvarlig
paverkan

Konsekvens

Frekvens

Paverkansgrad

Intraffar vart 30:e
ar eller mer sillan

Intraffar vart
10:e ar

Konsekvensen
uppfattas som
liten

Intraffar 1
gang/ar

Konsekvensen ar
obetydlig

Konsekvensen
uppfattas som
besvarande

Intréffar 6
ganger/ar eller
oftare

Konsekvensen ar sa
stor att den
oonskade hdandelsen
helt enkelt inte far
intraffa

Klassning av risk

Behov av atgird

Arbetet ska inte utforas
innan atgard vidtas

Medel risk

Atgirdas s langt rimligt

Ej behov av atgard




Bistandsenheten




Genomgang

Lagrum

Hur ser enheten ut

Vad vi jobbar med och fér vilka vi finns till for
Beslut vi fattar

Statistik




Verksamhetsbeskrivning

Bistandsenheten arbetar enligt:
* Socialtjanstlagen (2001:453) - SolL
* Lag (1993:38) om stdd och service till vissa funktionshindrade - LSS

Vart uppdrag: Medborgare far ratt insats i ratt tid.

Vi ska verka for att manniskor som av fysiska, psykiska eller andra skal moéter
betydande svarigheter i sin livsforing far mojlighet att delta i samhallets gemenskap
och att leva som andra. Insatserna ska stodja till sjdlvstandighet, trygghet och
valmdende.

Behovsbedémningsprocessen ska fokusera pa individens behov:
Vilket behov foreligger, hur ser aktuella férhallanden ut?
*Kan behovet tillgodoses pa annat satt an genom socialtjansten?

*Vilka insatser kan socialtjansten erbjuda for att starka den enskildes férmaga att
leva ett sjalvstandigt liv?

11



Bistandsenheten

Enhetschef

Teamledare

Utskrivningshandlaggare Datumhandlaggare
SoL SoL
2 st. 5 st.

LSS handlaggare
3 st.

12



Beslut vi fattar: LSS

Mal fér LSS

Mal for verksamhet och insatser enligt LSS ar att framja jamlikhet i
levnadsvillkor och ge funktionshindrade full delaktighet i
samhallslivet samt skapa mojlighet for dem att leva som andra.

De insatser som ges med stdd av LSS ska tillforsakra den enskilde
goda levnadsvillkor och verksamheten ska vara grundad pa respekt
for den enskildes sjalvbestammanderatt och integritet samt i stérsta
mojliga utstrackning ge den enskilde mojlighet till inflytande.

Insatserna ar kostnadsfria.



Beslut vi fattar: LSS

LSS ar en rattighetslag.
Innebdr att personer behdver inga i personkrets for att ha ratt till insatser.

Personkrets 1:
En utvecklingsstérning, autism eller autismliknande tillstand.

Personkrets 2:
Betydande och bestaende begavningsmassigt
funktionshinder efter hjarnskada i vuxen alder féranledd av
yttre vald eller kroppslig sjukdom.

Personkrets 3:
Andra varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder som
uppenbart inte beror pa normalt dldrande, om de ar stora
och férorsakar betydande svarigheter i den dagliga
livsforingen och ddarmed ett omfattande behov stéd och
service.



Beslut vi fattar: LSS

LSS har 10 insatser att begara.

9:1 - Rad och personligt stdd (Regionen har ansvaret)

9:2 - Personlig assistans

9:3 - Ledsagarservice

9:4 - Kontaktperson

9:5 - Avldsarservice i hemmet

9:6 - Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet

9:7 - Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar (skolkontoret har ansvar - Fritidsklubben)
9:8 - Familjehem eller bostad med sarskild service fér barn och ungdom

9:9 - Bostad med sarskilt service for vuxna eller andra sarskild anpassad
bostad fér vuxna

9:10 - Individuell plan



Beslut vi fattar: SolL

Antagna riktlinjer:

Riktlinje for Bedomning av insatser enligt
Socialtjanstlagen (2001:453) for dldre och
funktionshindrade.

Exempel:

Hemtjanst — omvardnad och serviceinsatser
Trygghetslarm

Korttidsboende

Sarskilt boende




Statistik LSS

v
-

Antal beslut
personlig assistans

Januari: 1

Februari: O
Mars: 1

April: 3
Maj: 0
Juni: 0
Juli: 0)
Augusti: O

2023

K

Ja
Antal beslut

Januari: 4
Februari: 4
Mars: 11
April: 16
Maj: 9
Juni: 17
Juli: 4
Augusti: 11

17

v
-

Antal beslut
personlig assistans

Januari: 0O
Februari: 1
Mars: 3
April: 1
Maij: 1
Juni: 0
Juli: 2
Augusti: O

2024

K

N
Antal beslut

Januari: 26
Februari: 7
Mars: 18
April: 13
Maj: 18
Juni: 11
Juli: 12
Augusti: 5



©

Antal mottagare HTJ

Januari: 459
Februari: 471
Mars: 462
April: 464
Maij: 477
Juni: 456
Juli: 464

Augusti: 464

2023

Statistik SolL

KX

Antal beslut

Januari: 221
Februari: 213

Mars: 177
April: 152
Maj: 192
Juni: 179
Juli: 132
Augusti: 110

18

©

Antal mottagare HTJ

Januari: 466
Februari: 450
Mars: 459
April: 456
Maj: 455
Juni: 461
Juli: 455
Augusti: 466

2024

K

N
Antal beslut

Januari: 186
Februari: 178
Mars: 165
April: 198
Maj: 161
Juni: 119
Juli: 112
Augusti: 161

10



Fragor?

Kontaktuppgifter:

Alexandra Juhlin

Enhetschef Bistandsenheten

alexandra.juhlin@sala.se

15
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2024/99

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsniamnden

MISSIV

Redovisning av kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder
for att fa positivt utfall pa ekonomin

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Social- och arbetsmarknadsndmnden gav den 13 juni 2024 i uppdrag till Socialchef
att gora en forteckning dver konkreta atgarder som kan férvantas fa ett positivt
utfall pa ekonomin samt att redovisa kostandseffektivisering med
hemmaplanslésningar och resurshandlaggarfunktionen. Redovisning av uppdragen
ska redovisas pa namnden i 12 september 2024.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnidmnden foreslas besluta,

att godkdnna redovisningen samt att informationen laggs till handlingarna.
Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 SAN Redovisning av kostnadseffektivisering samt konkreta
atgarder for att fa positivt utfall pa ekonomin

20
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KOMMUN SAN 2024/99

Vard och omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JAO NeJOd
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?

21
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KOMMUN SAN 2024/99

Vard och omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.

22
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Redovisning av naimnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder
for att fa positivt utfall pa ekonomin

VARD OCH OMSORGSKONTORET

VERKSAMHETSDOKUMENT
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Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 - kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att fa positivt utfall

Metadata om dokumentet

pa ekonomin
Vard och omsorg

Dokumentnamn

Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder
for att fa positivt utfall pa ekonomin

Dokumenttyp Omfattar

Valj typ av dokument: | [Omfattar]

Beslutsinstans
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dokumentansvarig:

Publicering
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Klassificering Diarienummer
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Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 - kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att fa positivt utfall
pa ekonomin
Vard och omsorg

FIGURFORTECKNING

Figur 1 Bild fran Skatteverkets hemsida for att motverka vélfardsbrott, personlig assitans .........c.ccocevveverierereriereesennnns 7

Figur 2 Statistik ppenvardsinsatser vuxen, januari och maj 2023 samt januari och maj 2024. Traffpunkten ingar

inte da de andrat antalet 6ppna dagar sedan januari 2024 och statistiken da blir missvisande ..........cccocevveevercienennne. 10
Figur 3 Statistik placeringar Vuxenenheten januari och maj 2023 samt januari och maj 2024 .........cccceeceevvrveereeniennens 12
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Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att
fa positivt utfall pa ekonomin

Vard och omsorg

SAMMANFATTNING

Social- och arbetsmarknadsnamnden gav den 13 juni 2024 i uppdrag till
Socialchef att gora en forteckning 6ver konkreta atgarder som kan forvéntas fa
ett positivt utfall pa ekonomin samt att redovisa kostandseffektivisering med
hemmaplanslésningar och resurshandlaggarfunktionen. Redovisning av
uppdragen ska redovisas pa namnden den 12 september 2024. Utéver dessa
fragor har Socialchef uppdragit till den arbetsgrupp som tillsatts fér uppdraget
att jamfora kostnader med liknande kommuner samt Vasteras Stad.

Arbetsgruppen har tagit fram konkreta atgarder som verksamhetsomradet ska
arbeta med, daribland ta bort anvandandet av hyrpersonal, fortydliga rutiner och
processer kring medicinskt utskrivningsklara, arbete mot valfardsbrott samt
anvandandet av nya riktlinjer for att sdkerstalla korrekt och rattssaker
handlaggning.

Arbetsgruppen har tittat pa kostnadseffektiviseringen av hemmaplanslésningar,
det gar att se att antalet placeringar minskat fram till maj 2024 samt att antalet
oppenvardsinsatser 6kat. Det har annu forflutit for kort tid for att med sdakerhet
siga att fordndringen ar langvarig och en effekt av de forandringar som gjorts,
men statistik som finns hittills pekar pa att sa ar fallet.

Arbetssattet med Resurshandlaggare samt Placeringssamordnare har dnnu inte
gatt i skarp drift utan forvantas paborjas under hosten 2024.

Vi har fatt in jamforbara data fran tre kommuner och flera behovs for att
bestamma vilka kommuner vi véljer att analysera djupare i kostnader kopplat till
Kop av huvudverksamhet for att kunna genomféra en analys och arbeta vidare
med var jamforelse.
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UPPDRAG

Social- och arbetsmarknadsnamnden fick den 13 juni 2024 i uppdrag att
v’ gora en forteckning 6ver konkreta atgarder som kan férvéntas f3 ett

positivt utfall pa ekonomin,

v redovisa kostandseffektiviseringen med hemmaplanslésningar och

resurshandlaggarfunktionen.
Redovisning ska ske pa Social- och arbetsmarknadsnamnden i september 2024.

Socialchef har utifran uppdraget sammansatt en arbetsgrupp som arbetat med
uppdraget. Utdver nimndens uppdrag har Socialchef kompletterat uppdraget
med att jimfora kostnader med likande kommuner samt Vasteras Stad.
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ATERKOPPLING AV UPPDRAG

Aterkoppling pa de tre uppdragen redovisas under olika rubriker motsvarande
de specifika uppdragen som framgick av beslutsunderlag ifran ndmnden i juni
samt uppdrag av Socialchef.

1.1 Forteckning 6ver konkreta atgarder som kan forvantas fa
positivt utfall pa ekonomin

Verksamhetschef har tillsammans med utvecklare gatt igenom de atgirder som
genomforts eller avses genomfora for att sdnka kostnaderna inom IFO. Nedan
redovisas atgarderna tillsammans med en Kort beskrivning av vad de innebar.
Det finns dnnu inte matbara resultat for insatserna da vissa precis paborjats och
andra dnnu inte hunnit paborjats.

AVSLUTA NYTTJANDE AV HYRPERSONAL

En granskning publicerad 2023 pa akademikern.se! visar att tva tredjedelar av
landets kommuner anvander sig av hyrpersonal inom socialtjansten. Att anlita en
hyrpersonal kostar kommunerna omkring dubbelt sd mycket som en anstalld. I
de fall dar det uppkommer vakanta tjanster pa myndighetssidan behover
hyrpersonal anlitas for att folja Socialtjdnstlagen. For att motverka behovet av
hyrpersonal har verksamheterna anstallt tva Resurshandlaggare som ska kunna
arbeta inom samtliga omradens myndighetsutovning vid till exempel vakanser
och eventuellt sjukskrivningar. For ytterligare information om
Resurshandlaggare se rubrik 2.3.2 Resurshandldggare.

Kostnaden for inhyrd personal uppgick 2023 till 11,5mkr och 2024 under
perioden januari-augusti 7,5mkr. Verksamheten har paborjat arbetet med att
avsluta den hyrpersonal som arbetar nu. Verksamheten kommer fran september
ha fyra hyrpersonal inne med plan att avsluta tva per sista oktober. Ovriga tva
hyrpersonal avslutas sista november. Tva nyanstillda Resurshandlaggare tacker
upp for avslutad hyrpersonal, pa kort sikt vilket kommer sidnka vara férvantade
kostnader med 2,4mkr for 2024, nagon vi raknat med i den senaste prognosen.

1 Har ar kommunerna som betalar mest for konsulter inom socialtjansten, akademikern.se, Har ar kommunerna som
betalar mest for konsulter i socialtjidnsten - Akademikern, 2024-07-02

5(18)

29


https://akademikern.se/har-ar-kommunerna-som-betalar-mest-for-konsulter-i-socialtjansten/
https://akademikern.se/har-ar-kommunerna-som-betalar-mest-for-konsulter-i-socialtjansten/

Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att
fa positivt utfall pa ekonomin

Vard och omsorg

EKONOMISKT BISTAND

Socialtjanstens ekonomiska bistand ar valfardssystemens yttersta skyddsnit och
har i forsta hand till uppgift att trada in tillfalligtvis vid forsorjningsproblem som
inte kan tillgodoses pa annat satt.

For att sdkerstilla vagledning for handlaggarna som ger en korrekt och
rattssdker handlaggning dar ratt individer beviljas ratt bidrag har det gjorts en
revidering i riktlinjen for ekonomiskt bistand. Riktlinjen har beslutats i Social-
och arbetsmarknadsndmnden den 22 februari 2024.

ARBETE MED VALFARDSBROTT

Vilfardsbrott handlar om att offentliga utbetalningar inom valfardssystemet
betalas ut pa felaktiga grunder. Det kan utéver enskilda som far for mycket
bidrag handla om aktérer som inte foljer de avtal som de ingdtt med kommunen
eller andra oegentligheter och brott sd som bedrégerier. Valfardsbrott har dels
ekonomiska foljder, dels foljder i form av kvalitetsbrister, exempelvis genom att
seridsa aktorer inte kan konkurrera med dem som fuskar i samband med till
exempel upphandlingar. ?

Utifran ovanstaende finns ett behov av att avsitta resurser pa att granska
felaktiga utbetalningar, framst gillande d&renden inom personlig assistans samt
ekonomiskt bistand.

2 Vad &r valfardsbrott, BRA, Vilfardsbrott - Brottsforebyggande radet (bra.se), 2024-07-02
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Skatteverket har tagit fram ett stod inom personlig assistans som vagledning for
de som arbetar med utbetalningar av assistansersattning. Stodet innehaller bland
annat varningssignaler samt exempel pa kontroller och atgarder,

Stod personlig assistans | Skatteverket

Assistansbolaget

Exemnpel pa kontroller w

Exempel pad varningssignaler ~

Bolaget saknar tillstdnd hos IVO

Tidigare anmalningar och utredningar finns hos IVO
Skulder finns hos Kronaofogden

Laga eller varierade arbetsgivaravgifter

Stor omsattning av personal

strul med tidrapporter

Upprepad felaktig fakturering

Manga styrelsebyten

Bolaget figurerar i massmedia

Dalj text A~

Exemnpel pa dtgarder £

Figur 1 Bild fran Skatteverkets hemsida for att motverka vilfardsbrott, personlig assistans
MEDICINSKT UTSKRIVNINGSKLARA

En medborgare som har behov av sjukvard via Regionen far vard inom vad som
kallas sluten vard. Nar patienten bedoms av behandlande ldkare som
utskrivningsklar sa innebar det att det inte langre finns behov av sluten vard.
Kommunen far enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten
hélso- och sjukvard betala ersattning till en Region for en patient som vardas
inom den slutna varden efter det att den behandlande ldkaren har bedémt att
patienten ar utskrivningsklar. Kostnaden kommunen betalar for ett dygn till
Regionen var forra aret 6 600 kronor.

Kommunen har de senaste aren haft en lag kostnad for utskrivningsklara som
inte tagits hem i tid. Forra aret sags dock en 6kning och kostnaden var da 1,9
mnkr. En av anledningarna till 6kningen berodde pa avsaknad av Kortisplatser.
Infoér 2024 har Regionen hojt kostnaderna for utskrivningsklara och det ar
numera 11 600 kronor per varddygn.

Kostnaden for medicinskt firdigbehandlade har under perioden januari-augusti
2024 uppgatt till 0,6mkr vilket 4r en minskning sett till 2023 dar kostnaden
uppgick till 1,9mKkr per helar.

Verksamheterna behdver for att motverka kostnader for medicinsk
utskrivningsklara ha tydliga rutiner och processer som innebéar att man ligger
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steget fore och planerar for medborgare som ar utskrivningsklara och behover
stod av kommunen. Ett led i arbetet ar att verksamhetschef och enhetschefer
numera har tillgang till DUVA som &r en del i Regionens verksamhetssystem
Cosmic. I DUVA kan man ha battre framforhallning da man kan f6lja vara
medborgare inom slutenvarden och undvika fakturor for inneliggande personer.

VAGEN TILL ARBETE ESF-PROJEKT PA ARBETSMARKNADSENHETEN OCH
INTEGRATION (AME)

AME har sokt och fatt beviljat projektmedel for projektet "Vagen till arbete”.
Projektet startar den 1 september 2024 och avslutas den 30 augusti 2027.
Huvudmalet ar att totalt 75 kvinnor och mén ska ha gjort en stegforflyttning mot
arbetsmarknaden, alternativt mot studier eller annan egen forsorjning.
Malgruppen for projektet ar nyanldnda respektive de som star langt fran
arbetsmarknaden. Projektdeltagare kommer att vara personer som uppbar
ekonomiskt bistand, ar inskrivna pa AME och som har ndgon form av ohélsa eller
annat hinder som gor att de har svart att etablera sig pa arbetsmarknaden och
som har behov av parallella och samordnade insatser for att géra en
stegforflyttning mot langsiktig egen férsorjning.

Att arbeta i projektform innebar att personalkostnader kan sokas via olika
projektmedel och under perioder sidnka kostnaderna i verksamheterna samtidigt
som medborgare far riktade kvalitativa insatser utifran de behov som
framkommit.

Inom ESF projektet sa kommer primart befintlig personal anviandas med
undantag for en projektmedarbetare som ska anstillas. Personen kommer tjdna
37tkr per manad vilket under fyra manader ger oss en 6kad kostnad pa 214tkr
for verksamheten inklusive PO-palagg. Fyra manaders projektintakter kommer
bokas ut under 2024 vilket ger oss en dkad intdkt motsvarande 1 263tkr och
kommer forbattra resultatet med 1 050tkr under 2024.

VUXENPLACERINGAR

[ april 2024 beslutade Social- och arbetsmarknadsndmnden om reviderade
riktlinje for handlaggning av omradet beroende och missbruk vuxen. I riktlinjen
tydliggors att namndens avsikt dr att i sa stor utstrackning som maéjligt anvanda
sig av forebyggande insatser samt 6ppenvardsinsatser for att sa fa individer som
moijligt ska behova placeras externt. De insatser som beviljas ska vara av god
kvalitet och bygga pa kunskap och beprovad erfarenhet. Sa snart utféraren har
informerats och bestéllningen har bekraftats ska insatsen paboérjas och en
genomforandeplan upprattas inom rimlig tid.

Den reviderade riktlinjen sdkerstéller att handldggarna ar battre med i processen
och utreder motivation och préovar hemma planlésning i férsta hand. Om
individen bedéms vara i behov av en placering pa HVB, familjehem eller LVM ska
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det finnas en tydlighet innan placering om syftet med placeringen. Det ska finnas
tydliga mal som ska foljas upp fran start och sedan kontinuerligt for att
placeringen inte ska fortga langre dn nédvandigt. Om en placering ska
genomforas sker den inom de avtal som finns.

AME MINSKNING AV LOKALKOSTNAD

Under perioden 1 juni 2024 till och med 31 januari 2025 hyr AME ut tva kontor
till Arbetsférmedlingen. Det innebar en intdkt och en besparing av den egna
lokalkostnaden om 70 000 kronor.

Summering av berdknad kostnadsminskning utifran konkreta
atgarder

[ nulaget ej mojligt att berdkna pa grund av flera osdkerhetsfaktorer som beskrivs
i texten.

Kostnadseffektivisering med hemmaplanslésningar och
Resurshandlaggarfunktion

Verksamhetschef for IFO har tillsammans med utvecklare f6ljt upp och tagit fram
aterrapportering for kostnadseffektivisering med hemmaplanslésningar samt
information kring Resurshandlaggare.

9(18)

33



Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att
fa positivt utfall pa ekonomin

Vard och omsorg

KOSTNADSEFFEKTIVISERING MED HEMMAPLANSLOSNINGAR

Vuxenenheten arbetar for att i sa stor utstrackning som majligt anvanda
forebyggande insatser for att s fa individer som mojligt ska behéva tas om hand
i dygnet-runt-insatser. [ Social- och arbetsmarknadsndmndens verksamhetsplan
ar ett av malen att minska de externa placeringarna och i stillet arbeta mot
langsiktiga hemmaplanslésningar. Utifran det bor 6ppenvardsbehandling alltid
provas innan en extern placering kan komma att bli aktuell. Vuxenenheten har
ocksa tagit fram en riktlinje som beslutades i Social- och
arbetsmarknadsnamnden som vagleder och ger praktiskt stdd for att tolka
lagstiftning i individuella behovsbeddmningar.

Oppenvardsinsatser Vuxenenheten

100

87 87
90
80 74
70 61
60
50 4 44
40 32
30 2224 a 252218
1
20 ;10 %139
10 29 III 2110 I 3111 2129
0 HN .. - - p—
o o o o o o Pagaende Pagaende
P'agaende Pagaende P'agaende Valdi | Pagaende Stod och Pagaende
insatser = Stod och | insatser . . . .
- . or nara insatser behandlin i
Stoéd och behandlin | Valdi . .. . Totalt
. i . relation Stédteam g Oppet Avhoppar
behandlin | g Oppet nara . .
intag relation Oppet et intag program
g intag Anhoriga
HJan. -23 22 5 15 2 25 3 2 74
HJan. -24 36 10 16 1 22 1 1 87
B Maj. -23 24 2 13 1 18 1 2 61
Maj. -24 44 0 10 0 32 1 0 87

HJan.-23 ®WJan.-24 ®Maj.-23 Maj. -24

Figur 2 Statistik 6ppenvardsinsatser vuxen, januari och maj 2023 samt januari och maj 2024. Traffpunkten
ingar inte da de dndrat antalet 6ppna dagar sedan januari 2024 och statistiken da blir missvisande
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[ februari ar 2024 var det ko pa 14 individer (11 individer med bistandsbeslut
och tre individer med 6nskemal av stod via 6ppen ingang for att paborja
behandling via éppenvarden). Oppenvardsbehandling bér alltid provas innan
extern behandling kan komma att bli aktuell. Risken finns att de som vantar pa
behandling tappar motivation och det blir n6dvandigt med en placering.

Den 2 juni 2024 var det fortfarande ko till behandling inom 6ppenvarden, kon
hade minskat fran 14 individer till tre individer. Ingen av de i kdn har vantat
ldngre 4n en manad. Se diagrammet ovan. Anledningen till att kon dr kortare och
fler d&renden ar i behandling inom 6ppenvarden ar troligen ett resultat av de
forandringar som gjorts i arbetssitt. Oppenvarden har fatt stéttning av
teamledaren fran barn och ungas éppenvard. Teamledaren har da kunnat arbeta
aktivt med att samverka med teamledare myndighet, samverkan internt och
extern, prioritera och bedéma kon, stotta och handleda medarbetare inom
Oppenvarden, planera verksamheten samt arbeta med att ta vara pa samtliga
medarbetares kompetens. Ytterligare en viktig faktor till att kon minskat ar att
det inom 6ppenvarden inte funnits vakanta tjanster.

Placeringar Vuxenenheten

18 161516

16
14
12
9
10 85
8 6 6
5 5
6 324 3
4 2
5 I III 1,1, Illo 1111
0 || | | | 1 1|

Pagaende = Pagaende . o Pagaende
; ; . o Pagdende .

placeringar | placeringar = Pagdende . familjehe

) placeringar .

HVB - HVB - placeringar msplaceri

. T - Vuxen . Totalt

Vuxen/miss  Vuxen/dvri  SiS - Vuxen stsdboend ngar inkl

bruk SoL | ga (skyddat LVM e Sol. konsulent

LVMm boende) stodd FH
HJan. -23 5 3 1 6 1 16
HJan.-24 8 5 0 1 1 15
B Maj. -23 7 4 1 3 1 16
Maj. - 24 6 2 0 0 1 9

HJan.-23 ®WJan.-24 ®Maj.-23 Maj. - 24

Figur 3 Statistik placeringar Vuxenenheten januari och maj 2023 samt januari och maj 2024
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I maj 2024 hade antalet placeringar minskat med sju jAmfort mot maj 2023. Det
ar annu for tidigt att sdga om det ar ihallande trend utifran forandringar och
fortydligande av arbetssatt kring tillsammans med 6ppenvarden, men det talar
for att sa ar fallet. Se diagram ovan. I de flesta fall kostar en vuxenplacering cirka
2 500 kronor per dygn. Forra aret var den totala kostnaden for placeringar
januari — augusti 10 423 000 kronor och i ar ar kostnaden samma period

4 080 000 kronor. Fortsatt arbete med hemmaplanslésningar kan ge oss en god
moijlighet att undvika de mest kostsamma placeringarna, som per dygn kan kosta
cirka 7 000 kronor.

Placeringssamordnare

Social- och arbetsmarknadsndmnden beslutade den 21 mars 2024 om att tillsatta
Placeringssamordnare som arbetar 6vergripande med placeringar inom IFO.
Rekrytering pagar. Att aktivt arbeta med placeringar och avtal forvantas kunna
sdnka kostnaderna for placeringar. Placeringssamordnare ska:

v ha huvudansvaret for att samordna arbete kring kop av 6ppenvérd,
familjehem, HVB och stédboende for nimndens malgrupper

v’ gora avrop fran ramavtal, direktupphandling av insatser samt
avtalshantering

v’ ansvara for att stodja socialsekreterare i att hitta ratt insats till den
enskilde, i de fall insatsen inte kan verkstallas i egen regi

v" kontrollera erforderliga tillstdnd och ekonomisk status géllande
leverantorer

v fungera som ett stod i bland annat avtalstolkningar, att vi féljer ramar och
nar uppsatta mal

v’ att sdkerstilla att enheten foljer LOU (lagen om offentlig upphandling).
Ansvarsomradena kan komma att andras over tid utifran enhetens behov.
RESURSHANDLAGGARE

For att motverka anvandandet av hyrpersonal inom myndighetsutévningen och
ha en egen formaga inom organisationen att ticka vakanta tjanster ska
arbetssattet med Resurshandldggare inforas. Resurshandlaggarna som anstallts
ska kunna arbeta inom hela Individ- och familjeomsorgens myndighetsutévning.
Tva tjanster har rekryterats och de nya handldggarna finns pa plats i
organisationen under oktober och november 2024. Resurshandldaggarna ska
bland annat kunna anvandas vid sjukfranvaro, vakanser eller stodja
handldggarna vid hog arbetsbelastning. Arbetssittet forvantas ocksa framja
arbetsmiljon for medarbetare inom IFO.
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Delrapport gallande jamforelse av kostnader med jamférbara
kommuner samt Vasteras Stad

En arbetsgrupp bestdende av verksamhetschef IFO, ekonomicontroller IFO samt
utvecklare har gemensamt arbeta for att géra jamforelsen. Arbetsgruppen tog
fram foljande mejl med information och fragor med 6nskemal om information
och skickade till ett urval avandra kommuner:

Pd Vdrd- och omsorgskontoret i Sala kommun analyserar vi vdra
kostnader inom IFO. Vi jdmfér oss med kommuner som dr jadmforbara
enligt Kolada for att se hur vi ligger kostnadsmadissigt.

Tanken dr att i ndsta steg jadmfora hur kommuner som ligger Ildgre
dn oss kostnadsmdissigt arbetar och vad kan vi ldra av dem.

Vi skulle 6nska svar pd nedanstdende frdgor. Vi vet att det dr
semestertider men hoppas att det finns méjlighet for er att hjdlpa oss
dnda.

Vi onskar att mejlet gar till en ekonomicontroller som kan ta fram
svaret pd frdgorna i ekonomisystemet. Onskar svar gdrna innan 28
juni.

1. En resultatrapport per heldr fér 2023 ddr budget och utfall
framgadr.

2. Vad ingdr i "Kop av huvudverksamhet” ett utdrag frdn systemet
ddr budget och utfall framgdr fér respektive ansvar. (exempelvis
"Institutionsvdrd BoU", "Medicinskt fdrdigbehandlade", "Extern

mon

personlig assistans”, "externt boende" etcetera)

Kommunerna som valdes ut &r kommuner som ar liknande enligt Koladas
liknande kommuner IFO. Foljande kommuner fick mejlet:

Hallsberg
Klippan
Alvesta
Bollnas
Eksjo
Ljusdal
Heby

AR NE N NN NN

Liknande kommuner ar en jamforelsegrupp med 7 kommuner som strukturellt
liknar den kommun som ar i fokus. Liknande kommuner som jamforelsegrupp
finns pa kommunal niva for olika verksamhetsomraden, till exempel grundskola
och dldreomsorg, samt for en dvergripande niva som férutom invanarantal
baseras pa skattekraft och strukturkostnad. Vilka som viljs ut som liknande
kommuner eller regioner baseras till storsta del pa referenskostnaden (70
procent) men ocksa pa invanarantal (30 procent). Referenskostnaden bygger pa
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kostnadsutjamningen och indikerar vad respektive verksamhet borde kosta,
enligt kostnadsutjdimningssystemet, om kommunen bedriver den verksamheten
med genomsnittlig ambitionsniva och effektivitet. De kommuner som ligger
narmast varandra vad galler forvantad kostnad for en verksamhet samt
invanarantal bildar alltsa en jamforelsegrupp. Liknande kommuner ar darfor
framfor allt relevanta for kostnadsjamforelser. Liknande kommuner berdknas
varje ar, baserat pa data for det angivna aret. Vilket gor att det kan vara delvis
andra kommuner som ar mest lika i ar jamfort med forra aret. Syftet med
gruppen liknande kommuner ar att fa fram en grupp av kommuner som ar mest
lik den egna i det valda avseendet - varje ar. Konsekvensen ar da att de specifika
kommunerna som ingar i gruppen kan andras.?

Svaren som inkommit har analyserats av ekonomicontroller och bearbetats i
arbetsgruppen.

De kommuner som svarat ar:

v’ Hallsberg
v" Klippan
v" Alvesta Begirt komplettering
v Eksjo
v" Ljusdal Begért komplettering
RESULTAT
o o
Pagdende:
Sala kommun (22 853 invanare) Klippan kommun (17 723 invanare) Eksjo kommun (17 750 invanare) Hallsberg (16 232 invanare)
o] i de IFO 3137581 213545
Farsorjnil od 19163744 13802478 24881000
Ovriga dppna insatser bar 108411 140378
Ungd i 705158
Familjehemsvard 159163 2651037 45000 6192427
Kép av plats, gruppbostad
v 182733
Institutionsvird Bol 21720906 6778080 33284000 5884500
Handliggare vuxen 126010
S5tod och behandling 589 15000
Tillnyktring 206140
Ttuti drd Vuxen 14662718 1322545 6728000 3697002
Ovriga dppna insatser Vuxna 1179250 20000 179100
Bista dggare 56210 396 000 49300
Externt boende 3751639 506000
Extern personlig assisten 16491 505
Budget och skuld i ad 623000
Totalt 80083634 25873768 66052 000 17511147

Vi har fatt in jaAmforbara data fran tre kommuner och flera behovs for att
bestdmma vilka kommuner vi viljer att analysera djupare i kostnader kopplat till
Kop av huvudverksamhet for att kunna genomfora en analys.

3 Kolada, Fragor och svar, Fragor och svar - Kolada, 2024-06-26

14 (18)
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https://www.kolada.se/om-oss/fragor-och-svar/

Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 -
kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att
fa positivt utfall pa ekonomin

Vard och omsorg

Nar vi fatt in mer data behover vi vilja ut kommuner med lagre kostnader dn oss
for att se hur deras arbete ser ut kopplat till vara kostnadsdrivande poster.

15 (18)

39



Redovisning av namnduppdrag 2024-06-13 - kostnadseffektivisering samt konkreta atgarder for att fa positivt utfall pa ekonomin
Vard och omsorg

SALA KOMMUN
Viaxel: 0224-74 70 00 | E-post: vardomsorg@sala.se | Postadress: Box 304, 733 25 Sala

6)6\ SALA

KOMMUN
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& SA LA 2024—0;—(32)

KOMMUN DIARIENR: SAN 2024/2

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsniamnden

MISSIV

Synpunkter, klagomal och forslag tertial 2, 2024

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Genom att lamna synpunkter och klagomal har medborgare mojlighet att bidra till
utvecklingen av kommunens verksamheter. Utifran perspektivet av en larande
organisation ar det viktigt att synpunkter och klagomal behandlas pa ett siatt som
kan komma verksamheterna till gagn

Under tertial 2, 2024 har 2 synpunkter, klagomal och forslag inkommit till Vard och
Omsorg.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsndmnden foreslas besluta,

att godkdnna Redovisningen av synpunkter, klagomal och forslag tertial 2, 2024.
Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:

1 SAN Sammanstéllning av synpunkter, klagomal och forslag
tertial 2, 2024
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& SA LA 2024—0523—(32)

KOMMUN SAN 2024/2

Vard och omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JAO NeJOd
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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& SA LA 2024—0:—(32)

KOMMUN SAN 2024/2

Vard och omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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& SA LA 2024-0;-(132)

KOMMUN

VARD OCH OMSORG
Marie Svens
Registrator

Sammanstillning av inkomna synpunkter och klagomal fér
SAN tertial 2 (maj till augusti) 2024

Inkomna synpunkter och/eller klagomal kan innehdlla manga olika kategorier vilket
redovisas nedan fordelat pa verksamhetsomradet Individ och familj inom Social-
och arbetsmarknadsnamnden.

Jamférande sammanstallning tertial 2 for 2023 och 2024

Tidsperiod IFO
Tertial 2 2024 2
Tertial 2 2023 3

Sammanstallning av vilka kategorier synpunkterna handlar om
for tertial 2, 2024

Kategori: IFO

Bemotande

Information

Omvardnad

Personal

Handlaggning 1

Trygghetslarm

Mat

Annat 1
Covid-19

SALA KOMMUN Besoksadress: Fredsgatan 23, Sala

Vard och omsorg Telefon: 0224-74 70 00

Box 304 Fax: 0224-192 98

733 25 Sala vardomsorg@sala.se
www.sala.se
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2024-08-29

‘5)6‘ SALA

KOMMUN

Vard och omsorg

Samtliga synpunkter tertial 2, 2024

Ankomstsatt Epost

Diarienummer 2024/75

Omrade Individ och familj

Verksamhet Barn och ungdom

Kategori Annat

Kommentar Synpunkter pa samverkan fran annan kommun.

Atgard Enhetschef har gjort en férenklad handelseanalys och samtalat
med annan kommun. Dar det visar sig att det uppstatt
missforstand pa grund av kommunikation fran brukare.

Ankomstsatt Epost

Diarienummer 2024/90

Omrade Individ och familj

Verksamhet Vuxen

Kategori Handlaggning

Kommentar Anhorig har synpunkter pa handldggningen av ett drende for
ekonomiskt bistand gillande hyra pa lagenhet.

Atgard Enhetschef utreder drendet, aterkoppling sker till anhorig om
vad som giller och att det kravs planering for att kunna fa
ekonomiskt bistand till eget boende.
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‘5)6‘ SALA

KOMMUN

Vard och omsorg

Uppfoéljning fran T1 2024

Ankomstsatt E-post

Diarienummer SAN 2024/58

Omrade Individ och familj

Verksamhet Bistandsenheten

Kategori Handlaggning

Kommentar Anhoriga har synpunkter i &rende géllande person med
demenssjukdom

Atgard Enhetschef pa Bistandsenheten har gatt igenom drendet och
besvarat synpunkten. Ansvaret i sdidana har drenden ar delat
mellan flera olika aktorer och lagstiftningar och individens
sjalvbestimmande ar starkt. Enheten arbetar fortlopande med
samtal kring bemdétande och demenssjukdomar, rutiner och
samverkan med andra enheter.
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& SA LA 2024—0;—(32)

KOMMUN DIARIENR: SAN 2024/100

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsnidmnden

MISSIV

Yttrande - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i
Sala

Tomas Roberg har den 8 maj 2023 lamnat in ett medborgarférslag om ett
foreningsliv for alla barn i Sala. Kommunfullméktiges presidieberedningen

beslutade den 11 maj 2023, § 41, att 6verlamna medborgarforslaget till
Kommunstyrelsen fér beredning.

Social- och arbetsmarknadsndmnden far den 16 augusti 2024 en internremiss om
att inkomma med ett yttrande innan drendet tas upp for behandling. Yttrande siands
till huvudregistrator senast v 39.

Social- och arbetsmarknadsndamnden stéller sig positiv till att barn och unga oavsett
familjens ekonomi skall ha tillgang till en meningsfull fritid.

Att barn och unga har en meningsfull fritid férbattrar den fysisk och psykisk halsan
samt lar barn att interagera och samarbeta med andra. Foreningslivet ger en
mdjlighet till inkludering och kdnslan av att delta i ett positivt sammanhang.
Deltagande i féreningslivet bedéms dven forebygga missbruk, kriminalitet och
psykisk ohalsa.

Social- och arbetsmarknadsndamnden anser att ett foreningsliv for alla barn i Sala
leder till att folkhédlsan i kommunen okar.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsndmnden foreslas besluta,

att anta yttrandet som sitt eget och 6versanda det till Kommunstyrelsen.

Ingrid Strandman
Socialchef
Bilagor:
1 Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala
2 KF 59 Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala

3 Yttrande - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i
Sala
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& SA LA 2024—0523—(32)

KOMMUN SAN 2024/100

Vard och omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JAO NeJOd
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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& SA LA 2024—0:—(32)

KOMMUN SAN 2024/100

Vard och omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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From: Nina.Nilsson@sala.se

Sent: 2023-09-22 16:18:55

To: Kommun Info

Subject: Distribution av beslut

Attachments: KFN 103 Internremiss - Medborgarférslag om ett foreningsliv for alla barn i

Sala.docx, Internremiss - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala.pdf, Yttrande -
Medborgarforslag om ett féreningsliv for alla barn i Sala.pdf

Hej
Har kommer protokollsutdrag fran senaste sammantradet med Kultur- och fritidsnamnden i Sala kommun.
Med véanlig hélsning

Nina Nilsson
Sekreterare Kultur- och fritidsindAmnden
0224-74 78 05
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N SALA

KOMMUN

KFN § 103

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KULTUR OCH FRITIDSNAMNDEN

Sammantradesdatum

2023-09-21

Dnr 2023/137

Internremiss - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i
Sala

INLEDNING

Ett medborgarforslag géillande Ett foreningsliv for alla barn i Sala har inkommit till
Sala kommun.

Kultur- och fritidsndmnden ser girna alla méjligheter till att ge alla barn och unga
utokad tillgang till idrott, kultur, friluftsliv och annat féreningsliv och stéller sig
positiv till alla barns ratt till en meningsfull fritid. Sala kommun skapar
forutsattningar for alla barn och unga att fa tillgang till aktiviteter pa sin fritid
genom olika dtgarder redan idag. Bland annat har godkédnda féreningars
ungdomsverksamhet nolltaxa i kommunens lokaler,” lokala aktivitetsstodet” for att
stimulera foreningen till organiserade aktiviteter for barn och ungdom, olika
driftbidrag/skotselbidrag for foreningar som driver egen eller kommunal idrotts-
och friluftsanlaggning.

”Sala Fritidsbank” dr som ett bibliotek, fast med sport- och friluftsprylar. Har kan
man kostnadsfritt 1ana utrustning for en aktiv fritid, som t.ex. skidor, skridskor,
inlines, flytvastar, talt, bollar, klubbor, fiskespon, fotbollsskor, hjdlmar, stormkok
och mycket mer.

Det finns dven andra alternativ som till exempel Skyhoga favoriter som ar ett
valgorenhetsinitiativ som stédjer barn och ungdomar i Vastmanland som vill idrotta
men som utan ekonomiskt stod inte har mojlighet att géra det. Hos Skyhoga
favoriter kan vardnadshavare till barn mellan 7-15 ar ans6ka om idrottsstod pa 750
kronor.

Att skapa en avgiftsfri foreningsverksamhet fér barn ar nagot som kultur- och
fritidsndmnden har som ambition for den utveckling som ska ske. Kultur- och
fritidsnamnden vill avvakta med det fortsatta arbetet i vintan pa dialog och utfallet
av inférandet av regeringens "fritidskort” under 2024.

Beslutsunderlag

KFN 2023.407 -Internremiss - Medborgarforslag om ett féreningsliv fér alla barn i
Sala

KFN 2023.670 - Yttrande - Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala
Kultur- och fritidschef Roger Nilsson féredrar drendet.

Yrkanden
Gert Wibe (V) yrkar

att kultur- och fritidsndmnden beslutar

att anta kultur- och fritidskontorets yttrande som sitt eget.

Beslutsgiang
Ordférande stéller sitt eget yrkande mot avslag och finner yrkandet bifallet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

SALA KULTUR OCH FRITIDSNAMNDEN

KOMMUN Sammantradesdatum
2023-09-21

KFN § 103 forts.

BESLUT
Kultur och fritidsnamnden beslutar,
att anta kultur- och fritidskontorets yttrande som sitt eget.

Skickas till
Huvudregistrator Kanslienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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From: kommun.info@sala.se

Sent: Wed, 17 May 2023 06:49:31 +0000

To: Nina Nilsson

Subject: Internremiss - [2023/399] Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i
Sala

Attachments: Medborgarforslag om ett féreningsliv for alla barn i Sala .pdf

INTERNREMISS
Kultur- och fritidsndmnden

Ovanstaende &rende bifogas till er for yttrande.
Skicka ditt yttrande till registrator pa kanslienheten, kommun.info@sala.se, senast 2023-08-28

Arendet kommer darefter behandlas i kommunstyrelen.

Meddela om du inte har méjlighet att svara inom utsatt tid.

Med véanliga halsningar
Sara Nassing
Huvudregistrator
Kanslienheten

0224-74 70 67, sara.nassing@sala.se
BesoOksadress: Stora Torget 1B, Sala

SALA KOMMUN
www.sala.se
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Sid 1{1)

KOMMUN

6)& SA LA Medborgarforslag till kommunen

Sala Kommun
Box 304, 733 25 Sala
kommun.info@sala.se, 0224-74 70 00

Kontaktperson
Férnamn Postort

Thomas Sala
Efternamn Telefon (&ven riktnummer}

Reberg 0701618212
Utdelningsadress E-postadress

riksnas 104 jungfrubo@telia.com

Postnummer

73339

©Om i &r flera sorm Jamnar in forslaget tillsammans, ange vilka ni &r {t.ex. en skolklass eller grannar)

Foérslag
Du kan ocks4 bifoga en bilaga med ert forslag elier en bild

Ett féreningsliv for alla barn i Sala.

Motivering
Du kan ocksa bifoga en bilaga med mativeringen

Bilagor

D Fdrslag
| X motivering

Ditt medborgarférslag blir en offentlig handling
Nar du lamnat in ett medborgarforslag blir det en offentlig handling vilket innebér att vem som helst far lasa handlingen eller
kopiera den. Ditt namn kommer att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Underskrift
Dgt_ m ach underskrift

K
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Medborgarférslag till kommunfullmaktige. 20/4-23

Hej mitt namn dr Thomas Roberg och jag jobbar inom &ppenvarden pé socialtjdnsten
i Sala kommun.

Jag har dver tid uppmarksammat att barn till forildrar som dr aktuella inom
socialtjansten ofta saknar sysselsattning p4 sin fritid. Detta vet vi att det ménga
ganger beror pa att familjen maste prioritera i sin ekonomi, vilket leder till att dessa
barn inte har fatt chansen att vara aktiva i féreningslivet.

Det som jag dven ser hinda har och nu ar att aven familjer med hyfsat ordningsam
ekonomi blir tyungna att prioritera och d kan det i vérsta fall bli pé bekostnad av
barnens fritid. Detta kan bekriftas med att regeringen tittar pa lésningar som tex.
"fritidskort” och liknande.

Barn som blir hemmasittande pa sin fritid tenderar dven att bli mindre aktiva i sina
studier vilket kan f4 katastrofala foljder, och detta vet vi sedan tidigare. Barn som
inte far lira sig att ingd i en gemenskap i form av foreningsverksamhet hamnar
oftare i risksammanhang.

Mitt medborgarforslag 4r att Sala kommun ska vara i framkant fér att ridda dessa
barn. Lésning p4 detta ar att all foreningsverksamhet for barn ska vara avgiftsfri.
Detta kommer betyda att kommunen behéver betala extra pengar till foreningar for
att klara drift i dag men kommer ocksa leda till att vi pa sikt far glada och aktiva barn
som inte kommer belasta samhéllet med betydligt mer pengar i vuxenlivet.

Barnfattigdom ar ett begrepp som vi i Sala skall motverka och detta ir ett litet-steg
pa vagen.

Kostnader for detta borde vara ganska enkelt att ta reda pd men jag personligen
tycker att kostnader dr oviktigt vad det giller dessa barn.

Thomas Roberg
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6)6 SALA 1(3)
KOMMUN 2023-08-15
DIARIENR: DNR

KONTOR, ENHET
Roger Nilsson
Chef Kultur/Fritid

YTTRANDE

Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala

"Ett foreningsliv for alla”

Forslagsstdllaren har genom sitt arbete inom socialtjdnsten uppmarksammat att barn till
foraldrar som ar aktuella inom socialtjdnsten ofta saknar sysselsittning pa sin fritid. Aven
familjer med hyfsat ordningsam ekonomi blir tvungna att prioritera och da i varsta fall pa
bekostnad av barnens fritid. Som bekraftelse hdnvisas till regeringens forslag till tex
"fritidskort” och liknande.

"Fritidskortet” ska inforas under 2024. Ansvarig myndighet for forberedelser, inférande och
forvaltning ar E-hdlsomyndigheten. Kulturradet, MUCF, Folkhdlsomyndigheten och
Forsakringskassan deltar i arbetet. Dialog kommer dven att ske med Svenskt friluftsliv,
Riksidrottsférbundet och med Sveriges Kommuner och Regioner.

[ medborgarforslaget ndmns ocksa att barn som blir hemmasittande pa sin fritid dven blir
mindre aktiva i sina studier vilket kan fa katastrofala foljder.

Forslagsstillaren foreslar att all foreningsverksamhet for barn ska vara avgiftsfri

YTTRANDE

Kultur- och fritidsndmnden ser girna alla mdjligheter till att ge alla barn och unga utékad
tillgang till idrott, kultur, friluftsliv och annat féreningsliv och staller sig positiv till alla barns
ratt till en meningsfull fritid

Sala kommun skapar forutsattningar for alla barn och unga att fa tillgang till aktiviteter pa sin
fritid genom olika atgarder redan idag. Bla annat har godkianda foreningars
ungdomsverksamhet nolltaxa i kommunens lokaler,” lokala aktivitetsstodet” for att stimulera
foreningen till organiserade aktiviteter for barn och ungdom, olika driftbidrag/skotselbidrag
for foreningar som driver egen eller kommunal idrotts- och friluftsanldggning.

"Sala Fritidsbank” ar som ett bibliotek, fast med sport- och friluftsprylar. Har kan man
kostnadsfritt lana utrustning for en aktiv fritid, som t.ex. skidor, skridskor, inlines, flytvéstar,
télt, bollar, klubbor, fiskespon, fotbollsskor, hjadlmar, stormkok och mycket mer.

Det finns dven andra alternativ som tex Skyhdga favoriter som ar ett vilgorenhetsinitiativ som
stodjer barn och ungdomar i Vastmanland som vill idrotta men som utan ekonomiskt stod inte
har maojlighet att gora det. Hos Skyhdga favoriter kan vardnadshavare till barn mellan 7-15 ar
ansOka om idrottsstod pa 750 kronor.

Att skapa en avgiftsfri foreningsverksamhet for barn ar nagot som kultur- och fritidsndmnden
har som ambition for den utveckling som ska ske. Kultur- och fritidsndmnden vill avvakta med
det fortsatta arbetet i vintan pa dialog och utfallet av inférandet av regeringens "fritidskort”
under 2024

56



£

SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

2(3)
2023-08-15
DNR.

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet och de

Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin formaga”?

Landsbygdsperspektivet

Bedodmer ni att beslutet kommer att innebéra sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden?

Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden?

Att det Okar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall naturligtvis framja
helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och utveckling i
beslutsfattandet?

- Har en sammanvégning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och viga
mycket tungt. Det kan dock finnas situationer da andra intressen kan véga tyngre, till exempel
samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om barnets basta ska ges absolut
prioritet nar det giller adoption och ratt till skydd mot missforhallanden och évergrepp. Till
prioriterade rattigheter hor utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller krankningen
har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta giller dven barn till personer med nagot
av ovanstaende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla mdnniskor, oavsett funktionsformaga, ska ha
samma mdjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga rattigheter.

Det nationella mélet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om rattigheter
for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i levnadsvillkor
och full delaktighet for personer med funktions-nedsattning i ett samhalle med mangfald som
grund. Malet ska bidra till 6kad jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.
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6)& SA LA Medborgarforslag till kommunen

Sala Kommun
Box 304, 733 25 Sala
kommun.info@sala.se, 0224-74 70 00

Kontaktperson
Férnamn Postort

Thomas Sala
Efternamn Telefon (&ven riktnummer}

Reberg 0701618212
Utdelningsadress E-postadress

riksnas 104 jungfrubo@telia.com

Postnummer

73339

©Om i &r flera sorm Jamnar in forslaget tillsammans, ange vilka ni &r {t.ex. en skolklass eller grannar)

Foérslag
Du kan ocks4 bifoga en bilaga med ert forslag elier en bild

Ett féreningsliv for alla barn i Sala.

Motivering
Du kan ocksa bifoga en bilaga med mativeringen

Bilagor

D Fdrslag
| X motivering

Ditt medborgarférslag blir en offentlig handling
Nar du lamnat in ett medborgarforslag blir det en offentlig handling vilket innebér att vem som helst far lasa handlingen eller
kopiera den. Ditt namn kommer att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Underskrift
Dgt_ m ach underskrift

K
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Medborgarférslag till kommunfullmaktige. 20/4-23

Hej mitt namn dr Thomas Roberg och jag jobbar inom &ppenvarden pé socialtjdnsten
i Sala kommun.

Jag har dver tid uppmarksammat att barn till forildrar som dr aktuella inom
socialtjansten ofta saknar sysselsattning p4 sin fritid. Detta vet vi att det ménga
ganger beror pa att familjen maste prioritera i sin ekonomi, vilket leder till att dessa
barn inte har fatt chansen att vara aktiva i féreningslivet.

Det som jag dven ser hinda har och nu ar att aven familjer med hyfsat ordningsam
ekonomi blir tyungna att prioritera och d kan det i vérsta fall bli pé bekostnad av
barnens fritid. Detta kan bekriftas med att regeringen tittar pa lésningar som tex.
"fritidskort” och liknande.

Barn som blir hemmasittande pa sin fritid tenderar dven att bli mindre aktiva i sina
studier vilket kan f4 katastrofala foljder, och detta vet vi sedan tidigare. Barn som
inte far lira sig att ingd i en gemenskap i form av foreningsverksamhet hamnar
oftare i risksammanhang.

Mitt medborgarforslag 4r att Sala kommun ska vara i framkant fér att ridda dessa
barn. Lésning p4 detta ar att all foreningsverksamhet for barn ska vara avgiftsfri.
Detta kommer betyda att kommunen behéver betala extra pengar till foreningar for
att klara drift i dag men kommer ocksa leda till att vi pa sikt far glada och aktiva barn
som inte kommer belasta samhéllet med betydligt mer pengar i vuxenlivet.

Barnfattigdom ar ett begrepp som vi i Sala skall motverka och detta ir ett litet-steg
pa vagen.

Kostnader for detta borde vara ganska enkelt att ta reda pd men jag personligen
tycker att kostnader dr oviktigt vad det giller dessa barn.

Thomas Roberg
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNFULLMAKTIGE
Sammantradesdatum
2023-05-29
Dnr 2023/399
KF § 59 Medborgarforslag om ett foreningsliv for alla barn i Sala

INLEDNING

Tomas Roberg har den 8 maj 2023 ldmnat in ett medborgarforslag om ett
foreningsliv for alla barn i Sala. Kommunfullméktiges presidieberedningen
beslutade den 11 maj 2023, § 41, att 6verlamna medborgarforslaget till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Bilaga KS 2023.1830, Medborgarforslag om ett foreningsliv fér alla barn i Sala,
2023-05-08

BESLUT
Kommunfullméktige beslutar,
att notera informationen.

Skickas till
Kommunstyrelsen
Forslagsstallaren

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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