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Skolkontoret Kansli SK
Magdalena Sundstrém

Handlaggare

MISSIV

Prioriteringsordning for skolplaceringar F-6

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Det ar enligt Skollagen kommunens (skolndmndens) uppgift att fordela elever till de
olika grundskolorna i enlighet med vardnadshavarnas 6nskemal: En elev ska
placeras vid den av kommunens skolenheter dar elevens vardnadshavare 6nskar att
eleven ska ga (9 kap. 15 § for forskoleklassen, 10 kap. 30 § for grundskolan med
samma lydelse). For att kunna hantera situationer da det finns fler 6nskemal till en
skola dn det finns platser behdvs en prioriteringsordning.

BESKRIVNING

Jamfort med forra prioriteringsordningen (utdrag ur SKN 2023.1287, bilaga 5) ar
det flera dndringar. De viktigaste skillnaderna ar:

Tatorten indelas i skolomraden. Dar har man fortur till angiven skola om
man soker den. (Landsbygden ar sedan tidigare indelad i skolomraden som
hor till de olika skolorna. Dessa skolomraden kan dven kallas upptagnings-
omraden, eftersom man i dem garanteras angiven skola 4&ven om man inte
soker den.)

Syskonfortur ar inte langre en egen fortursgrupp utan galler inom grupperna
3/,4/ och 5/ (se prioriteringsordningen).

Larkbackskolan finns inte till hdsten som egen skolenhet. Eleverna som idag
gar pa Larkbacksskolan flyttar till Akraskolan. Eftersom kommunen
(kommunstyrelsen) svarar for skolskjuts om avstandet till skolan ar for stort
(2 km for F-3) kommer skolskjuts till Akraskolan att ordnas for dem som far
for langt till den. (Till exempel fér boende i Johannisback, se kartan bilaga 2.)

Skolomradet for Kila skola dndras:

1/ Omradet utokas med Gravhagen, som tidigare hade Larkbackskolan.

2/ Hagaberg och Ashagen, som tidigare tillhorde Kilas skolomrade, 6vergar
till skolomradet for Vallaskolan F-6 forutom Bielkes gata 6-9 och 14-18,
Nybergshage 100, 101, 103 och 104.

Karnomradet for Akraskolan andras eftersom skolan flyttar tillbaka till
Akragatan 9. Kiarnomradena definieras i bilaga 4. De finns ocksa som Kkarta,
bilaga 6.
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KOMMUN DIARIENR: 2024/120

e Mitning pa landsbygden gors enligt bilvag (i titorten mats gang-/cykelvag).

e Palandsbygden infors angeldgenhetsgradering som sarskiljningsgrund.
(Tillampas endast for sokande som inte bor i skolomradet.)

FORSLAG TILL BESLUT

att faststalla Prioritering for skolplaceringar F-6 enligt bilaga 1,

att faststilla skolomradena for Vallaskolan F-6, Akraskolan och Angshagenskolan
enligt bilaga 2 och 3,

att dndra Kila skolas skolomrade enligt bilaga 3, samt

att faststilla kirnomraden enligt bilaga 4.

Bilagor:

Prioritering for skolplaceringar F-6, 2024-12-03
Skolomraden titorten 2025 (SKN 2024.1080)
Andring av Kila skolas skolomrade

Karnomraden F-6, ht 2025

uaua S W N =

Prioriteringsordning vid skolplacering, utdrag for F-6 (ur
SKN 2023.1287)

6 Kartor over kirnomraden i tatorten, F-6
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SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin formaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?

JA

3(4)
2024-12-03

DIARIENR: 2024/120
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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SKOLKONTORET

Prioritering for skolplaceringar, F-6

Denna prioriteringsordning géller for placering med skolstart ht -25 och senare.

A/ Avseende skolstarten i forskoleklass

FORUTSATTNINGAR

Sala kommun tillgodoser - i enlighet med Skollagen - vdrdnadshavarnas 6nskemal
om skola sa langt det ar mojligt. Samtliga vardnadshavare uppmanas lamna in
onskemal om skolplacering.

Samtliga vardnadshavare far information om vilket skolomrade eleven bor i. I en del
omraden finns det adresser som har mer dn 2 km till skolan och dar finns det
skolskjuts.

Om man kan styrka att man kommer fa dndrad folkbokféringsadress (flytt), kan
denna adress anvandas vid skolplaceringen om vardnadshavare sa begar. For att
kunna ta hinsyn till den nya adressen, maste den styrkas genom att hyreskontrakt
eller motsvarande lamnas in innan beslut fattas om skolplaceringen.

DEFINITIONER

Sarskilda skal

Aberopade omstindigheter utéver sjalva 6nskemalet som innebar att en viss
skolplacering dr antingen nédvandig for att erhalla en acceptabel skolsituation
(sarskilda skal for en viss skola) eller utesluten (sarskilda skdl mot en viss skola).

Grund for detta kan till exempel vara fysiska och/eller psykosociala funktionshinder
eller djupgdende konflikter mellan hem/elev och skola. Kamratrelationer i
allménhet (eller brist pa sddana) utgor inte sarskilda skal.

Kidrnomrade

Ett kirnomrade dr adresser i titorten narmast en skola dar man far skolplacering
enligt narhetsprincipen om man inte inldmnat annat 6nskemal. Kirnomradena
faststélls av nimnden och definieras i sarskild bilaga.

Skolomrade, pa landsbygden (=omrade med skolskjuts)

Landsbygden ar indelad i omraden utifran den planerade skolskjutsen. De som bor i
ett sddant omrade far denna skola utan att behdva inlamna 6nskemal. (Nar det
giller Akraskolan giller detta endast om adressen har ritt till skolskjuts.)
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KOMMUN

Skolkontoret

Skolomrade, i titorten

Sala titort har delats in i omraden kring de tre F-6-skolorna. Dessa omraden
faststalls av ndmnden. De som bor i en skolas omrade har fortur till den skolan om
de soker den. Skolomrddena faststills av ndmnden och definieras i sarskild bilaga.

Syskon

Viss fortur ges at sbkande som har syskon (=barn i samma hushall, folkbokfort pa
samma adress, oavsett sldktskap) vid den sokta skolan. Forturen anses starkare a/
ju lagre arskurs (det yngsta) syskonet gar i, och om detta ar lika, b/ ju fler syskon
eleven har vid skolan. Syskonfortur kan uppstd under placeringsprocessen.

Relativ narhet

Avstandet méts mellan barnets folkbokféringsadress och den valda skolan. Fran
avstandet till den valda skolan subtraheras avstandet fran folkbokforingsadressen
till omradesskolan eller (om man valt den) den nést ndrmaste skolan for att fa fram
skillnaden i avstdnd. Skillnaden ar den relativa ndrheten. Ju lagre virde, desto storre
relativ niarhet. Eleven med det 1agsta vardet far alltsa platsen. (Den relativa ndrheten
kan bli ett negativt tal.)

For barn/elev med folkbokforingsadress som hor till ett omrade pa landsbygden (se
definition ovan) anses denna vara den narmaste skolan.

Matning av avstand fran adress i tatorten gors pa samma satt som vid handlaggning
av ratt till skolskjuts i darfor avsett program (mater gang-/cykelvag).

Matning av avstand fran adress pa landsbygden gors enligt kortaste bilvag.

Angeldgenhetsgradering

Om man 6nskar en landsbygdsskola utan att bo i dess omrade, anvinds som
kriterium for sarskiljning angeldgenhetsgradering. (Den anvands alltsa inte vid
utdelning av platser pa skola i titorten.) Den bestar i att 6nskemalen indelas efter
paverkan pa familjens praktiska situation: De som skulle ha stor praktisk nytta av
att fa den sokta platsen gar fore dem som endast skulle ha viss praktisk nytta av att
fa den sokta platsen etc.

SKOLPLACERING

Ordinarie skolplacering, i februari manad

Onskemal ska ha inkommit senast pa angiven dag. For sent inkomna 6nskemal
behandlas i grupp 5/. Onskemal som inte kan uppfyllas antecknas pé sarskild lista,
se nedan.

Onskemal som kommer efter att februariplaceringen &r gjord, antecknas pa sarskild
lista, se nedan.

Kommunen ar enligt Skollagen skyldig att sa 1angt som mojligt uppfylla
vardnadshavarnas 6nskemal, sa lange som detta inte gar ut 6ver "annan elevs
berattigade krav pa placering vid en skolenhet nira hemmet”. Denna formulering ar
(aven) till for att ta tillvara deras intressen som inte inlimnar 6nskemal.
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Det ar skolplaceringens mal att vardnadshavares forstahandsonskemal ska
uppfyllas. I de fall detta inte 4r mojligt, betraktas ett lagre rankat 6nskemal
likvardigt med andras hogre rankade 6nskemal.

Skolplacering ska ske i fdljande prioritetsordning: 1a/ Ddr det bara finns en mdjlig
skola inom 2 km eller skolskjutsskolan 1b/ Elever inom en skolas kdrnomrdde som inte
énskat annan skola 2/ Sérskilda skdl for viss skola 3/ Onskemdl till omrddesskola 4/
Onskemdl annat dn omrddesskola 5/ For sent inkomna énskemdl 6/ Elever utan
onskemadl.

Om det finns fler sokande an platser i grupp 3/, 4/ och 5/ rangordnas de sékande
enligt a/ syskonfortur b/ angelagenhetsgradering (endast vid skola pa landsbygden)
c/ relativ narhet d/ lottning.

Om det foreligger sdrskilda skdl mot viss skola ska den skolan bortraknas for eleven i
bedémningen och tillimpningen av urvalsgrunderna.

Skolplaceringen sker i en for skolorna gemensam process, d.v.s. forst placeras grupp
1/ for alla skolor, darefter grupp 2/ och sa vidare.

Till grupp 1a/ hor de elever som av avstandsskal bara kan ga vid en skola. Om en
skola blir full under steg 3/ - 6/ medfor detta att innehallet i grupp 1a/ kan
féorandras, det kan uppsta nya elever som bara kan ga vid en skola, varfor steg 1a/
da upprepas med det nya innehallet innan placeringen fortsétter.

Om en skola blir full och det da skulle finnas elever som inte fatt ndgon skola inom 2
km, medfor detta att redan placerade elever som placerats utifran 6nskemal (fran
grupp 3/ eller 4/) i omvand prioriteringsordning dér sa ar mojligt ges annan skol-
placering, sa att alla i grupp 1a/ och 6/ far placering vid en skolenhet inom 2 km.

Efter slutforandet av ovanstaende placeringsprocess fattar verksamhetschefen for
grundskolan beslut for samtliga elever.

Efter den ordinarie placeringen, fram till vecka 31
Fram till 30 april

Om det efter skolplaceringsbeslutet i februari finns/inkommer 6nskemal till en
skola som ér full, antecknas de s6kande i prioriteringsordning pa en sarskild lista,
utan hansyn till ansokningsdatum. Om en elev flyttar fran den fullbelagda skolan,
erbjuds den som star overst pa listan en plats dar. Att placeringen gors utan hansyn
till ans6kningsdatum, innebar alltsa att nya ans6kningar kan inkomma sa att
ordningen férandras. Nya ansokningar ska ldmnas in senast 30 april.

Placeringen gors inte genast nar platsen uppstar, utan vid ett tillfalle under perioden
5-10 maj, en elevplats i taget. Efter denna placeringsomgang upphor listan. Ansékan
om skolbyte kan ldmnas in (se nedan).

Efter 30 april

Om det inkommer ans6kningar efter placeringen i maj, behandlas dessa under vecka
31. Prioriteringsordningen dr densamma som vid ordinarie placering, enligt ovan.
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B/ Skolplacering efter skolstart i forskoleklass

Vid ansokningar fran enskilda om skolplacering/skolbyte fore och under skolar ska
samma prioriteringsordning som vid férskoleklassens ordinarie placering gilla om
platserna inte racker for att uppfylla samtligas 6nskemal, dock med f6ljande
andring:

e Relativ narhet mats sd att fran avstandet mellan hemmet och vald skola
subtraheras avstandet mellan hemmet och ndrmaste mojlig skola (dar det
finns plats). Vid skolbyte raknas den skola som eleven gar pa som mojlig
skola, savida det inte foreligger sarskilda skal for att fa byta fran den skolan.

e Avstandet for att hora till grupp 1a/ ar 2 km for dk f-3 och 3 km for ak 4-6.

e Ansokningar infor ldsarsstart ska lamnas in senast 30 april fér beslut under
maj manad. Kvarstdende och senare inkomna ansékningar behandlas i vecka
31.

10
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2024-11-05
DNR 2024/120

6)6\ SALA

KOMMUN

SKOLKONTORET

Andring av Kila skolas skolomrade

Kila skolas skolomrade (aven kallat upptagningsomrade) dndras enligt féljande:
1/ Omradet utdékas med Gravhagen. (Gravhagen hade tidigare Larkbackskolan.)

2/ Hagaberg och Ashagen, som tidigare tillhorde Kilas skolomrade, 6vergar till
skolomradet for Vallaskolan F-6 forutom Bielkes gata 6-9 och 14-18, Nybergshage
100,101, 103 och 104, vilka kvarstar i Kilas skolomrade.

12
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SKOLKONTORET

Karnomraden F-6, ht 2025

Bilaga till beslut om prioriteringsordning
[ prioriteringsordningen for skolplacering, F-6, hdnvisas till kirnomraden i Sala

tatort. Denna bilaga anger dessa kairnomraden (S=stadsdel, A= gata/adress).

VALLASKOLAN F-6

Det omrade som begransas av en tankt linje med foljande strackning. Linjen gar mitt
i gatan forutom vid de tre angivna gatorna dar alla adresser tillhor omradet.

Ekebygatan - Gruvgatan (alla adresser pa Gruvgatan tillh6r omradet) - Norrbygatan
- Hyttgatan - Collingatan fram till Anfarten (alla hus pa Vaxthusgatan tillhor
omradet). Omradet fortsitter langs Vallagatan norrut till Ekebygatan, (alla adresser
pa Vallagatan tillhér omradet).

AKRASKOLAN
S: Akra

A: Johannesbergsgatan dven utanfor Akra, Glimmergatan, Kvartsgatan, Museigatan,
Dammgatan och Karpgatan

ANGSHAGENSKOLAN
S: Angshagen

S: Angshéjden

S: Brastaborg

13
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KOMMUN DNR 2023/1

SKOLKONTORET

Prioritering vid skolplacering, F-6

A/ Avseende skolstarten i férskoleklass

FORUTSATTNINGAR

Samtliga virdnadshavare uppmanas limna in 6nskemal om skolplacering.

Om man kan styrka att man kommer fi dndrad folkbokforingsadress (flytt), kan
denna adress anviandas vid skolplaceringen om vardnadshavare sa begédr. For att
kunna ta hansyn till den nya adressen, maste den styrkas genom att hyreskontrakt
eller motsvarande ldmnas in innan beslut fattas om skolplaceringen.

DEFINITIONER

Sirskilda skal

Aberopade omstdndigheter utéver sjilva dnskemalet som innebir att en viss
skolplacering dr antingen nédvandig for att erhalla en acceptabel skolsituation
(sdrskilda skal for en viss skola) eller utesluten (sirskilda skil mot en viss skola).

Grund for detta kan till exempel vara fysiska och/eller psykosociala funktionshinder
eller djupgaende konflikter mellan hem/elev och skola. Kamratrelationer i
allménhet (eller brist pd sddana} utgér inte sarskilda skil.

Kirnomrade

Omrade i tdtorten ndrmast en skola dar det foreligger fértur enligt nirhetsprincipen
for dem som inte inldmnat 6nskemdl eller som har énskat denna skola.
Karnomradena definieras i sarskild bilaga.

Syskonfértur

Fortur ges at sékande som har syskon (=barn i samma hushall, folkbokfért pa
samma adress, oavsett slaktskap) vid den stkta skolan. Forturen anses starkare a/
ju lagre drskurs (det yngsta) syskonet gér i, och om detta ar lika, b/ ju fler syskon
eleven har vid skolan. Syskonfértur kan uppsta under placeringsprocessen.

Relativ nirhet

Avstandet mits mellan barnets folkbokfdringsadress och den valda skolan. Fran
avstandet till den valda skolan subtraheras avstandet fran folkbokforingsadressen
till den narmaste eller (om man valt den ndrmaste) ndst narmaste skolan for att fa
fram skillnaden i avstind. Skillnaden ar den relativa niarheten. Ju ligre virde, desto
stérre relativ nirhet. Eleven med det 1agsta vardet far alltsa platsen. (Om vald skola
ir den ndrmaste skolan blir ndrheten ett negativt tal.)

14
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Skolkontoret

Fér barn/elev med folkbokféringsadress som hér till en viss skola (= det finns en
garanterad skolskjuts) anses denna vara den nirmaste skolan.

Mitning av avstand gors pa samma sétt som vid handlaggning av ritt till skolskjuts i
darfor avsett program.

SKOLPLACERING

Ordinarie skolplacering, i februari manad

Onskemal ska ha inkommit senast pa angiven dag. Fér sent inkomna 6nskemal
behandlas i grupp 4/ Ovriga, varvid 6nskeméalet beaktas om méjligt. Onskemal som
inte kan uppfyllas antecknas pa sirskild lista, se nedan.

Onskemdl som kommer efter att februariplaceringen ir gjord, antecknas p3 sarskild
lista, se nedan.

Kommunen ar enligt Skollagen skyldig att sa 1angt som méjligt uppfylla
vardnadshavarnas énskemal, sd linge som detta inte gir ut 6ver "annan elevs
berittigade krav pa placering vid en skolenhet nira hemmet”, Denna formulering ar
{(dven) till for att fa tillvara deras intressen som inte inlamnar énskemal.

Finns ingen skola inom 2 km, har barnet en plats pd nidgon av sina nirmaste
kommunala skolor och, enligt kommunstyrelsens riktlinjer for skolskjuts, da ocksa
ritt till skolskjuts till den skolan.

Det ar skolplaceringens mal att vardnadshavares forstahandsonskemal ska
uppfyllas. I de fall detta inte ar mojligt, betraktas ett igre rankat dnskemal
likvardigt med andras hégre rankade dnskemél

Skolplacering ska ske i foljande prioritetsordning: 1a/ Diér det bara finns en mdjlig
skola inom 2 km eller skolskjutsskolan 1b/ Elever inom en skolas kiirnomrdde som inte
dnskat annan skola 1c/ Sérskilda skl for viss skola 2/ Onskemdl med syskonfortur 3/
Onskemd! utan syskonfortur som har skolan som sin néiirmaste skola 4/ Ovriga
dnskemdl 5/ Elever utan dnskemdl.

Om det finns fler sokande an platser i grupp 2/ rangordnas de sékande enligt a/
arskurs som yngsta syskon gar i (lagre arskurs gér fore) b/ antal syskon pa skolan
(fler syskon gar fore) c/ relativ ndrhet d/ lotining.

Om det finns fler sdkande &n platser i grupp 3/ och 4/ rangordnas de sékande enligt
a/ relativ narhet b/ lottning.

Om det foreligger sdrskilda skdl mot viss skola ska den skolan bortriknas for eleven i
beddmningen och tillimpningen av urvalsgrunderna.

Skolplaceringen sker i en for skolorna gemensam process, d.v.s. forst placeras grupp
1/ for alla skolor, darefter grupp 2/ och sa vidare.

Till grupp 1a/ hor de elever som av avstandsskal bara kan ga vid en skola. Om en
skola blir full under steg 2/ - 5/ medfor detta att innehallet i grupp 1a/ kan
fordndras, det kan uppsta nya elever som bara kan gd vid en skola, varfor steg 1a/
da upprepas med det nya innehallet innan placeringen fortsatter.
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KOMMUN

Skolkontoret

Om en skola blir full och det da skulle finnas elever som inte fatt nagon skola inom 2
km, medfor detta att redan placerade elever som placerats utifran énskemal (fran
grupp 2/ och 3/) i omvind prioriteringsordning dér sa dr mdjligt ges annan skol-
placering, sa att alla i grupp 1a/ och 5/ far placering vid en skolenhet inom 2 km.

Efter slutférandet av ovanstdende placeringsprocess fattar verksamhetschefen for
grundskolan beslut for samtliga elever.

Efter den ordinarie placeringen, fram till vecka 31
Fram till 30 april

Om det efter skolplaceringsbeslutet i februari finns/inkommer énskemal till en

skola som ir full, antecknas de s6kande i prioriteringsordning pa en sarskild lista,
utan hinsyn till ansékningsdatum. Om en elev flyttar fran den fullbelagda skolan,
erbjuds den som stir éverst pa listan en plats dir. Att placeringen gérs utan hiansyn
till ansékningsdatum, innebér alltsé att nya ansékningar kan inkomma s att
ordningen forindras. Nya ansokningar ska limnas in senast 30 april.

Placeringen gérs inte genast nir platsen uppstar, utan vid ett tillfdlle under perioden
5-10 maj, en elevplats i taget. Efter denna placeringsomgang upphor listan. Ansokan
om skolbyte kan ldmnas in (se nedan).

Efter 30 april

Om det inkommer ansékningar efter placeringen i maj, behandlas dessa under vecka
31. Prioriteringsordningen &r densamma som vid ordinarie placering, enligt ovan.

B/ Skolplacering efter skolstart i forskoleklass

Vid ansékningar frin enskilda om skolplacering/skolbyte fore och under skolar ska
samma prioriteringsordning som vid férskoleklassens ordinarie placering gilla om
platserna inte racker for att uppfylla samtligas énskemal, dock med féljande
andring:

e Relativ nirhet méts s att fran avstindet mellan hemmet och vald skola
subtraheras avstindet mellan hemmet och narmaste méjlig skola (dar det
finns plats). Vid skolbyte riaknas den skola som eleven gar pa som méjlig
skola, sdvida det inte foreligger sarskilda skil for att fa byta fran den skolan.

e Avstindet for att hora till grupp 1a/ ar 2 km for ak £3 och 3 km for 4k 4-6.

e Ansokningar infor lisarsstart ska lamnas in senast 30 april for beslut under
maj ménad. Ansokningar som ej beviljas kvarstar till behandling i vecka 31,
varvid dessa och senare inkomna ansokningar avgors.
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Kartor over kirnomraden i tatorten

Barn som bor inom karnomradet for skolan garanteras plats pa den skolan, d&ven om de inte
lamnar in 6nskemal.

Vallaskolan (f-6) Akraskolan

Yasteghaldt

Angshagenskolan

5 Angshagen
1 <

%
Angshojden X
)
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Skolkontoret Kansli SK
Jakob Fjellander
Handlaggare Skoljuridik

MISSIV
Missiv

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Skolndmndens delegationsordning behéver uppdateras med anledning av
skolkontorets nya organisation som borjar gilla fran arsskiftet. Det giller da framst
att chef for mediaenheten, handlaggare skoljuridik, kanslichef och elevhalsochef
utgar. Utover dessa dndringar har ocksa vissa andra uppdateringar gjorts, se nedan.

Liksom tidigare ar forhallandet sa att uppgifter om verkstallighet inte faststalls av
ndmnden, utan de ar med som information till nimnden. Ndmnden faststéller vilka
arenden som ska beslutas pa delegation och av vem samt om vilka drenden som
kvarligger pa namnden.

ARENDETS INNEHALL

[ delegationsordningen anvands forkortningar i tabellkolumnerna. Dessa betyder:

Avd.DO Avdelning i delegationsordningen. A = Allmédnna drenden, B = Ekonomi,
C = GDPR, D = Skollagen, I = LSS (Lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade)

Nr Radnummer i delegationsordningen, varje avdelning har egna nummer
Del nr Delegationspunkt nummer

EDV E = Ej delegerat, kvarligger pa nimnden, D = Delegeras, V = Verkstallighet

Avdelning I: Andring till kommunjurist

Foljande punkt lag tidigare pa chef for mediaenheten men flyttas till kommunjurist.
Samtidigt delas punkten sa att endast insdndande till IMY sker pa delegation, d.v.s.
for mindre allvarliga personuppgiftsincidenter (som atgardas men inte skickas in till
IMY) fattar kommunjuristen beslutet som verkstallighet.

Avd. | Nr | Del | Omrade Lagrum | EDV | Delegat Verk-
DO nr stillare
C 22 | C11 | Beslut att sdnda in rapport om GDPR D/V | Kommunijurist | Kommun-
personuppgiftsincident till artikel - vid jurist
Integritetsskyddsmyndigheten 33 insdandande
eller inte
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Avdelning II: Andringar till administrativ chef

2(9)
2024-12-05
DIARIENR: 2024/122

Dessa punkter dndras fran handlaggare skoljuridik/kanslichef till administrativ

chef:
Avd. Del | Omrade Lagrum | EDV | Delegat Verkstillare
DO r |nr
A 12 | A02 Prova utlamnande av OSL6 D/V Administrativ Administrativ
allmén handling, kap. 3§, chef - da handling | chef-da
vagran att lamna ut 10 kap. ejlamnas ut eller | handling lamnas
allméan handling och 14 8. TF lamnas ut med ut
handlings utlimnande | 2 kap. forbehall
med forbehall.
A 13 | A03 | Prova fraga omen FL24 § D/V Administrativ Administrativ
skrivelse med chef - vid chef - vid
overklagande - R
. SR avvisning insdndande
inkommit i ratt tid.
C 12 | co1 Beslut att i vissa fall ta | GDPR D Administrativ
ut avgift for artikel chef
information eller avsla | 12.5
begdran
C 14 | co3 Ratt till tillgang GDPR D/V Administrativ Handlaggare -
artikel 16 chef - om beslut om begdran
gar den beviljas
begdrande emot
C 15 | C04 Ratt till rattelse GDPR, D/V Administrativ Handlaggare -
artikel 17 chef - om beslut om begédran
gar den beviljas
begdrande emot
C 16 | CO5 Ratt till radering GDPR D/V Administrativ Handlaggare -
artikel 18 chef - om beslut om begdran
gar den beviljas
begarande emot
C 17 | CO6 Ratt till begransning GDPR, D/V Administrativ Handlaggare -
av behandling artikel 19 chef - om beslut om begédran
gar den beviljas
begarande emot
C 18 | C07 | Om anmalnings- GDPR D/V Administrativ Handlaggare -
skyldighet avseende artikel 20 chef - om beslut om begdran
rattelse, radering och gar den beviljas
begransning begarande emot
C 19 | C08 Ratt till GDPR D/V Administrativ Handlaggare -
dataportabilitet artikel 21 chef - om beslut om begédran
gar den beviljas
begdrande emot
C 20 | Cco9 Ratt att gora GDPR D/V Administrativ Handlaggare -
invandningar artikel 22 chef - om beslut om begdran
gar den beviljas
begdrande emot
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Avdelning III Andringar fran elevhilsochef

3(9)
2024-12-05

DIARIENR: 2024/122

Avd. | Nr | Del | Omrade Lagrum | EDV | Delegat Verkstillare
DO nr
D 11 Anordnande av SL02 \" Rektor samt
6 elevhdlsa kap. Verksamhets-
25, 27, chefer grsk och
28 §§ gy
D 14 | D06 | Mottagandei SLO7 E/D | Enhetschef for
4 anpassade kap. 05 medicinsk
grundskolan. § elevhilsa - vid
vardnadshavar-
nas samtycke
D 14 Utreda huruvida elev SLO7 Vv Enhetschef for
5 inte tillhér anpassade | kap. medicinsk
grundskolans 05a § elevhilsa
malgrupp
D 14 | D07 | Beslut att elev inte SLO7 E/D | Enhetschef fér
6 tillhor anpassade kap. medicinsk
grundskolans 05b & elevhélsa — vid
malgrupp vardnadshavar-
nas samtycke
D 14 | D08 | Beslut att ta emot SLO7 D Enhetschef for
7 elev i grundskolan kap. 08 medicinsk
eller anpassade § elevhilsa
grundskolan pa férsok
fran annan skolform
under hogst sex
manader
D 14 Beslut att ett barn pa SLO7 E/V Enhetschef for
9 begdran av sin kap. 10 medicinsk
vardnadshavare ska § elevhalsa - vid
borja fullgéra sin beviljande
skolplikt forst
hostterminen det ar
barnet fyller sju ar,
uppskjuten skolplikt.
D 15 | D09 | Beslut om ett sexarigt | SL0O7 D/V | Enhetschef for Enhetschef for
1 barns skolgang i kap. 11 medicinsk medicinsk
anpassad grundskola as elevhalsa - vid elevhilsa - vid
avslag beviljande
D 15 | D10 | Anpassad grundskola SLO7 D/V | Enhetschef for Enhetschef for
2 eller forskoleklass for | kap. 11 medicinsk medicinsk
barn med uppskjuten | b § elevhilsa - vid elevhilsa - vid
skolplikt (=vid sju ars avslag beviljande
alder)
D 17 Interkommunal SL 08 \" Verksamhets-
1 ersattning vid kap. 17 chef fsk
omfattande insatser §
av sarskilt stod i
forskolan.
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KOMMUN DIARIENR: 2024/122
Avd. | Nr | Del | Omrade Lagrum EDV | Delegat Verkstillare
DO nr

D 17 | D13 | Tillaggsbelopp for barni | SL 08 D Verksamhets-
5 fristdende forskola kap. 21, chef fsk
23 8§
D 18 Interkommunal ersatt- SL 09 Vv Verksamhets-
3 ning vid omfattande kap. 16 § chef grsk
insatser av sarskilt stod i
forskoleklass.
D 18 | D17 | Tillaggsbelopp forelevi | SL09 D Verksamhets-
5 fristdende forskoleklass | kap. 19, chef grsk
218§
D 19 | D18 | Mottagande av elev SL10 D/V | Verksamhets- | Verksamhets-
2 fran annan kommun till | kap. 25 § chef grsk - vid | chef grsk - vid
grundskolan for visst avslag mottagande
lasar med bedémning
av sarskilda skal
D 20 Interkommunal ersatt- SL10 Vv Verksamhets-
0 ning vid omfattande kap.34 § chef grsk
insatser av sarskilt stod i
grundskolan.
D 20 | D21 | Tillaggsbelopp forelevi | SL10 D Verksamhets-
2 fristdende grundskola kap. 37, chef grsk
39 §§
D 21 Interkommunal ersatt- SL11 Vv Verksamhets-
1 ning vid omfattande kap.33 § chef grsk
insatser av sarskilt stod i
anpassade grundskolan.
D 21 | D24 | Tillaggsbelopp forelevi | SL11 D Verksamhets-
3 fristdende anpassad kap. 36, chef grsk
grundskola 38 §§
D 22 Interkommunal ersatt- SL14 Vv Verksamhets-
2 ning vid omfattande kap. 14 § chef grsk
insatser av sarskilt stod i
fritidshemmet.
D 22 | D26 | Tillaggsbelopp forelevi | SL14 D Verksamhets-
4 fristdende fritidshem kap. 15, chef grsk
17 §§
D 24 | D33 | Tillaggsbelopp SL16 D Verksamhets-
6 gymnasiet, fristaende kap. 52, chef gy
huvudman 54 §§
D 26 | D37 | Hemkommunen prévar | SL18 E/D Enhetschef
1 fragan och beslutar om | kap. 05, medicinsk
en sokande tillhér mal- | 07 §§ elevhalsa- vid
gruppen for anpassade foraldrarnas
gymnasieskolan. samtycke
Beslutet ska féregas av
en utredning [...] om
utredning saknas eller
det av andra skal
beddms nédvandigt.
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Avd. | Nr | Del | Omrade Lagrum | EDV | Delegat Verkstillare
DO nr
D 26 Utredning av SL 18 \" Enhetschef
2 malgruppstillhérighet kap. 06 § medicinsk
for gymnasieelev efter elevhilsa
underrattelse/anmalan.
D 27 | D42 | Tillaggsbelopp till SL19 D Verksamhets-
7 fristdende anpassad kap. 45, chef gy
gymnasieskola 47 §§
D 33 | D52 | Tillaggsbelopp for barn SL 25 D Verksamhets-
6 med omfattande behov | kap. 13 § chef fsk
av sarskilt stod i
pedagogisk omsorg.
I 11 | 101 | Korttidstillsyn for LSS 09 § D/V | Enhetschef Rektor
skolungdom Gver 12 ar p7 medicinsk anpassad
utanfor det egna elevhilsa - vid | grundskola -
hemmet i anslutning till avslag vid beviljande
skoldagen samt under
lov (fritidsklubb)
Avdelning IV: Ny delegationspunkt
Ny rad:
Avd. | Nr Del Omrade Lagrum | EDV | Delegat
DO nr
A 19a A08a | Hyresavtal for fastighet D Enhetschef
Stéd och
service

Avdelning V: Uppdateringar utan saklig andring:

For namndens information: For de tva rader som finns angdende arkivfragor (A 21
och A22) dndras lagrummet fran "Arkivreglemente” till "Riktlinje for arkiv”. Bada
punkter utgor verkstallighet, med skolchef som verkstallare.

For rad B 12 dndras texten sa att den blir mer generell (tidigare formulering:
Fordelning av anslag och drsbudget per verksamhetsomrdde. Resursfordelningsmodell
med nyckeltal for fsk, fskk, fritidshem och grsk. Fér gymnasieskolan och anpassade
gymnasieskolan beslutar ndmnden om programpeng.

For rad D237 har lagrummet dndrats fran § 15 till § 15a, d.v.s. en ny paragraf har
inforts som uttryckligen ndmner att atgarden kan vidtas pa individniva.

I klartexten for rad D255 hade introduktionsprogrammet "sprakintroduktion”
tidigare tappats bort.

Rad 281 och 282 har fatt nya paragrafer.
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Avd. | Nr | Del | Omrade Lagrum | EDV | Delegat Verkstillare
DO nr
A 21 Arkivansvarig Riktlinje \Y Skolchef
for arkiv,
kap. 5
A 22 Faststallande av Riktlinje Vv Skolchef
dokumenthanteringsplan for arkiv,
kap. 5

B 12 Férdelning av anslag, E
arsbudget och elevpeng
etc. per
verksamhetsomrade.

D 237 Huvudmannen far fér en SL16 \Y Rektor
enskild elev besluta att en kap. 15a
utbildning ska fordelas pa §
kortare tid an tre lasar,

D 255 Bidrag for elever vid SL17 \Y Verksamhetschef
fristaende gymnasieskola: kap. 29 gy
yrkesintroduktion,
sprakintroduktion och
individuellt alternativ

D 281 Huvudmannen far foér SL20 \Y Rektor
grundvux, komvux kap.07a
(inklusive anpassad §
utbildning) bestamma att
bocker och andra
larverktyg, som varje elev
har for eget bruk och far
behalla som sin egendom,
ska anskaffas av eleverna
sjalva eller erbjudas mot
avgifter som hogst
motsvarar huvudmannens
anskaffningskostnader.

D 282 Huvudmannen for SFI far SL20 Vv Rektor
besluta att elever ska halla kap. 07b
sig med enstaka egna §
larverktyg.

FORSLAG TILL BESLUT

att faststalla forandrat innehall i delegationen for avdelningarna I och IV enligt
missivet

att faststalla delegater for avdelning [-IV enligt missivet, samt
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att dessa dndringar ska gélla fran 2025-01-01.

Bilagor:
1 Delegationsordning 2025-01-01
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin formaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd

DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
A| 10 ALLMANNA ARENDEN R
A 11 A01 [Bradskande drenden KL 6 kap & 39 D |Ordférande
Administrativ chef -
Prova utlamnande av allman handling, vagran att lamna |OSL 6 kap. 3 §, da handling ej Administrativ chef -
A 12 A02 |ut allmén handling och handlings utlamnande med 10kap.14§. TF2 | D/V |lamnas ut eller da handling lamnas KR
forbehall. kap. [dmnas ut med ut
forbehall
A 13 A03 F’réva fr%g'a ?m e'tn skrivelse med 6verklagande FL24§ D/V A'dmini'str.ativ chef - A.dnlwin.i.strativ chef - KR
inkommit i ratt tid. vid avvisning vid insdndande
A 14 A04 BesIL{t om att.anfora besvar over beslut av D |skolchef
besvarsmyndighet
Ledamoters (inklusive ordf) deltagande med arvode i
A 15 E
kurser och konferenser
farda fullmakt fo fo a |
A 16 A0S 'Ut "arda ullmakt for ompud att fora na.mn"de.r?s te.1 an D |ordférande
infor domstol och myndigheter samt vid forrattning
Y h ill ighet dar na j f
A 17 A06 ttrande och svar till myndighet dar namnden ej fattat D |ordférande
beslut.
A 18 A07 Externa skol6vergripande avtal (ej entreprenad eller D |skolchef
huvudverksamhet)
A 19 A08 |Avtal pa enhetsniva D [Enhetschef
Enhetschef Stod och
A 19a A08a |Hyresavtal for fastighet D " ¢.a schet >tod oc
service
A 20 Utdelning av stipendier och bidrag ur fonder E/V Enligt BLN 2014-06-10 p. 10
Riktlinje for arki
A 21 Arkivansvarig IKHinje for arkiv, \"4 Skolchef
kap. 5
Riktlinje for arki
A 22 Faststallande av dokumenthanteringsplan k;; I;Je orarkiv, Skolchef
A 25 Beslut om skolenheter och andra storre lokalfragor E
A 26 Nytt .avtal n?ed/.tlllstand for annan huvudman att E
bedriva utbildning
A 27 Ingdende av forlikning upp till 2 prisbasbelopp V Skolchef
A 28 Anlitande av konsult 6ver 3 prisbasbelopp/ar E
A 29 Anlitande av konsult upp till 3 prisbasbelopp/ar Vv Enhetschef

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . . . -
DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
. o . Respektive Arenden som ej regleras av annan
A 30 Elevarenden som ej hor till enskild skolenhet/rektor A\
verksamhetschef punkt.
A 31 A10 |Utfarda forbud att betrada (for-)skol(e)omrade D |Rektor Jfr JO 2015-7209
B 10 EKONOMI R
B 11 Beslutsordning for attest och utanordning Vv Skolchef
Fordelning av anslag, arsbudget och elevpeng etc. per
B 12 . E
verksamhetsomrade.
B 13 thrdelning ?v anslag och arsbudget till enhet déar v skolchef
ndamnden ej fattar beslut
B 14 Ekonoomiskt anfvar for enheten. Fordelning av anslag vV Enhetschef
och arsbudget inom enhet
B 15 Interkommunal erséttning for forskola, grundsk().la, . v Utsedd handliggare
skolbarnsomsorg, gymnasieskola samt vuxenutbildning
B 16 Investering upp till fem prisbasbelopp V Skolchef
B 17 Investering over fem prisbasbelopp E
Ell lamplig tjanst
B 18 Ansokan om statsbidrag till den egna verksamheten Vv Enhetschef .eroannan ?mp? '8 Hjansteperson
utifran omstandigheterna.
C 10 GDPR R
Fortecknande av andamal for GDPR framst artikel
C 11 personuppgiftsbehandlingar, utformande av dataskydd, 5 25 ’ Vv Kanslichef
upprattande av registerforteckningar etc. ’
Om begaranden fran en
registrerad ar uppenbart
C 12 co1 Beslrjt att"i vissa fall ta ut avgift fér information eller GDPR artikel 12.5 D |administrativ chef ogrundade t?ller oriml'iga, fér'den AFD
avsla begdran personuppgiftsansvarige antingen
ta ut en rimlig avgift eller avsla
begdran.
Administrativ chef - Handlsegare - om
C 14 C03 |[Ratt till tillgang GDPR artikel 16 D/V [om beslut gar den g8 AFD

begdrande emot

begédran beviljas

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . oy -
DO Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Administrativ chef - Handl3eeare - om
C 15 | coa [Ratttill rattelse GDPR, artikel 17 | D/V |om beslut gar den araggare - AFD
. begdran beviljas
begdrande emot
Administrativ chef - Handl3eeare - om
C 16 | co5 [Ratttill radering GDPRartikel 18 | D/V |om beslut gar den araggare - AFD
. begdran beviljas
begdrande emot
Administrativ chef - Handl3eeare - om
C 17 C06 |Ratt till begransning av behandling GDPR, artikel 19 D/V [om beslut gér den N g8 - AFD
. begdran beviljas
begdrande emot
Administrativ chef -
o] alni kyldighet de rattel deri Handla -
C 18 Co7 m anme_x_ nlngss yldighet avseende réttelse, radering GDPR artikel 20 D/V |om beslut gar den an" aggare. .om AFD
och begransning . begdran beviljas
begdrande emot
Administrativ chef - Handlsegare - om
C 19 | co8 [Ratttill dataportabilitet GDPRartikel21 | D/V |om beslut gar den araggare - AFD
. begdran beviljas
begdrande emot
Administrativ chef - Handlsegare - om
C 20 C09 |[Ratt att gbra invandningar GDPR artikel 22 D/V [om beslut gér den N g8 . AFD
. begaran beviljas
begdrande emot
C 20 C09 |Inga personuppgiftsbitradesavtal for 6vergripande avtal |GDPR artikel 28.3 D [Skolchef Jfr delegationspunkt A 07
Inga iftsbitrad tal for avtal pa
C 21 Cc10 ngs per'soonuppgl SORIEEESAVialior aviat e GDPR artikel 28.3 D [Enhetschef Jfr delegationspunkt A 08
enhetsniva
Beslut att sénda in rapport om personuppgiftsincident Kommunjurist - vid Rapport till IMY ska bifogas
C 22 Cc11 | . . PP . P . ppg GDPR artikel 33 D/V | . ) Kommunjurist beslutet i redovisningen till
till Datainspektionen eller att inte sdnda in insdandande .
namnden.
Utse dataskyddsombud samt ersattare till GDPR, artikel
C 23 C12 Skolchef
dataskyddsombudet 37.1.a D olche
C 24 Beslut om 6verforande av personuppgifter till tredje GDPR artikel 45, 46 E

land i de fall skyddsatgarder kréavs.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 100 SKOLLAGEN (2010:800) SL R
D 101 Kap. 1 Inledande bestimmelser. SL 01 Kkap. R
D 102 Kap. 2 Huvudmin och ansvarsfoérdelning (SL 02 kap. R
Se dven SL 15 kap. 30 a §, 16 kap.
D 102a Primara och sekundara samverkansavtal SL 02 kap. 2a-2b §§ E 42 §,18 kap. 27 §,20kap. 16a §
samt 23 kap. 21, 22 och 23 §§
Avser all prévning férutom
SL 02 kap. 05 - 07 lokalens lamplighet (inklusi
D 103 Godkannande av enskild huvudman for férskola ap E okalens lamplighet (inklusive AFD
§§ brandskydd) och
livsmedelshanteringen.
Godkannande att bedriva forskola vid viss forskoleenhet
D 104 D01 |efter ndmndens godkdannande av ansdkan sedan 6vriga |SL 02 kap. 05 & D [Skolchef AFD
myndigheters godkdnnanden inkommit.
D 104a Samréd' pa fristdende huvudmans initiativ fére SL 02 kap. 06a § v skolchef
etablering
Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors
i enlighet med bestammelserna i denna lag, foreskrifter
D 105 som har meddelats med stéd av lagen och de SL 02 kap. 08 § E
bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar.
Enligt Skolndmndens beslut 2019-
09-17 § 66, &r den som
D 105a Utseende av skolchef SL 02 kap. 8a § E Kommunstyrelsen anstéller som
Skolchef skolchef inom ndmndens
omrade.
D 106 R"esursférQeIning efter barns och elevers olika SL02 kap. 08b § E
forutsattningar och behov
D 107 Beslut om stallféretradande rektor SL 02 kap. 09 & Rektor
108 Varje huvudman ska se till att rektorerna gar en séarskild SL02 kap. 12 § v Skolchef

befattningsutbildning.

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar

Huvudmannen ska for undervisning anvanda larare eller

D 109 f('jrskollérar.e sF)m har e.r.1 utbildning sj_om éirf:\vsedd for SL02 kap. 13 § v Rektor
den undervisning som lararen eller férskolldararen ska
bedriva.
Om det inte finns nagon att tillgd inom huvudmannens
organisation som har den utbildning som kravs enligt 13

D 110 § eller det finns nagot annat sarskilt skal med héansyn till|SL 02 kap. 18 § Vv Rektor
eleverna eller barnen, far en annan larare eller
forskollarare bedriva undervisningen.
Om en person som avses i 18 § (obehorig larare) ska
anvandas for att bedriva undervisning under langre tid Rektor / Bitrddande

p| 111 | poz | ﬂ & 8 SL02 kap. 19 § D /
an sex manader, ska huvudmannen forst fatta beslut rektor
om detta.

D 112 Godkénnam.:i? av t.iIIsvidareanstéIIning av larare utan SL02 kap. 20 § vV Rektor / Enhetschef Rekt.or vid yrkesé;mne, Enhetschef
examen/legitimation CF CF vid Modersmal

D 113 Tidsbegrdnsad anstallning i forsoksverksamhet SL 02 kap. 21, 22b Vv Rektor
Varje huvudman ska strava efter att foér undervisningen

D 114 anstalla larare och forskollarare som har SL02 kap. 22 § Vv Skolchef
forskarutbildning

D 115 Introduktionsutbildning for nyutexaminerade SL 02 kap. 22a § Vv Rektor

Rektor samt
SL 02 kap. 25, 27,
D 116 Anordnande av elevhilsa 28 §5 P Vv Verksamhetschefer
grsk och gy

D 117 Anstéll'r\ing uFan tidsbegransning for studie- och SL02 kap. 30 § v Rektor / Bitrddande
yrkesvagledning rektor
Huvudmannen ska se till att personalen vid férskole-

D 118 och skolenheterna ges maojligheter till SL02 kap. 34 § Vv Rektor
kompetensutveckling.
Huvudmannen ska se till att forskollarare, larare och

D 119 annan personal vid forskole- och skolenheterna har SL02 kap. 34 § v Rektor

nodvandiga insikter i de foreskrifter som galler for
skolvdsendet.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Kap. 3 Barns- och elevers utveckling mot
D | 120 'P g SL 03 kap. R
malen
D 121 Kap. 4 Kvalitet och inflytande SL 04 Kap. R
Varje huvudman inom skolvasendet ska pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt
D 122 planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna [SL 04 kap. 03 & E/V Skolchef
till uppfoljningens resultat och utifran analysen
genomfora insatser i syfte att utveckla utbildningen.
Om det vid uppfdljning, genom klagomal eller pa annat Sammanfattande redovisning av
D 123 satt kommer fram att det finns brister i verksamheten, [SL 04 kap. 07 § VvV Skolchef klagomal till namnden i bokslut
ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas. och delarsbokslut.
Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot Beslut fattat av UAN och SKN
D 124 . g . SL 04 kap. 08 & E september 2009 (Dnr 69/2009,
och utreda klagomal mot utbildningen.
UAN 37/09)
Huvudmannen ska ... aktivt verka for att rutinerna ar
D 125 . . SL 04 kap. 08 § \"4 Skolchef / Rektor
kdanda bland elever, vardnadshavare och personal.
D 126 Beslut om att inratta lokala styrelser SL 04 kap. 15 § E Fullmaktige?
D 127 Kap. 5 Trygghet och studiero SL 05 Kap. R
Delegeringen till ordféranden
omfattar avstangning som langst
| gymnasieskolan, anpasssade gymnasieskolan och fram till ndmndens néasta
D 129 D03 |kommunal vuxenutbildning far huvudmannen besluta [SL 05 kap. 17, 18 §§ E/D Ordférande sammantrdde och ytterligare en AFD
att helt eller delvis stanga av en elev. vecka. (Ndmnden tar upp drendet
endast om ordféranden forlangt
avstangningen.)
Ordféranden ager besluta om
tangning f till ndmnd
D 130 D04 |Avstangning fran viss utbildning med praktiska inslag SLO5 kap. 19-21 §§ | E/D [Ordférande avstangning fram Ll namndens AFD

ndsta sammantrade och ytterligare

en vecka.

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Innan huvudmannen beslutar om
avstangning enligt 17 eller 19 § ska
eleven och elevens
Inhdmtande av yttrande fore huvudmannens beslut om ardnadshavare beredas tillfalle att
D 131 . vy v ! SL OS5 kap. 21 & \"4 Verksamhetschef gy v . v !
avstangning yttra sig. Innan huvudmannen
fattar beslut ska, om eleven ar
under 18 ar, samrad dven ske med
socialnamnden.
Kap. 6 Atgirder mot krinkande
D 132 p _g SL 06 kap. R
behandling
Huvudmannen ansvarar for att personalen fullgér de
D 133 skyldigheter som anges i detta kapitel, ndr den handlar i[SL 06 kap. 05 § Vv Enhetschef
tjansten eller inom ramen fér uppdraget.
Huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje
sarskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for Namnd och enhetschef agerar
D 134 att motverka kréankande behandling av barn och elever. [SL 06 kap. 06 § E/V Enhetschef . ) ) g
. i ey s .. inom sitt respektive omrade.
Huvudmannen ska se till att det genomfoérs atgarder for
att forebygga och férhindra.
Skyldighet att foreb h férhindra krankand
D 135 yidie .e att forebygga och forhindra Krankande SL 06 kap. 07 § Vv Enhetschef
behandling
Faststallande av plan mot diskriminering och kréankande |SL 06 kap. 08 § och
Rekt
D 136 D05 behandling. DL 3 kap. 16 § D extor
D 137 Huvudmanne? eIIe:r personalen far i'nte utsdtta ett barn SL 06 kap. 09 § v All personal
eller en elev for krankande behandling.
Motta anmalan fran rektor att ett barn/en elev anser
D 138 SL 06 kap. 10 Skolchef
sig ha blivit utsatt for krankande behandling. P 5 v
D 139 Be“sluta om étgérde.r efter utredning avanmalan om SL 06 kap. 10 § v Rektor / Skolchef Central handléggare gr?nskar
krankande behandling rektorernas handlaggning.
D 140 Forbud mot repressalier SLO6 kap. 11 § Vv All personal
D 141 Ersattning vid krankning SLO6 kap. 12 § A\ Skolchef

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 142 Kap. 7 Skolplikt och ritt till utbildning |SL 07 kap. R
Beslut for elev att skolplikt inte géller barn som
D 143 v?raktigt vistas utomlandjs eIIe.r vars férhéll:anden ar SL07 kap. 02 § v skolchef
sadana att det uppenbarligen inte kan begaras att
barnet ska ga i skola.
Enhetschef for "Om det finns synnerliga skal med
medicinsk elevhalsa - hansyn till barnets basta" skall
D 144 D06 |Mottagande i anpassade grundskolan. SL 07 kap. 05 & E/D |[vid barnet tas emot i anpassade OKN
vardnadshavarnas grundskolan dven utan
samtycke vardnadshavares medgivande.
Den som arbetar inom
skolvdsendet ska underratta
elevens rektor om han eller hon
D 145 Utreda huruvidaoelev inte tillhoér anpassade SL07 kap. 05a § v Enheitéchef for ) u?pmérksammaieller far ﬂ
grundskolans malgrupp medicinsk elevhilsa [kdannedom om nagot som tyder pa
att en elevi anpassade
grundskolan inte tillhor
malgruppen.
Enhetschef for
Beslut att elev inte tillhdr anpassade grundskolans medicinsk elevhalsa 1 Da vardnadshavare ej samtycker
p| 146 | D07 | P & SL07kap.05b§ | E/D |vid : 1SaMyCer 1 kN
malgrupp . delegeras ej beslutet.
vardnadshavarnas
samtycke
Beslut att ta emot elev i grundskolan eller anpassade Enhetschef for
D 147 D08 |grundskolan pa férsok fran annan skolform under hogst |SL 07 kap. 08 & D . . Med vardnadshavares samtycke
. medicinsk elevhilsa
sex manader
Verksamhetschef
D 148 Integrerade elever inom annan skolform SL 07 kap. 09 & \"4 gfsrk samnetsehe
Beslut att ett barn pa begéaran av sin vardnadshavare Enhetschef for Om Verksamhetschefen ei beviliar
D 149 ska borja fullgora sin skolplikt forst hostterminen det ar [SL 07 kap. 10 § E/V medicinsk elevhilsa - ) ) OKN

barnet fyller sju ar, uppskjuten skolplikt.

vid beviljande

ansokan, avgér ndmnden arendet.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd




Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 150 Mottagande av femarigt barn till forskoleklass SLO7 kap. 11 § Vv Rektor
Beslut om ett sexarigt barns skolgang i anpassad Enhetschef for Enhetschef for
D 151 D09 8 gang P SLO7 kap.11a § D/V medicinsk elevhalsa {medicinsk elevhalsa
grundskola . . -
vid avslag vid beviljande
Enhetschef for Enhetschef for
A d kola eller forskoleklass fo
D 152 D10 npas'sa grunds ,O ae 'er ,Orf o°e ass for barn med SLO07 kap.11b § D/V medicinsk elevhdlsa {medicinsk elevhalsa
uppskjuten skolplikt (=vid sju ars alder) . . -
vid avslag vid beviljande
153 Prévning av fragan om skolpliktens forlangning SLO7 kap. 13 & E OKN
Rektor - vid Verkstallighet da part a "
D 154 D11 |Beslut avseende skolpliktens tidigare upphdrande SLO7 kap. 14 § D/V Rektor - vid avslag N '(.)r v "er Staflighet da parterna ar OKN
beviljande overens
D 155 Beslut. om ratt atE slutféra skolgangen efter det att SLO7 kap. 15- 16 v Rektor
skolplikten upphort §§
Verksamhetschef
D 156 Mottagande av utredning av franvaro SLO7 kap. 19a § Vv gresrk samnetsche
Hemkommunen ska se till att skolpliktiga barn som inte
D 157 garidess fbrsﬂko[eklass, grun.c.iskoola t?.ller ar.lpassade SL07 kap. 21§ v Verksamhetschef
grundskola pa nagot annat satt far foreskriven grsk
utbildning.
D 158 Kommunen ska se till att eI?verna i desos grundskola och SL07 kap. 22 § v Verksamhetschef
anpassade grundskola fullgor sin skolgang grsk , Rektor
Foreldggande och vite for fordldrar som asidosatter sina
D 1 SL 07 kap. 23 AFD
59 skyldigheter att fa skolpliktig elev till skolan. ap 5 E
D| 160 Kap. 8 Forskolan SL 08 Kap. R
D 161 Lamplig sammansattning av grupper och god miljo SL 08 kap. 08 § Vv Verksamhetschef fsk
D 162 Anordnande och erbjudande av férskola SLO8 kap. 12 § Vv Verksamhetschef fsk
D 162a Uppsdkande verksamhet inom férskola SLO8 kap. 12a § Vv Verksamhetschef fsk

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Beddmning av sarskilda skal och inhamtande av
D 163 SL 08 kap. 13 Handl3a
yttrande vid mottagande av barn fran annan kommun ap 5 v andiaggare
D 164 Avgivande av yttrande om sarskilda skal till annan SL08 kap. 13 § v Handlsggare
kommun
Avgo fra k kat t ut
D 165 I/gora om E)arn ran annan kommun ska tas emot utan SL08 kap. 13 § v Handlsggare
sdrskilda skal
D 166 Erbjudande av plats inom fyra manader SLO8 kap. 14 & \" Handlaggare
D 167 (Skyndsamt) erbjudande av plats vid sarskilda behov SLO8 kap. 14 § Vv Handlaggare
D 168 Avslag pa ansokan om forskola SLO8 kap. 14 § Vv Handlaggare
. SL 08 kap. 14a -
D 168a Erbjudande av forskoleplats utan 6nskemal 55 ap. 2aa-c Vv Verksamhetschef fsk
Viktigare taxor och avgifter
faststalls av Kommunfullmaktige.
En kommun far ta ut avgift for
plats i forskola som den anordnar.
Avgifterna ska vara skaliga.
Fran och med hostterminen det ar
barnet fyller tre ar far avgiften avse
D 169 Avgifter i forskolan SL 08 kap. 16 § E bara den del av verksamheten som
Overstiger 525 timmar om aret.
For barn som erbjudits férskola
enligt 7 § far avgiften avse bara
den del av verksamheten som
overstiger 15 timmar i veckan.
Enligt beslut i Kommun-fullmaktige
indexuppraknas avgifterna.
D 170 Interkommunal ersattning, férskola SLO08 kap. 17 § Vv Handlaggare

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . « I -
DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 171 Ir.1.terl'<omr.1.1u'na.! ersattning vid omfattande insatser av SL08 kap. 17 § v Verksamhetschef fsk
sarskilt stod i forskolan.
Medgivande om undantag for mottagande till
D 172 fristaende forskola med hansyn till verksamhetens SLO8 kap. 18 § E
sarskilda karaktar
D 173 G"odk'ainnande av principer for urval till fristdende 5108 kap. 19 § vV Tillsynsansvarig R"érande befintlig fristaende
forskola forskola.
. . . . SL 08 kap. 21, 22, - Anvisningar finns i
Bidrag for b fristaende forskol Utsedd handl AFD
D 174 D12 |Bidrag for barn i fristaende férskola 24 65 D se andlaggare Skolférordningen, 14 kapitlet.
D 175 D13 [Tillaggsbelopp for barn i fristaende forskola SLO8 kap. 21,2388 D |Verksamhetschef fsk AFD
D 176 Kap. 9 Forskoleklassen SL 09 kap. R
Mottagande av barn fran annan kommun till Verksamhetschef
177 SL 09 kap. 13
forskoleklass utan sarskilda skal ap 5 v grsk
Mottagande av barn fran annan kommun till Verksamhetschef
R e ike . . Verksamhetschef . "
D 178 D14 |forskoleklass for visst lasar med bedémning av sarskilda |SL 09 kap. 13 & D/V . grsk - vid OKN
. grsk - vid avslag
skal mottagande
D 179 Avgivande av yttrande om sarskilda skal till annan SL09 kap. 13 § v Verksamhetschef
kommun grsk
N . . oy . Prioriteringsordning beslutad av
Frangaende av vardnadshavares 6nskemal vid placering |[SL09 kap. 15§ 1 Verksamhetschef . .
D 180 . o o . \"% namnden. Kan éverklagas med
vid enhet av barn i forskoleklassen ("narhetsprincipen") |stycket grsk .
kommunalbesvar.
Frangaende av vardnadshavares 6nskemal vid placering o .
. e . . . SLO9 kap. 15§ 2 Verksamhetschef Prioriteringsordning beslutad av "
D 181 D15 |vid enhet av barn i férskoleklassen vid organisatoriska D - OKN
. .. stycket grsk namnden.
eller ekonomiska svarigheter
D 182 Interkommunal kostnad forskoleklassen SL 09 kap. 16 § Vv Handlaggare
D 183 Ir.1.terll<omrr1u.na.! ersattning vid omfattande insatser av SL 09 kap. 16 § v Verksamhetschef
sarskilt stod i forskoleklass. grsk
Arvion P
D 184 D16 |Bidragsbelopp fristaende huvudman, férskoleklassen SL09 kap. 19,2088 D |Utsedd handlaggare nV|s.r1|ngar' nns . AFD
Skolférordningen, 14 kapitlet.
Verksamhetschef
D 185 D17 |[Tillaggsbelopp for elev i fristaende forskoleklass SL09 kap. 19,2188 D gfsrk samnetsche AFD
D | 186 Kap. 10 Grundskolan SL 10 kap. R
D 187 Undervisningstid SL10 kap. 05,06 8§ V Rektor

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . . . -
DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Chef for Centrum Vidare foreskrifter finns i
D 188 Modersmalsundervisnin SL 10 kap. 07
) vIsning P 5 v for flersprakighet Skolférordningen 5 kap.
D 189 Praktisk arbetslivsorientering, PRAO SL 10 kap. 08a § \" Rektor
D 190 Erbjudande av prévning i anslutning till lovskola SL10 kap. 23 § Vv Rektor
. SL 10 kap. 23a, b, c, . .
D 191 Erbjudande av lovskola e §5 \"4 Rektorer hogstadiet
Mottagande av elev fran annan kommun till Verksamhetschef
il e . N Verksamhetschef . "
D 192 D18 |grundskolan for visst Iasar med bedémning av sarskilda |SL 10 kap. 25 & D/V . grsk - vid OKN
. grsk - vid avslag
skal mottagande
D 193 Avgivande av yttrande om sarskilda skal till annan SL10 kap. 25 § v Verksamhetschef
kommun grsk
D 194 Mottagande av ele\./. fré.n anna"n kommun till SL10 kap. 27 § v Verksamhetschef
grundskolan utan sarskilda skal grsk
or s 1 gm . Om elev till exempel pa grund av
Beslut tgard for elevs boende utanfor det SL 10 kap. 29 §, . ) . "
D 195 esitit-om atgard for €levs boende utantor det egna . ap 5 E avstandet till skolan ej kan bo OKN
hemmet. tredje stycket
hemma.
Eranedend s rdnadsh snskemal vid ol o |sL 10 kap. 30 & 1 Verksamhetschef Prioriteringsordning beslutad av
D 196 .rangaen eav va.r nadshavares or'1's ema YI .p acering ap.30§ v erksamhetsche namnden. Kan verklagas med
vid enhet av elev i grundskolan ("narhetsprincipen") stycket grsk .
kommunalbesvar.
Frangdende av vardnadshavares 6nskemal vid placering
SL10kap. 308§, 2 Verksamhetschef Lo . "
D 197 D19 |vid enhet av elev i grundskolan vid organisatoriska eller ap-30% D erksamnetsche Prioriteringsordning beslutad av OKN
. .. stycket 1/ grsk .
ekonomiska svarigheter namnden.
Franes . h snskernal vid ol .
.rangaende av va.rdnads avares ?ns e.r.na )/Id p a?erlng SL10 kap. 30§, 2 )
D 198 vid enhet av elev i grundskolan da det ar nédvandigt stycket 2/ E OKN
med hansyn till dvriga elevers trygghet och studiero. ¥
D 198a Inrattande av resursskola inom grundskolan SL10 kap.31a § E
D 199 Interkommunal kostnad, grundskola SL10 kap. 34 § Vv Handlaggare
D 200 Ir.1.terll<omr.1.1u.nal ersattning vid omfattande insatser av SL10 kap. 34 § v Verksamhetschef
sarskilt stod i grundskolan. grsk
Arvion P
D 201 D20 |Bidragsbelopp fristaende huvudman, grundskola SL10kap. 37,3888 D |Utsedd handlaggare nV|s.r1|ngar' nns . AFD
Skolférordningen, 14 kapitlet.
Verksamhetschef
D 202 D21 |[Tillaggsbelopp for elev i fristaende grundskola SL10kap.37,3988] D gfsrk samnetsche AFD

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . . . u
DO Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 203 Kap. 11 Anpassade grundskolan SL 11 Kap. R
Huvudmannen for utbildningen avgdér om en elev som
D 204 tas emot i anpassade grundskolan huvudsakligen ska SL 11 kap. 08 § Vv Rektor Samrad med vardnadshavare
Idsa @mnen eller amnesomraden.
Chef for Cent
D 205 Modersmalsundervisning SL11 kap. 10§ Vv i error ?n_ rum
for flersprakighet
D 206 D22 Mottagande av elev fr?n a_nnan kc?.mm.un tiII:‘:mpassade SL11 kap. 25§ D Verksamhetschef Ytic.rande fran hemkommunen BKN
grundskolan med beddmning av sarskilda skal grsk kravs.
D 207 Avgivande av yttrande om sarskilda skal till annan SL11 kap. 25§ v Verksamhetschef
kommun grsk
D 208 Mottagande av ele\./. fré.n anna"n kommun till anpassade SL11 kap. 26 § v Verksamhetschef
grundskolan utan sarskilda skal grsk
D 209a Inrattande av resursskola inom anpassade grundskolan |SL 11 kap. 30a § E
D 211 Ir?.terlfomr.T1u.r1aI ersattning vid omfattande insatser av SL11kap. 33§ v Verksamhetschef
sarskilt stod i anpassade grundskolan. grsk
Bid bel fristdende huvud d Anvisni finns i
D 212 D23 idragsbelopp fristdende huvudman, anpassa SL11kap.36,3755| D |Utsedd handlsggare nV|svT1|ngar. inns i . AFD
grundskola Skolférordningen, 14 kapitlet.
Verksamhetschef
D 213 D24 |[Tillaggsbelopp for elev i fristaende anpassad grundskola [SL 11 kap. 36,3888 D gresrk samnetsche AFD
D 214 Kap. 12 Specialskolan SL 12 Kkap. R
D 215 Kap. 13 Sameskolan SL 13 Kkap. R
D 216 Kap. 14 Fritidshemmet SL 14 Kkap. R
Rek Bitra
D 217 Avgorande av rétt till Fritidshem SL 14 kap. 05,0688 V r:ktt:rr/ ftradande
SL 14 kap. 07 §, 25
D 218 Anordnande av 6ppen fritidsverksamhet ap 5 E
kap. 4 §
Fritidsh tveckl
D 219 Elevgrupper och miljé SL 14 kap. 09 & \"4 r(: idshemsutveciia
Viktigare taxor och avgifter
D 220 Avgifter for fritidshem SL14 kap. 12 § E faststalls av Kommunfullmaktige.

Avgifterna ska vara skaliga.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . oy -
DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 221 Interkommunal kostnad, fritidshem SL 14 kap. 14 & Vv Handlaggare
Interkommunal ersattning vid omfattande insatser av Verksamhetschef
SL 14 kap. 14
222 sarskilt stod i fritidshemmet. ap 5 v grsk
Arvien P
D 223 D25 |Bidragsbelopp fristaende huvudman, fritidshem SL14 kap. 15,16 88| D |Utsedd handlaggare nV|s.|.1|ngar' inns | . AFD
Skolférordningen, 14 kapitlet.
Verksamhetschef
D | 224 | D26 [Tillaggsbelopp for elev i fristaende fritidshem SL14kap. 15,1785 D gr('esrk samnetsche AFD
Kap. 15 Allmidnna bestaimmelser om
D 225 p ] SL 15 kap. R
gymnasieskolan
D 226 Huvus:!mar?rien'ff)r gymnasieskolan ska samverka med SL15 kap. 04 § vV All personal
samhallet i 6vrigt.
Varje kommun ska infor.r.r?(.era om de nati?nellé . _ |st 15 kap. 08 - 08a Studie- och yrkes-
D 227 programmen och om mdjligheterna att fa utbildning pa Vv .
. ) §§ vigledare grsk + gy
introduktionsprogram.
Meddelande till annan kommun om att deras elev
D 228 slutar vid Sala kommuns gymnasium eller att eleven ar [SL 15 kap. 15 § Vv Rektor
franvarande i betydande utstrackning.
Eleverna [i gymnasieskolan] ska utan kostnad ha tillgang
till bocker och andra larverktyg som behdévs for en
D 22 SL 15 kap. 17 Rekt
J tidsenlig utbildning. Huvudmannen far dock besluta att ap 5 v extor
eleverna ska halla sig med enstaka egna hjalpmedel.
D 230 Kostnad for enstaka inslag SL 15 kap. 18 § Vv Rektor
Chef for Cent
D 231 Modersmalsundervisning SL15 kap. 19 § Vv f(jreﬂe(r)srpringrsg Se dven GyF 4 kap.
Vilka utbildningar som erbjuds och
D 232 Varje kommun ?nsvarar ft’)r.att ur.1gdc.>marna i . SL15 kap. 30 § E aontalet plfa.\tser“[f)‘.'é‘l dessa ska sa
kommunen erbjuds gymnasieutbildning av god kvalitet. langt det ar maojligt anpassas med
hénsyn till ungdomarnas 6nskemal.
Namnden beslutar om avtal vid ny
Primart och sekundart k tal i SL 15 kap. 30a - 31
D 232a rimar ,OC sekundart samverkansavtat tnom ap. =ba @ E/D Verksamhetschef gy kommun och vid st6érre andringar.
gymnasieskolan §§

Jfr.SL 2 kap. 2a §

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Arendet har riktlinjer enligt separat
. . beslut / BLN DNR 2013/67.
Handldggare Handldggare Arenden beslutas som
D 233 D27 |Inackordering SL15 kap. 32§ D/V [inackorderings- inackorderings- - . . AFD
bidra bidra verkstallighet. Den som sa begar
8 € far ett 6verklagningsbart beslut (=
pa delegation).
Kap. 16 Utbildning pa nationella
D 234 p ) g p SL 16 kap. R
program i gymnasieskolan
D 235 Uppratta utbildningskontrakt inom larlingsutbildning SL 16 kap. 11a § \" Rektor
Om det finns sarskilda skal, far huvudmannen besluta
D 236 'att enoele:/s utb.ildninug pa ett nationellt p.r.ograr.r.1 till sitt SL16 kap. 14 § v Rektor
innehall far avvika fran vad som annars galler for
programmet.
Huvudmannen far for en enskild elev besluta att en
SL 16 kap. 15 Rekt F& kild el
D 237 utbildning ska férdelas pa kortare tid an tre lasar, ap-15a§ v extor orensiiid elev
D 238 Utbildn.ing.ens 9mfattning och garanterad SL16 kap. 18 § v Rektor
undervisningstid
Avgorande om dispens i engelska infor prévning av Rektor mottagande
D| 239 | D28 | 8" P & provning SL 16 kap. 32 § D &
behorighet enhet
SL 16 kap. 35, 36, | samarbete med
D 24 Ansokan, behorighet och mott d Verksamhetschef . . .
0 nsokan, behorighet och mottagande 43, 44, 46-49a §§ v erksamnetschet gy Gymnasieantagningen, Vasteras
o | samarbete med "
D 241 Behorighet SL 16 kap. 36 § \"4 Verksamhetschef gy . . . . OKN
Gymnasieantagningen, Vasteras
Hemkommunen ansvarar for att alla behériga
D 242 ungdomar i kommunen erbjuds utbildning pa nationella SL16 kap. 42 § E Samverkansavtal med Vasteras

program. Erbjudandet ska omfatta ett allsidigt urval av
nationella program och nationella inriktningar.

Stad och Avesta kommun

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Ndamnden beslutar om avtal med
D 242a D31 |Samverkansavtal med annan kommun SL16 kap. 42 & E/D [Skolchef ny kommun, skolchefen vid
andringar av befintliga avtal.
Interkommunal ersattnin mnasiet, faststdllande a
D | 243 mmu INg gymnast V' |sL16kap. 50,5188 E
belopp i den egna verksamheten
Bidragsbelo mnasiet, fristdende huvudman, SL 16 kap. 52, 53, . Foreskrifter for bidragsbeloppet
D 245 D32 ! . & PP ey ! ! v P D |Utsedd handlaggare . I \orag PP AFD
nationella program 55 §§ finns i GyF 13 kap.
D 246 D33 [Tillaggsbelopp gymnasiet, fristdende huvudman SL16 kap. 52,5488 D |Verksamhetschef gy AFD
Kap. 17 Utbildning pa
D 247 ] p . &P . . SL 17 kap. R
introduktionsprogram i gymnasieskolan
Utbildningen pa introduktionsprogram ska bedrivas i en
omfattning som motsvarar heltidsstudier (minst 23
D 248 timmar/vecka). Utbildningens omfattning far dock SL17 kap. 06 § Vv Rektor
minskas, om en elev begar det och huvudmannen
bedomer att det finns sarskilda skal.
Utbildni 3 ett introdukti ka folj
D 249 i fﬂnger\ pa. ett introduktionsprogram ska folja en SL17 kap. 07 § E
plan for utbildningen som beslutas av huvudmannen.
De som &r behdriga till
.. . e L yrkesprogram dr obehoriga till
Bed | kal f tt till
D 250 € ornmng av .synr?er.lg.a skattormo fagnlng I SL17 kap. 11§ Vv Rektor yrkesintroduktion/individuellt
yrkesintroduktion/individuellt alternativ L B
alternativ. For prévande av
synnerliga skal, se GyF 6:2!
Huvud ford Okta utbildni 0
“uvu marm.en or eh sokta utbi .hlngerT.F{rovar omen SL17 kap. 13, 14, | samarbete med )
D 251 sokande till introduktionsprogram ar behdérig och om Vv Verksamhetschef gy . . . . OKN
. 19, 21, 212 §§ Gymnasieantagningen, Vasteras.
den s6kande ska tas emot.
Hemkommunen ansvarar for att alla behériga
D 259 ungdomar i hemkommunen erbjuds programinriktat SL17 kap. 16 § v Studie- och

val, yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion.

yrkesvagledare

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Hemkommunen ansvarar for att elever fran anpassade
grundskolan erbjuds yrkesintroduktion och Studie- och
individuellt alternativ, om de 6nskar sadan utbildning. yrkesvagledare
SL 17 kap. 16
D 253 Hemkommunen behdéver dock inte erbjuda sadan ap 5 v anpassad
utbildning om det med hansyn till elevens basta finns grundskola
synnerliga skal att inte gbra det.
Interkommunal ersdttning introduktionsprogram,
SL 17 kap. 22-27
D 254 faststallande av belopp for den egna verksamheten. ap 86 E
Bidrag for elever vid fristaende gymnasieskola:
D 255 yrkesintroduktion, sprakintroduktion och individuellt SL 17 kap. 29 Vv Verksamhetschef gy
alternativ
D 256 D35 Bidrag ft')lr e.Iever vid fristaende gymnasieskola, SL 17 kap. 29, 35, D |Utsedd handisggare AFD
programinriktat val 36 §§
Tilla | i kti 3 i
D | 257 | D36 |Tag8sbeloppintroduktionsprogram pd gymnasiet, ¢ 1\ 5y 6 D |Elevhilsochef AFD
fristdende huvudman
Kap. 17a Vidareutbildning i form av ett
D 258 __,p ) R g SL 17a kap. R
fjarde tekniskt ar
Kap. 18 Allmdnna bestimmelser om
D 259 P ] SL 18 Kkap. R
anpassade gymnasieskolan
D 260 Samverkan med samhallet i 6vrigt SL 18 kap. 03 § Vv All personal
m = :
femkommurlen pﬂrovar fraga.r? och beslutar om en Enhetschef
s6kande tillhor mdlgruppen for anpassade medicinsk elevhalsa Da vardnadshavare ej samtycker
D 261 D37 [gymnasieskolan. Beslutet ska foregas av en utredning  [SL 18 kap. 05, 07 §§| E/D J ¥ OKN

[...] om utredning saknas eller det av andra skal bedoms
nodvandigt.

vid foraldrarnas
samtycke

kvarligger beslutet pa ndmnden.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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S‘éd Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Den som arbetar inom
skolvdsendet ska underratta
elevens rektor om han eller hon

D 262 Utredning a\{.mélgrupps’c.illhbrighet for gymnasieelev 5L 18 kap. 06 § v Entht?chef ) u?pmérksammarneller far ﬂ
efter underrattelse/anmalan. medicinsk elevhalsa [kdnnedom om nagot som tyder pa
att en elev i anpassade
gymnasieskolan inte tillhor
malgruppen.
D 263 Informera om anpassade gymnasieskolans program SL 18 kap. 09 & \"4 StUdleT.OCh
yrkesvagledare
D 263a Utbildni.ngskontrakt vid APL inom anpassade 5118 kap. 10a § v Rektor
gymnasieskolan
Huvudmannen ansvarar for antagningen till de olika
oy . . | samarbete med
D 264 utbildningar inom anpassade gymnasieskolan som SL18 kap. 12 & Vv Verksamhetschef gy . . . .
Gymnasieantagningen, Vasteras.
anordnas av huvudmannen.
Huvudmannen ska informera hemkommunen nér elev
D 265 fran annan kommun borjar eller slutar eller vid SL 18 kap. 15 § Vv Rektor
betydande franvaro
Utbildningen i anpassade gymnasieskolan ska vara
avgiftsfri. Eleverna ska utan kostnad ha tillgang till
D 266 bocker och andra larverktyg som behdvs for en tidsenlig SL18kap. 17§ v Rektor
utbildning.
Kommunen far erbjuda utbildning
Varje kommun ansvarar for att alla ungdomar i som den sjdlv anordnar eller enligt
kommunen som tillhér anpassade gymnasieskolans samverkansavtal. Varje kommun
malgrupp erbjuds utbildning av god kvalitet i anpassade som anordnar anpassad
D 267 gymnasieskolan. [...] SL 18 kap. 27 § E gymnasieskola ska sa langt det ar

Vilka utbildningar som erbjuds och antalet platser pa
dessa ska sa langt det ar maojligt anpassas med hansyn
till ungdomarnas 6nskemal.

mojligt organisera skolan sa att
ingen elev pa grund av skolgangen
behdver bo utanfor det egna
hemmet.

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Arendet har riktlinjer enligt separat
beslut / BLN DNR 2013/67.
Hemkommunen ska ldamna ekonomiskt stod till elever i Handldggare Handlaggare A::de/n beslutas som/
D 268 D38 |en anpassad gymnasieskola med offentlig huvudman SL18 kap. 32 & D/V [inackorderingsbidra [inackorderingsbidra - . . AFD
som behover inackordering pa grund av skolgangen verkstallighet. Den som sa begar
§pag gangen. 8 & far ett 6verklagningsbart beslut (=
pa delegation).
Ndamnden beslutar om avtal med
D 269 D39 |Samverkansavtal med annan kommun SL 18 kap. 27 & E/D [Skolchef ny kommun, skolchefen vid
andringar av befintliga avtal.
Kap. 19 Utbildning pa program i
D 270 p g_p prog SL 19 kap. R
anpassade gymnasieskolan
Utbildningen i anpassade gymnasieskolan ar avsedd att
D 271 genomgas under fyra lasar. Huvudmannen far dock SL19 kap. 17 § Vv Rektor For enskild elev
besluta att utbildningen far fordelas pa langre tid.
D 272 For varje elev ska det finnas en individuell studieplan. |SL 19 kap. 26 § Vv Rektor
D 273 Mottaga.nde i anpassade gymnasieskolan. Individuellt SL19 kap. 29 § v Verksamhetschef I samarl:fete med‘ ) o BKN
eller nationellt program. grsk Gymnasieantagningen, Vasteras
Kommunen ska strava efter att erbjudandet om
utbildning i anpassade gymnasieskolan ska omfatta ett
D 274 - ganp . &Y . SL19 kap. 34 & E
allsidigt urval av nationella program och nationella
inriktningar.
D 274a Mottagande av elever till anpassade gymnasieskolan SL 19 kap. 35-41 §§ A\ Verksamhetschef gy
D 275 Interkommunal ersattning anpassade gymnasieskolan |SL 19 kap.43- 44 §§ A\ Handlaggare

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd

DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar

D 276 D41 |Bidragsbelopp till fristdende anpassad gymnasieskola SL19 kap. 45,4688 D |Utsedd handlaggare AFD

D 277 D42 |[Tillaggsbelopp till fristaende anpassad gymnasieskola  [SL 19 kap. 45,47 §§] D |Verksamhetschef gy AFD

278 Kap. 20 Kommunal vuxenutbildning SL 20 Kkap. R

Kommunerna ska tillhandahalla kommunal
vuxenutbildning. Utbildningen ska tillhandahallas pa
grundlaggande niva, gymnasial nivd, som anpassad
utbildning pa grundlaggande niva, som anpassad
utbildning pa gymnasial niva och som svenska for
invandrare.

D 279 SL 20 kap. 03 § E

D 280 Korr'1mL!nen"ska.tillhandaljélla en sammanhallen 5120 kap. 03a § v Rektor
utbildning for vissa nyanldnda

Huvudmannen far for grundvux, komvux (inklusive
anpassad utbildning) bestamma att bocker och andra
larverktyg, som varje elev har fér eget bruk och far
behalla som sin egendom, ska anskaffas av eleverna
sjalva eller erbjudas mot avgifter som hogst motsvarar
huvudmannens anskaffningskostnader.

Riktlinje: Nédmnd materiel
anskaffas av eleverna sjalva eller
SL20 kap.07a & Vv Rektor erbjuds mot avgifter som hogst
motsvarar
anskaffningskostnaderna.

D 281

Huvudmannen for SFI far besluta att elever ska halla sig

D 282
8 med enstaka egna larverktyg.

SL 20 kap. 07b § \"4 Rektor

Hemkommunen ar skyldig att se till att den som vill fa
sitt kunnande kartlagt infor utbildning eller prévning
inom kommunal vuxenutbildning erbjuds en inledande
kartlaggning.

D 282a SL 20 kap. 07a § Vv Rektor

D 283 !—|er'nl'<ommuner‘1 ansvar:e\r ft‘)r' att det upprattas en SL20 kap. 08 § v Rektor
individuell studieplan for varje elev.

Upphorande av kurs om eleven saknar forutsattningar
D 284 D43 |att tillgodogodra sig utbildningen eller annars inte gor SL 20 kap. 09 § D [Rektor OKN
tillfredsstallande framsteg.

Beddmande av sarskilda skal for att ateruppta

D 285 D44 .
studierna.

SL 20 kap. 09 § D [Rektor OKN

Forkortningar

Kolumn EVD E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
DO

Nr

Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare

Anmarkning

Besvar

Hemkommunen ansvarar for att de som har ratt att
286 delta i utbildning pa grundldggande niva och dnskar
det, ocksa far delta i sddan utbildning.

SL20kap. 10§, 1

\"4 Rektor
st.

Varje kommun ska aktivt verka for att na de vuxna i
kommunen som har ratt att delta i utbildning pa

287 grundlaggande niva eller i anpassad utbildning pa
grundlaggande niva och for att motivera dem att delta i
sadan utbildning.

SL 20 kap. 108§, 2 Arbetsmarknads-
st. chef

Hemkommunen ar skyldig att se till att den som avser
att paborja utbildning pa grundldggande niva eller
anpassad utbildning pa grundldggande niva erbjuds
studie- och yrkesvagledning.

288 SL 20 kap. 10a § \"% Rektor

En ansdkan om att delta i utbildning pa grundlaggande
niva eller i anpassad utbildning pa grundlaggande niva
289 D45 |ska ges in till den sbkandes hemkommun. En sékande |SL 20 kap. 13 & D/V |Rektor - vid avslag
ska tas emot till utbildningen, om de villkor som anges i
11 § eller 11a § ar uppfyllda.

Rektor - vid
mottagning

Verkstallighet vid beviljande

OKN

Om en ansokan pa grundlaggande niva eller i anpassad
tbildni 3 dia de niv3 tbildni

utbildning pa grundldaggande niva avser en utbildning SL20 kap. 146, 1

290 som anordnas av en annan huvudman, ska A\ Rektor

hemkommunen skyndsamt sdnda anstkan vidare till

den huvudmannen.

Den huvudman som anordnar en utbildning pa
grundlaggande niva eller i anpassad utbildning pa SL20kap. 14§, 2
grundlaggande niva beslutar om den sékande (fran st.

annan kommun) ska tas emot till utbildningen.

291 A\ Rektor

Varje kommun ska erbjuda vuxenutbildning pa
gymnasial niva och anpassad utbildning pa gymnasial
292 niva. Hemkommunen ansvarar for att de som har ratt  |SL 20 kap. 16 § Vv Rektor
att delta i en utbildning pa gymnasial niva och 6nskar
delta i den, ocksa far det.

Kommunerna ska strava efter att
darutover erbjuda utbildning som
svarar mot efterfragan och behov.

Forkortningar

Kolumn EVD E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Nd@mnden beslutar om avtal vid ny
D 292a | D45a |Primért samverkansavtal SL 20 kap. 16a § E/D Skolchef kommun och vid storre dndringar.
Jfr.SL 2 kap. 2a §
D 292b Strdvan efter altt erbjuda utbildning som svarar mot SL20 kap. 16b § v Rektor
vuxnas efterfragan och behov
Varje kommun ska informera om méjligheterna till
vuxenutbildning pa gymnasial niva och anpassad Arbetsmarknads-
D 293 SL 20 kap. 17
utbildning pa gymnasial niva och aktivt verka for att ap § v chef
vuxna i kommunen deltar i sddan utbildning.
D 294 Overenskommelse med region om vuxenutbildning SL20 kap. 18 § E
D 295 Bestémr.na.hde ?.v.vilken utbildning som ska ges nér olika SL 20 kap. 19¢ § v Rektor
alternativ ar maojliga.
Mottagande av ans6kan om att delta i utbildning pa
gymnasial niva eller i anpassad utbildning pa gymnasial
D 296 niva . Vidaresandning av ansdkan till annan huvudman. [SL 20 kap. 21§ \"4 Rektor
Yttrande till annan huvudman om att svara eller inte
svara for kostnaden.
D 296a Her.r.1ko.mmunens ataganden om interkommunal SL20 kap. 21a § v Rektor
ersattning
Atagande att svara for
kostnaderna ska alltid ldmnas om
d 0kand d ha till si
Beddmning av sarskilda skal for att fa studera pa SL 20 kap. 21a §, Rektor - om Rektor - om enso .an (_a', m? ansyn it sina "
D 297 D46 ) D/V |. L . . personliga férhallanden har OKN
KomVux hos annan huvudman. tredje stycket atagande ej gors atagande gors . . N
sarskilda skal att fa delta
i utbildning hos en annan
huvudman.
Den huvudman som anordnar utbildning pa gymnasial Rektor - vid Bedémande av behorighet och
D 298 D47 |niva eller i anpassad utbildning pa gymnasial niva SL20 kap. 22 § D/V |Rektor - vid avslag avgorande av om annan kommun OKN

mottagnin
beslutar om den sékande ska tas emot till utbildningen. gning

svarar for kostnaden.

Forkortningar

Kolumn EVD E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
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Nr

Del nr

Omrade

Lagrum

EDV

Delegat

Verkstdllare

Anmarkning

Besvar

299

Den huvudman som anordnar utbildning pa gymnasial
niva beslutar om en sokande ska antas till utbildningen.
Detta galler inte en s6kande som har ratt till utbildning.

SL 20 kap.

23§

Rektor

Antagning till de platser som finns.
Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestammer
meddelar foreskrifter om urval
bland mottagna sokande.

300

Undervisningens omfattning inom SFI far minskas om
eleven begar det och huvudmannen finner att det

ar forenligt med utbildningens syfte. Huvudmannen
ska verka for att undervisningen erbjuds pa tider som ar
anpassade efter elevens behov.

SL 20 kap.

24§

Rektor

301

Huvudmannen ska i samarbete med
Arbetsformedlingen verka for att eleven ges mojligheter
att 6va det svenska spraket i arbetslivet och

att utbildning i svenska foér invandrare kan kombineras
med andra aktiviteter [...]

SL 20 kap.

25§

Rektor

302

Huvudmannen ska samrada med en berord
arbetsgivare och den lokala arbetstagarorganisationen
som arbetsgivaren ar bunden till genom kollektivavtal
om en arbetstagares deltagande i SFI.

SL 20 kap.

27§

Rektor

303

304

305

D48

Hemkommunen ar skyldig att se till att utbildning i
svenska for invandrare erbjuds dem som har ratt att
delta i utbildningen.

Varje kommun ska aktivt verka for att nd dem i
kommunen som har ratt till SFl och foér att motivera
dem att delta.

Huvudmannen beslutar om en person ska tas emot till
SFI.

SL 20 kap.
32§

28,31,

Rektor

SFI ska erbjudas inom tre manader.
For en nyanland som omfattas av
lagen (2017:584) om
etableringsinsatser ar tiden en
manad.

SL 20 kap.

27§

Arbetsmarknads-
chef

SL 20 kap.

33§

D/V

Rektor - vid avslag

Rektor - vid beviljad
ansokan

OKN

306

Hemkommunen beslutar om utbildningsplan for
sammanhallen utbildning enligt 3a §

SL 20 kap.

33b §

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
D 307 Hemkommunen ska erbjuda validering i vissa fall SL20 kap. 42 § Vv Rektor
Huvudmannen ansvarar for att eleverna vid
D 308 vuxenutbildningen informeras om mojligheten att fa ett |SL 20 kap. 44 & Vv Rektor
intyg.
Kap. 21 Fjarrundervisning i vissa
D 309 p J g SL 21 kap. R
skolformer
. T Huvudmannen far besluta om att
En huvudman som avser att anvanda fjarrundervisning i anvinda fisrrundervisning fér
D 310 ett visst amne eller i en viss kurs ska fatta ett beslut om [SL 21 kap.9 § VvV Skolchef . J__ v e g .
det hogst ett [asar at gangen. Se dven
' Skolférordningen 5a kap.
Kap. 22 Distansundervisning i vissa
D 311 p g SL 22 Kkap. R
skolformer
Overenskommelse med offentlig skolhuvudman om
D 312 ) mec otientie ) SL22 kap. 17 § \" Verksamhetschef gy
interkommunal ersattning vid introduktionsprogram.
0 ki I d enskild skolhuvud
D 313 . verenskommelse .r.ne 'ens'l . SKO UVl,J man om SL22 kap. 18 & \"4 Verksamhetschef gy
interkommunal ersattning vid introduktionsprogram.
Kommuner, . . med en enskild fysisk eller juridisk
. i detta kapitel med N .
landsting och bibehillet person om att utféra vissa
D 314 Kap. 23 Entreprenad och samverkan SL 23 kap. R | enskilda huvudmin huvudmannaska uppgifter inom utbildning eller
far enligt e annan verksamhet enligt denna lag
. sluta avtal
bestammelserna (entreprenad)
Enligt ordférandebeslut 2018-10-
Inom grundskolan, anpassade grundskolan, ren ue .
mnasieskolan och anpassade gymnasieskolan far 01 delegeras ratt till rektorer i
D 315 D48 &y P & SL23 kap. 03 § E/D [Rektor grund- och gymnasieskola att kdpa

uppgifter som inte ar hanforliga till undervisningen
overlamnas pa entreprenad.

in elevassistans fran elevs HVB-
hem.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Inom grundskolan, anpassade grundskolan,
D 316 gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan far SL23 kap. 03a § E

modersmalsundervisning och studiehandledning
Overlamnas pa entreprenad under vissa villkor

Inom gymnasieskolan far uppgifter som avser
D 317 undervisning i karaktdrsdmnen som har en yrkesinriktad|SL 23 kap. 03b § E
eller estetisk profil 6verlamnas pa entreprenad.

Fjarrundervisning far 6verlamnas till staten pa

D 318
entreprenad

SL23 kap. 04 § E

Fjarrundervisning av modersmal och studiehandledning

D 319 o . . :
far 6verlamnas pa entreprenad under vissa villkor

SL23 kap.04 § E

Lovskola inom grundskolan far 6verlamnas pa

D 320
entreprenad

SL 23 kap. 04a § E

Om det finns sarskilda skal far regeringen efter ansékan
av en kommun, [...] i andra fall &n som anges i 2 och 3 a-
D 321 4 a §§ medge att kommunen]...] far 6verlamna at nagon [SL 23 kap. 05 § E
annan att bedriva undervisning inom skolvasendet pa
entreprenad

En kommun far sluta avtal med en annan kommun om

att denna ska ta dver ansvaret for kommunens

D 322 . . N . SL 23 kap. 08 § E
uppgifter inom forskolan, fritidshemmet, [...] -eller

sadan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap.

En kommun far som huvudman éverlata ansvaret for
sddana medicinska insatser som anges i 2 kap. 25-28 §§
till ett landsting, om kommunen och landstinget ar
Overens om detta. P4 samma satt far ett landsting

D 323 overlata ansvaret till en kommun. Staten eller en SL 23 kap. 09 § E
enskild far som huvudman 6verlata ansvaret for de
medicinska insatser som anges i 2 kap. 25-28 §§ till en
kommun eller ett landsting, om huvudmannen och
kommunen eller landstinget ar 6verens om detta.

Forkortningar

Kolumn EVD E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
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D 323a Samverkan med region eller andra kommuner SL 23 kap. 21-25 §§ E
324 Kap. 24 Sirskilda utbildningsformer SL 24 Kap.
p| 325 Bidrag till folkhdgskola for SFI SL24 kap. 15 § \% Utsedd handlaggare |/\"Viningar finns i Forordning om
& & P- 883 | ixenutbildning 6 kap. 21-23 §§
Rektor - vid Undervisning i h tell 3
D 326 D49 |Beslut om sdrskild undervisning SL 24 kap. 20-22 §§ [ D/V [Rektor - vid avslag N .c.nr v " ervnnsnmg ' hemmet efier pa
beviljande annan lamplig plats
Medgivande att skolplikten kan fullgéras pa annat satt T. ex. undervisning i hemmet,
D 327 SL 24 kap. 23-25 AFD
och beslut om aterkallande av ett sddant medgivande. ap 58 E sarskilda skal kravs.
D 328 Kap. 25 Annan pedagogisk verksamhet |SL 25 kap. R
D 329 Anordr?a?nde av .pedagogis.k omsorg i stéllet for forskola SL 25 kap. 02 § E
eller fritidshem i egen regi
Ny huvudman beslutas av
Godkannande av pedagogisk omsorg i stéllet for namnden. Utékning av befintlig
SL 25 kap. 02, 10 Verksamhetschef fsk
D 330 D50 forskola eller fritidshem med fristdende huvudman ap. 02,10 85| E/D |Verksamhetschef s verksamhet beslutas av
verksamhetschefen.
D 331 Oppen férskola, anordnande av SL 25 kap. 03 & E
D 332 Anordnande av 6ppen fritidsverksamhet SL 25 kap. 04 § E Se dven 14 kap. 7 §
Kvall h natt tt
Kommunen ska strava efter att erbjuda omsorg pa tider vaisomsorg oc .na oronsorg na
D 333 o o . . . SL 25 kap. 05 § E mellan vardagar finns pa
da forskola eller fritidshem inte erbjuds -
Emmylunds forskola
Syst tisk foljni h utvarderi ksamhet
D 334 Lt |s. tPPIGINING 0 LEVATCENING v VErksamne SL25 kap 08 § \"4 Verksamhetschef fsk
som avses i 2-5 §§
D 335 R’:‘a’tt till bidrag.tilll pedagogisk omsorg i stallet for SL25 kap. 10§ E Jfr dven rad D330 om proévning av AFD
forskola och fritidshem ny huvudman.
. . . - . e Indexerat enligt Utbildnings- och
Bidrag till ped k téllet for forskol h
D 335a D51 frlitiljsghelm pedagogisk omsorg | stallet for forskota oc SL25kap. 11,1588 D |Utsedd handlaggare arbetsmarknadsndamndens beslut AFD
2022-02-08
Tillaggsbel forb d omfattande beh
D 336 D52 hagesbelopp Tor barn med omiattande benov.av SL 25 kap. 13 § D [Verksamhetschef fsk AFD

sarskilt stod i pedagogisk omsorg.

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd

DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Kap. 26 Tillsyn, statlig
D 337 kvalitetsgranskning och nationell SL 26 kap. R
uppfoljning och utvardering
Tillsynsmyndigheten ska inom
En kommun har tillsyn éver ramen for sin tillsyn lamna rad och
1. forskola och fritidshem vars huvudman kommunen vagledning. Kommunens
D 338 har godkant enligt 2 kap. 7 § andra stycket, och SL 26 kap. 04 § Vv Verksamhetschef fsk|tillsyn omfattar inte tillsyn over att
2. pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har bestammelserna i 6 kap. foljs
forklarat ha ratt till bidrag enligt 25 kap. 10 §. (Atgarder mot krankande
behandling).
D 338a D53 |Beslut utan foreldaggande efter avslutad tillsyn SL 26 kap. 04 § D [Verksamhetschef fsk
En tillsynsmyndighet far foreldgga en huvudman som
enligt denna lag star under dess tillsyn att fullgéra sina
D D54 SL 26 kap. 10 Skolchef
339 5 skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav ap 5 D olche
som foljer av de foreskrifter som galler.
En tillsynsmyndighet far i stéllet for att meddela ett
foreldaggande tilldela en huvudman som enligt denna lag
D 340 star under dess tillsyn en anmarkning vid mindre SL 26 kap. 11 & \"4 Tillsynsansvarig
allvarliga 6vertradelser av vad som géller for
verksamheten.
Aterkallelse av godkdnnande for verksamhet eller dess Den verksamhet kommunen har
SL 26 kap. 13-16 AFD
D 341 ratt till bidrag. ap 5 E tillsyn over enligt SL 26 kap. 4 §
Den verksamhet kommunen har
D 342 D55 |[Tillfalligt verksamhetsforbud for verksamhet. SL 26 kap. 18 § D [Ordférande . . . AFD
tillsyn over enligt SL 26 kap. 4 §
Den verksamhet kommunen har
D 343 Vitesforeldaggande SL 26 kap. 27 AFD
I g8 P 5 E tillsyn over enligt SL 26 kap. 4 §
D 344 Kap. 26a Behandling av personuppgifter |SL 26a kap. R

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd
D‘(; Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Kap. 27 Skolvasendets
D 345 . p . SL 27 Kkap. R
overklagandenamnd
D | 346 Kap. 28 Overklagande SL 28 kap. R
D 347 Kap. 29 Ovriga bestimmelser SL 29 Kkap. R
Overklagan kan ske ang&ende ritt
till utbildning eller annan
Avgorand j ar folkbokford i Skolchef - vid ..
D 348 D56 vg(?ran € aY om' en pfarso'n som e] ar folkbokford | SL 29 kap. 02-06 §§ | D/V [Skolchef - vid avslag O,C, et verksamhet for ndgon som avsesi | OKN
Sverige har ratt till utbildning beviljande
29 kap. 2 § andra stycket 3.
Antagning = verkstallighet.
Arbet knads-
D 349 Kommunernas aktivitetsansvar fér ungdomar SL 29 kap. 09 § Vv cf:ef smarknads
Kommunen ska informera om utbildning och
D 350 pedagogisk verksamhet som erbjuds i eller av SL29 kap. 19 § Vv Skolchef
kommunen.
Kommunen ska informera om majligheten fér enskilda
D 351 att bedriva forskola, fritidshem eller pedagogisk SL29 kap. 19 § Vv Skolchef
verksamhet med bidrag fran hemkommunen.
E 10 SKOLFORORDNING (2011:185) R
Nar Statens skolinspektion handldagger darenden om
godkdnnande av enskild huvudman for forskoleklass, Nar kommunen yttrar sig bor den
E 11 grundskola eller anpassad grundskola eller for SF 02 kap. 02 § E bifoga en konsekvensbeskrivning
fritidshem ska den kommun déar utbildningen ska till sitt yttrande.
bedrivas ges tillfalle att yttra sig.
E 12 Lasarets start och slut. SF 03 kap. 03 § A\ Skolchef
E 13 Mottaga?dej till forskoleklass av barn som ej ar SF 04 kap. 02 § v Verksamhetschef
folkbokfort i kommunen. grsk
E 14 fmsbkan till Skolinspektionen om fjarrundervisning mer SF 05a kap. 03 § E
an 25 %
E 15 Dokumentation av beslut om fjarrundervisning. SF 05a kap. 05 § Vv Skolchef Jfr Skollagen 21 kap. 9 §
Anmal beslut fja dervisning till
E 16 nmatan avbesiut om farrundervisning t SF 05a kap. 06 § Vv Skolchef Jfr Skollagen 21 kap. 9 §

skolinspektionen

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd

DO Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
E 17 Underv'isn.ingst.id i grundskolan utover den garanterade SF 09 kap. 03 § v Rektor
undervisningstiden
E 18 Fordelning mellan arskurserna av undervisningstiden i SF 09 kap. 04 § E Beslut ska tas efter forslag av
grundskolan. rektor.
SF 09 kap. 7 Verksamhetschef
E 19 Sprakval, erbjudande av sprak 09 kap. 05,0 Vv erksamnetsche
§§ grsk
E 20 HuYu.dmannen slia erbjuda eleverna i grundskolan ett SF 09 kap. 08 § v Rektor
allsidigt urval av amnen som elevens val.
Undervisningstid i anpassade grundskolan utéver den
E 21 o . SF 10 kap. 02 § A\ Rektor
garanterade undervisningstiden
E 22 Fordelning mellan arskurserna av undervisningstiden i SF 10 kap. 03 § E Beslut ska tas efter forslag av
anpassade grundskolan. rektor.
E 24 énvéndande av bedémningsstod i anpassad grundskola SF 10 kap. 11 § v Rektor
ak 1
F| 10 GYMNASIEFORORDNINGEN (2010:2039) |GyF R
F 11 1 kap. Inledande bestaimmelser GyF 01 Kap. R
F 12 Ansokan om ny kurs hos Skolverket. GyF 01 kap. 06 § E
F 13 2 kap. Huvudman GyF 02 kap. R
Nar Statens skolinspektion handlagger drenden om
godkannande enligt 1 § ska den kommun dar Nar en kommun yttrar sig bér den
F 14 utbildningen ska bedrivas ges tillfille att yttra sig. Aven |[GyF 02 kap. 02 § E bifoga en konsekvensbeskrivning
de narliggande kommuner som kan antas bli berérda av till sitt yttrande.
ansokan ska ges tillfalle att yttra sig.
F 15 3 Kkap. Lirotider GyF 03 kap. R
F 16 Dagarna for host- och varterminens borjan och slut GyF 03 kap. 02 § v Skolchef
beslutas av huvudmannen.
F 17 Beslut om antal dagar for idrott och friluftsverksamhet. |GyF 03 kap. 05 § \"4 Rektor

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Avd

DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
4 kap. Utbildningens innehall och
F 18 p L. 8 . GyF 04 Kkap. R
omfattning i gymnasieskolan
GyF 04 k 7,07
F 19 Erbjudande av individuellt val §g 04 kap 07, 072 \"4 Rektor
Som programférdjupning ska huvudmannen erbjuda
sadana kurser som Statens skolverk har meddelat
F 20 foreskrifter om enligt 5 §. Huvudmannen beslutar vilka |[GyF 04 kap. 06 § Vv Rektor
av dessa kurser som ska erbjudas som
program-férdjupning.
F 21 HU\{udmanner.l bejs!utar om vilka kurser som ska GyF 04 kap. 07 § v Rektor
erbjudas som individuellt val.
Huvudmannen ska strdva efter att erbjuda undervisning |GyF 04 kap. 10, 10a Svenskt teckensprak for hérande
F 22 . op x \"/ Rektor . .
i fler sprak an franska, spanska och tyska. §§ far erbjudas.
Huvudmannen far besluta att
Huvudmannen ansvarar for att skaffa platser for det arbetsplatsforlagt larande dven ska
F 23 arbetsplatsforlagda larandet och att detta uppfyller de |GyF 04 kap. 12 § \"4 Rektor finnas pa hogskoleférberedande

krav som finns for utbildningen.

program inom Gy och far da ocksa
besluta om i vilken omfattning.

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

S‘éd Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Det arbetsplatsforlagda larandet
ska i de fall som avses i forsta
stycket bytas ut mot motsvarande

Om arbetsplatsforlagt larande inte kan erbjudas pa ett utbildning forlagd till skolan. Innan
yrkesprogram, far utbildningen anordnas bara om 1. huvudmannen beslutar om detta
planerade platser for arbetsplatsforlagt larande inte kan ska samrad ske med det lokala
F 24 FO1 [tillhandahallas pa grund av omstandigheter som GyF 04 kap. 13 § D |Verksamhetschef gy programradet. Om utbildning har
huvudmannen inte kunnat réda 6ver eller 2. skolférlagts pa grund av vad som
utbildningen av sakerhetsskal inte kan forlaggas till en sags i forsta stycket 1, ska
arbetsplats utanfor skolan. huvudmannen vidta de atgarder
som behdvs for att utbildningen sa
snart som mojligt ska forlaggas till
en arbetsplats.
Huvudmannen beslutar om antalet .
- . .. . i Huvudmannen ska redovisa hur
F 25 undersznlngstlmmar for varje k}”s ocl'w for GyF 04 kap. 22 § Vv Rektor eleven har fatt sin garanterade
gymnasiearbetet samt om hur férdelningen av . .
. . .. « 2 .. undervisningstid.
undervisningstiden over ldsaren ska goras.
F 26 4a kap. Fjarrundervisning GyF 04a kap.
F 27 énsbkan till Skolinspektionen om fjarrundervisning mer GyF 04a kap. 03 § E
an 50 %
F 28 Dokumentation av beslut om fjdrrundervisning. GyF 04a kap. 04 & \"4 Skolchef Jfr Skollagen 21 kap. 9 §
F 29 Anmalan av beslut om fjarrundervisning til GyFO4akap.05§ | V Skolchef Jir Skollagen 21 kap. 9 §
skolinspektionen
F 30 6 kap. Introduktionsprogram GyF 06 kap. R
Information om antal platser i fri kvot vid ansokan till | samarbete med
F 31 GyF 06 kap. 01 § Vv Verksamhetschef gy |Gymnasieantagningen , Vasteras,

Programinriktat val.

samt studie- och yrkesvagledare

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

57




Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . . . -
DO Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Yrkesintroduktion far ocksa
innehalla grundskoledmnen som
eleven saknar godkanda betyg i.
F 32 Skolférlaggning av hela yrkesintroduktionsutbildningen |[GyF 06 kap. 05 § Vv Rektor Aven andra insatser som &r
gynnsamma for elevens
kunskapsutveckling far inga i
utbildningen.
F 33 Lép:‘:mlde bedbmning av kunskapsutveckling hos elev pa GyF 06 kap. 07 § v Rektor
Sprakintroduktion
7 kap. Behorighet, urval och forfarandet
F 34 ) p ) ghet, GyF 07 Kkap. R
vid antagning
. . e . | samarbete med
Beslut och information om antal platser i fri kvot vid GyF 07 kap. 02, 03 . . . .
F 35 N . . . . \"4 Verksamhetschef gy |Gymnasieantagningen , Vasteras,
ansokan till nationellt program inom gymnasieskolan § . w
samt studie- och yrkesvagledare
F 36 Preliminar och slutlig antagning till och med 15/9 GyF 07 kap. 07 § VvV Verksamhetschef | samarbete med
& gning y P- &Y Gymnasieantagningen , Vaster3as.
. GyF 07 kap. 07 och | samarbete med
Int Verksamhetschef
F 37 NTAgNIng av reserver 08 §§ v erksamnetschet gy Gymnasieantagningen , Vasteras.
F 38 Antagning vid en senare tidpunkt GyF 07 kap. 08 § Vv Rektor
F 39 Byte av studievag GyF 07 kap. 09 § Vv Rektor
F 40 Antagning till anpassade gymnasieskolan GyF 07 kap. 13 § Vv Verksamhetschef | samarbete med
gning P &Y y P- &Y Gymnasieantagningen , Vasteras.
F 41 9 kap. Stodatgiarder GyF 09 Kkap. R
F 42 Forlangd undervisning pa ett nationellt program GyF 09 kap. 07 § A\ Rektor
G 10 VUXENUTBILDNING, forordning om R
(2011:1108)
G 10 Huvudmannen beslutar om vilka nationella kurser som VUxF 02 kap. 09 § v Rektor
ska ges.
G 11 Upprattande av individuell studieplan VuxF 02 kap. 16 § A\ Rektor

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd

DO Nr Del nr [Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
G 12 Platser for Arbetsplatsforlagt Iarande (APL) VuxF 02 kap. 27 & Vv Rektor
Utredningen ska inledas
Huvudmannen ska se till att det i ett drende om omgaende och genomforas sa
avstangning finns en utredning som allsidigt klarlagger skyndsamt som mdjligt. Var och en
G 13 de omstandigheter som &r av betydelse for arendets VuxF 07 kap. 04 § v Rektor som antas kunna lamna
bedémning. upplysningar av betydelse ska
horas under utredningen.
} o o o For sokande som ej uppnatt
G 12a Bedémande av sarskilda skal for behérighet VuxF 03 kap. 02 § \" Rektor behérighetsldern.
H 10 Forordning om Avgifter for provning R
inom skolvisendet (1991:1124)
H 11 Uttagande av avgift for provning. Avgiften tillfaller v Rektor
skolenheten.
I 10 LSS lagen om stdd och service till vissa R
funktionshindrade (1993:387)
Korttidstillsyn fér skolungdom 6ver 12 ar utanfér det Enhetschef Rektor anpassad
I 11 I01 |egna hemmet i anslutning till skoldagen samt under lov |LSS 09§ p 7 D/V medicinsk elevhalsa {grundskola - vid AFD
(fritidsklubb) vid avslag beviljande
J 10 Halso- och sjukvardslag (2017:30) R
] 11 Tillséi.tt.ande.av verksamhetschef for elevhilsans HSL 4 kap. 2 § v skolchef
medicinska insats
Verksamhetschef
] 12 Beddmning av ny diagnos- eller behandlingsmetod HSL5 kap. 3 § Vv elevhélsans
medicinska insats
K 10 Patientsikerhetslag (2010:569) R
Verksamhetschef
K 11 Anmalan av verksamhet PSL 2 kap. 1,2 §§ VvV elevhalsans
medicinska insats
Vardgivaren ska planera, leda och kontrollera Verksamhetschef
K 12 verksamheten pa ett satt som leder till att kravet pa PSL3 kap. 1§ A\ elevhélsans

god vard uppfatthalls.

medicinska insats

Forkortningar
Kolumn EVD

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd
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Skolnamndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01
Avd . . . . -
DO Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstallare Anmarkning Besvar
Verksamhetschef
Vardgivaren ska vidta de atgarder som behovs for att er s?m etsche
K 13 . . . PSL3 kap.2 § Vv elevhélsans
forebygga att patienter drabbas av vardskador. . .
medicinska insats
Verksamhetschef
K 14 Vardgivaren ska utreda handelser i verksamheten som PSL 3 kap. 3 § v elirv;;lr:ani sche
har medfort eller hade kunnat medféra en vardskada. P- L .
medicinska insats
Verksamhetschef
K 15 Vérfj.givaren ska ge_patit_anterrla och deras narstaende PSL 3 kap. 4 § v eI?srv;;Ir:anes sche
mojlighet att delta i patientsdkerhetsarbetet. - .
medicinska insats
Verksamhetschef
Anmalan till IVO tentiell) allvarlig vardskada ("L
K 16 K01 nm'a"an ! av (potentiell) allvarlig vardskada (*Lex PSL3 kap.5§ D |elevhilsans
Maria") . .
medicinska insats
Verksamhetschef
K 17 K02 A:’\mélan till IVO av (risk for) annan allvarlig skada an PSL 3 kap. 6 § D esar\/f:éaélr:ani sche
vardskada . .
medicinska insats
Anmailan till IVO om det finns skalig anledning att
befara att en person, som har legitimation for ett yrke Verksamhetschef
K 18 K03 |inom halso- och sjukvarden och som ar verksam eller PSL3 kap.7 § D [elevhilsans
har varit verksam hos vardgivaren, kan utgoéra en fara medicinska insats
for patientsdkerheten.
Verksamhetschef
K 19 Slfyldighet att informera patienter om intraffade PSL 3 kap. 8 § v eleervrler:ani sche
vardskador - .
medicinska insats
Verksamhetschef
K 20 Hantering av klagomal PSL 3 kap. 8a-8e Vv elevhélsans
medicinska insats
K 21 Dok'ume‘r.1tation av det organisatoriska ansvaret for PSL 3 kap. 9 § E Gors i ledningssystemet enligt
patientsdkerhetsarbetet SOSFS 2011:9
Upprattande av patientsdakerhetsberattelse senast 1 Verksamhetschef
K| 22 |Kkoa | PP P PSL 3 kap. 10 § D |elevhilsans
mars . .
medicinska insats
L 10 Patientskadelag (1996:799) R
Handlaggare av
L 11 Tecknande av patientforsakring PSkL 1, 12 §§ Vv kommunovergripan

de forsakringar

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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Skolndmndens i Sala kommun delegationsordning 2025-01-01

Avd
D‘(; Nr Del nr |Omrade Lagrum EDV Delegat Verkstdllare Anmarkning Besvar
Socialstyrelsens foreskrifter och
M 10 allmdnna rad om ledningssystem for SOSFS 2011:9 R
systematiskt kvalitetsarbete
M 11 Besluta om ledningssystem for Elevhdlsans medicinska |SOSFS 3 kap. 1§, 4 E
insats kap.1§
Verk hetschef
Planera, leda, kontrollera, folja upp, utvardera och SOSFS 3 kap. 2,3 er s?m etsche
M 12 L \" elevhilsans
forbattra verksamheten. §§, 4 kap. . .
medicinska insats
Verksamhetschef
M 13 Systematiskt forbattringsarbete SOSFS 5-7 kap. Vv elevhélsans

medicinska insats

Forkortningar
Kolumn EVD

Kolumn Besvar AFD= Allman forvaltningsdomstol, KR=Kammarratt, OKN=Skolvasendets 6verklagandenamnd

E=Ej delegerat (kvarligger pd namnden), V=Verkstallighet, D=Delegerat
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‘5)3‘ SALA

KOMMUN

Skolkontoret Kansli SK
Carin Parleskold
Skolchef

MISSIV

Internkontroll riskanalys

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Tjanstepersonerna pa skolkontoret har gjort en risk- och konsekvensanalys pa
mojliga punkter att lyfta in i Internkontrollplanen 2025. Alla punkter som far ett
varde mer dn 9 lyfts in automatiskt till Internkontrollplanen 2025.

FORSLAG TILL BESLUT

att godkdnna riskanalysen av Internkontrollplanen 2025.

Bilagor:
1 Internkontroll 2025 - Riskanalys
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£

SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebdr insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN DIARIENR: 2024/123

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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6)6\ SALA

KOMMUN

RISKANALYS INTERN KONTROLL 2025

SKOLNAMND - SKOLKONTORET

ISKANALYS INTERN KONTROLL 2025

regler, tecknade avtal och
ovriga styrdokument

efterlevnad av lagar,
regler, styrdokument
samt policys och
riktlinjer

Riskidentifiering Riskvardering
Kontroll-omrade Handelse Risk Sannolikhet Konsekvens Riskvarde
Valfardsbrottslighet Felaktiga Felaktiga intakter 3 3 9 Rutiner saknas. Inkomstkontroll har inte gjorts. Till
inkomstuppgifter for internkontrollplanen
barnomsorgsavgifter
Avtalstrohet Ink6p utanfor avtal Avtalsbrott 4 3 12 Rutiner finns hos upphandling. Vikten av avtalstrohet diskuteras | Till internkontrollplan
pa rektorstraffar.
Efterlevnad av lagar, Otillracklig Felaktiga beslut 4 3 12 Rutiner saknas. Till internkontrollplan
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6)4‘ SALA

KOMMUN

RISKIDENTIFIERNG
Kontrollomraden: Kommunovergripande kontrollomraden beslutas av KS och varje namnd ska bedéma riskerna i den egna verksamheten inom kontrollomradena.
Ndamndsovergripande kontrollomraden anges i riktlinje.

Handelse: Har anges vilken handelse som man bedémt.
Risk: Har beskrivs vad risken bestar av, vad kan handa? (Allt man kan komma pa tas upp for att riskvarderas)

RISKVARDERING

Sannolikhet: Hur sannolikt ar det att risken intraffar? Bedémning gors enligt skala 1-4.

Konsekvens: Hur allvarlig ar konsekvensen av det intraffade? Bedomning gors enligt skala 1-4.

Riskvarde: En samlad bedomning gors av risken utifran resultatet av bedémningen av sannolikhet och konsekvens.

RISKHANTERING
Befintliga rutiner och arbetssitt for riskhantering: Finns det riktlinjer/rutiner for att hantera risken? Beskriv pa vilket sitt och av vem/vilken funktion som risken hanteras. (Kan vara ett
underlag till att forsta riskvarderingen)

RISKKONTROLL:
Atgard: Ska risken vidare till internkontrollplan eller bedéms riskhanteringen vara tillracklig? POLITISKT BESLUT.

Sida2av2
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Skolkontoret Kansli SK
Carin Parleskold
Skolchef

MISSIV

Internkontrollplan for 2025

SAMMANFATTNING AV ARENDET
Skolndmnden ska faststdlla de internkontrollpunkter som ska behandlas under 2025
och aterrapportera till deldret och bokslutet.

FORSLAG TILL BESLUT

att anta forslaget till Internkontrollplan 2025.

Bilagor:
1 Internkontrollplan 2025
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SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebdr insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN DIARIENR: 2024/97

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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‘5)4‘ SALA

KOMMUN

INTERNKONTROLLPLAN 2025

SKOLNAMND - SKOLKONTORET

INTERNKONTROLLPLAN 2025

Vilfardsbrottslighet Felaktiga inkomstuppgifter for Genomfora systematisk inkomstkontroll for Varje ar Verksamhetschef forskola Delar och helar Skolndmnden
barnomsorgsavgifter, felaktiga alla inkomstuppgifter kopplade till
intakter barnomsorgsavgifter.
Avtalstrohet Ink6ép utanfor avtal, avtalsbrott Inkdpspolicy halls aktuell i chefsgruppen. Varje ar Skolchef Delar och helar Skolndmnden
Uppréattande av rutiner for avstamning med
upphandlingsenheten i syfte att finna
eventuella avvikelser
Efterlevnad av lagar, Otillracklig efterlevnad av lagar, 1) Information om lagandringar av jurist 1) Varje termin | Skolchef Delar och helar Skolndmnden

regler, tecknade avtal
och 6vriga
styrdokument

regler, styrdokument samt policys
och riktlinjer, felaktiga beslut

2) Alla chefer tar del av relevanta delar i
Kompetenscentrum 2.0.

2) En gang per
ar
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KOMMUN DIARIENR: 2024/24

SKOLKONTORET
Emma Moen
Verksamhetscontroller

MISSIV

Elevpeng for Sala kommuns gymnasieskolor och anpassad
gymnasieskola 2025

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Gymnasieskolorna i Sala kommun far sin finansiering baserat pa en
resursfordelningsmodell dar elevpeng tilldelas mdnadsvis. Detta belopp ligger dven
till grund for berakningen av interkommunal ersittning.

De belopp som faststills av ndmnden betalas ut i manadsvisa tolftedelar till
kommunens gymnasieskolor fran och med 1 januari 2025.

I bilaga 1 redovisas detta i tva kolumner: den vinstra visar bidragen till Sala
kommuns egna gymnasieskolor, medan den hogra specificerar beloppen som
hemkommunerna for externa elever ska betala. Skillnaden mellan dessa belopp
beror pa att elevvard och overheadkostnader administreras centralt, men de ingar
anda i kostnadsberdkningen per gymnasieelev i Sala kommun.

FORSLAG TILL BESLUT

Skolndmnden foreslas besluta

att besluta elevpeng for Kungsingsgymnasiet, Osby naturbruksgymnasium och
Anpassad gymnasieskola enligt bilaga 1.

Bilagor:
1 Elevpeng for Sala kommuns gymnasieskolor och Anpassad
gymnasieskola 2025
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2024-12-03
2024/24
PR SALA
KOMMUN
CHECKLISTA
Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna
Forklaring om de olika begreppen finns nedan.
Barnperspektivet
Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA O NEJ

och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”? JA O NE

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NejOd
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JAO NeJO
Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden? JAO NEIO

Horisontella principerna
(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NE
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JAO NE
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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2024/24

PV SALA

KOMMUN

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Emma Moen
Verksamhetscontroller

Elevpeng for Sala kommuns gymnasieskolor och Anpassad

gymnasieskola 2025

Program

Bygg

Lant
Hast
Djur

Skog

BF
EE
EK
FLEX
FT
IMIND
IMSPR
NA
SA
TE

VO

Intern elevpeng

154 093

316 873

224 142

198 681

283 239

105 997

150 012

97 209

217 890

173 918

109 728

113 019

98 772

96 781

111 739

105 997

74

Interkommunal
ersattning

164 215
326 995
234 264
208 803

293 361

116 119
160 134
107 331
228 012
184 040
119 850
123 141
108 894
106 903
121 861

116 119

1(2)
2024-12-03
DIARIENR: 2024/24
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2024/24

‘5)3‘ SALA

KOMMUN

NP (anpassad gy) 404 124 414 318

IP (anpassad gy) 589 248 599 442

75



‘5)3‘ SALA

KOMMUN

Skolkontoret Kansli SK
Daniel Ahlin
Kanslichef

MISSIV

Investeringsplanering 2027-2035

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Skolndmnden ska behandla investeringsplaneringen 2027-2035. Den ska sedan
skickas in till kommunstyrelsen som ett underlag i prioriteringsarbetet vad galler
kommunens investeringar for perioden 2027-2035.

FORSLAG TILL BESLUT

att anta forslaget till investeringsplanering 2027-2035.

Bilagor:
1 Investeringsplanering 2027-2035
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SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebdr insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN DIARIENR: 2024/124

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Skolkontoret
o
INNEHALL
SKOLNAMNDEN/SKOLKONTORET ......vuvuieeteteteseeeceraesesesesesesaesesssssessssesesessssssassesessssssssesesessssssssssesessssssssssesesssssssssesessssnes 4

Arligen SterkOmMmMande INVESTEIINGAT........ccvieeveeeriee ettt ettt s et es ettt e st s st et saesesasseneeseneesnes

Strategiska investeringar (verksamhet).

Strategiska investeringar (exploatering)
LOKAIDEROV <.ttt st b e a bbbt h e h e et st sb e b e aaeeh e e et erenanen 7

DriftSKOSTNAUSKONSEKVENSEN ...ttt sttt a ettt s b et e st e sa e s ae s s e sb e e b eesneeseesaeennesanen 7

3(8)
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Skolkontoret

SKOLNAMNDEN/SKOLKONTORET

Arligen dterkommande investeringar

Investeringsbehov — arligen aterkommande investeringar

Mirkn  Projekt Budget | Plan2027 | Plan 2028 Plan 2029 Plan 2030 Plan 2031 Plan 2032 Plan 2033 Plan 2034 Forslag
2026 + forslag +forslag 1 +forslag 1 +forslag : +forslag @ +forslag @ +forslag @ +forslag : 2035
A1 Utbytesinventarier, 8 ar 0 2000 2000 ! 2000 ! 3000 ! 3000 ! 3000 ! 3000 ! 3000 !
A2 Utbyte av accesspunkter /500/ 500 500 . 500 . 500 . 500 . 500 500 500 .
A3 Osby, inbyte av minibuss /ZFW : : ; : : ; !
Aa Osby, inbyte av skotare/skérdare / 500 E E E E E E |
As Osby, inbyte av traktor /500/ 500 ! ! ! ; i ) ’
| Ram enl tidigare plan 0 3500 2500 2500 3500 : 3500 3500 3500 3500
A2 Utbyte av accesspunkter ! ! - 1000 1000 ! !
A3 Osby, inbyte av minibuss | — 400 | ! 300 | b 300 | b 300 | 300
A6 Inventarier férskolan - — 200 200 | 200 | 200 ! 200 ! 200 | 200 | 200 | 200
A5 Osby, Inbyte traktor / 250 ! 800 ! 800 ! ! ! 1000 ! !
A7 Osby, Inbyte av elbil | —] ; ; ; 200 : ; 150 1 ;
Ag Osby, Asfaltering skolomradet /1’T00/ ) | ] ) ) ) )
Ro Osby, Flytgddselspridare / 2000 . . . . . i i
A10  Osby, Mjslkrobot - — 1500
A11 Osby, Inbyte skérdetroska ] 2500 ' ' ' ' ' :
A12 Osby, Simulator lantbruk | —] 800 ! ; ; 1500 ! ; 1000 : ; 600
A13 Osby, Inventarier | —] ! 200 | ! 100 | 200 ! ! ! 200
A14 Osby, S&maskin | —] ; 500 ; ; ; ; ;
A15 Osby, Foderblandare / ' 1000 ! ! ! ! ! 1
A16 Osby, Fodervagn | —] : 1500 : : | | | |
A17 Osby, Kultivator | —] ; ; 600 ! ; ; ; ;
A18 Osby, Vilt | —] ! ! 400 ! ! ! ! !
A19 Osby, Hundrastgérd | —] E ; 80 ! E E E E
A20 Osby, Hjullastare | —] i ! I 600 | i i b
A21  Osby, Utgddsling | —] ; ; ; 200 5 5 5
A22 Osby, Slatterkross / ) ! ! ) 300 ! ) i
A23 Osby, Betesputs | —] ; ; E ; 200 ; ;
R24 Osby, Fastgddselspridare / ! ) ) ! 300 | | |
A2s Osby, Servicevagn skogskoja / E E E E 600 E E E
R26 Osby, Vaktmastarbil | —] : : : : : 200 ! :
A27 Osby, Grasklippare | —] ' ' ' ' ' 100 '
A2g Osby, Tippvagn | —] ; ; ; ; ; 300 ¢ ;
A29  Osby, Plog L —] : : : : : : 400 !
4(8)
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Mirkn  Projekt Budget | Plan 2027 | Plan 2028 Plan 2029 Plan 2030 Plan 2031 Plan 2032 Plan 2033 Plan 2034 Forslag
2026 + forslag +forslag @ +forslag : +forslag :  +forslag : +forslag :  +forslag :  +forslag : 2035
A30  Osby, Harv 300 !
A31 Osby, Spannmalsvagn / 1 1 1 1 1 1 1 250
A32  Osby, Snittvagn —] 5 5 | 5 5 5 5 2000
A33 Akgrasklippare Anpassad gy. | —] 200 ' ' ' ' ' ' '
A34 Mindre elbil Anpassad gy. | — 250 ; ; ; ; ; ; ;
Summa nytt forslag 0 7900 6400 ! 6700 ! 5880 ! 7300 ! 6600 ! 5450 ! 5700 ! 7050

Behovsanalys — arligen aterkommande investeringar

5(8)
Skolkontoret

Markn  Behovsmotivering Konsekvensanalys
A1 Arligt utbyte av inventarier, i huvudsak mébler som har blivit utslitna och behéver ersittas. ! rr'r.anga fal/' saar r.noblern? helt uma’j’ta och kan inte feparefas 5d barn/ungdomar. t,,./.’r utan
mdbler om inte nyinvestering sker. | vissa fall kan det dven bli en fara i deras skolmiljé.
o Accesspunkter har en begrdnsad livslingd dd mjukvaran inte uppdateras efter 7-8 dr. Inget D,et Skl{”e pfiverka vra m.c')' J "?'fete’ till att ha digit.ala en{)eter i skolor, forskolor och gy mr.m-
A2 . . sier. D@ nationella prov blir digitala skulle detta bli ett stérre bekymmer att klara om det inte
byte resulterar i accesspunkt som inte fungerar. , f .
finns infrastruktur till det.
A3 Osby har ett dterkommande utbyte av sina minibussar da de slits hdrt i den miljé de dr i. Elever skulle inte kunna ta sig ut till arbetsplatser i skogen utan dessa.
Aa Osby har en plan fér nér deras maskiner behéver bytas ut. Dels fér att vara aktuella, dels fér Troligen skulle det resultera till att vissa moment inte kan gdras av skolan i utbildningssyfte
att de slits. och maskiner skull fa hyras for en hégre kostnad.
A5 Osby har en plan fér néir deras maskiner behéver bytas ut. Dels fér att vara aktuella, dels fér Troligen skulle det resultera i att vissa moment inte kan géras av skolan i utbildningssyfte och
att de slits. maskiner skull fa hyras fér en hdgre kostnad.
A6 Férskolan har behovsinventerat och ser ett drligt utbyte/férnyelse av inventarier. L{tan arlig f 6°rny else dr risken att puckar av byten uppstdr och byggs upp och dar akuta situa-
tioner uppstar.
A7 Osby har en plan fér nér deras maskiner behéver bytas ut. Dels fér att vara aktuella, dels fér Troligen skulle det resultera i att vissa moment inte kan géras av skolan i utbildningssyfte och
att de slits. maskiner skull fa hyras fér en hégre kostnad.
As Hérdgéra ytor dér maskiner och bilar rér sig fér en battre arbetsmilié. 5{itna ytor (esulteorar i hdl i vagen och férsvdrar underhdll av ytorna. Det kan bli svdrt att kéra
vissa maskiner pa dessa ytor.
A9-11 Osby har en plan fér nér deras maskiner behéver bytas ut. Dels for att vara aktuella, dels fér Troligen skulle det resultera i att vissa moment inte kan géras av skolan i utbildningssyfte och
att de slits. maskiner skull fa hyras fér en hégre kostnad
A12 En simulator dr ett sdtt att hdlla ner kostnaderna samt att kunna géra olika moment utan att  Fér att vara med i utvecklingen och vara en attraktiv gymnasieskola att séka till behéver tek-
riskera skador pd maskiner. niken vara uppdaterad.
A13 Ett planerat utbyte av mébler och andra inventarier ér nédvdndigt for att inte hamna i ldgen Aldre mébler som inte dr hela utgér en risk i elevernas arbetsmiljé. Utan utbyte/pdfylinad sé
ddr det kan uppsta en akut brist. uppstar dven brist pd stolar/bord éver tid.
A14-32 Osby har en plan fér nér deras maskiner behéver bytas ut. Dels fér att vara aktuella, dels fér Troligen skulle det resultera il att vissa moment inte kan géras av skolan i utbildningssyfte
att de slits. och maskiner skull fa hyras fér en hégre kostnad
A33 ggfzzsrad gymnasieskola dr i behov av en dkgrdsklippare som dr anpassad till de elever som T T
A34 Anpassad gymnasieskola behéver en mindre elbil fér att fdrdas pé omrddet. Ett inkdp underlattar transport av material och elever till de olika stéllena pa Osby.

5(8)

83



6 (8)
Skolkontoret

Strategiska investeringar (verksamhet)

Investeringsbehov — strategiska investeringar (verksamhet)

Varkn Profekt Budget | Plan2027 | Plan2028 ' Plan2029 ! Plan2030 : Plan2031 ' Plan2032 ' Plan2033 ' Plan2034 :  Férslag
! 2026 + forslag +forslag 1 +forslag | +forslag : +forslag |  +forslag | +forslag | +forslag ! 2035
S1 Inventarier ny anpassad gymnasiet 1000 3000 : : : : : : /
S2 Inventarier Varmsatra \ 5000 , \ \ \ \ \
| Ram enl tidigare plan 0 1000 3000 5000 : 0 0 0 0 0o _— |
Summa 0 i : , , . . 1
Behovsanalys — strategiska investeringar (verksamhet)
Markn Behovsmotivering Konsekvensanalys

Vid nybyggnationer eller stérre forandringar sa stravar verksamheten efter en likvardighet i . M P . L e . L
ybyes g g Utan medel vid en storre lokalférandring sa kan det bli svart att fa ut mesta majliga av loka-

S1 inventarier och de delar som fortfarande kan nyttjas anvands igen eller skickas till en annan lerna
enhet. '
.Vld nyby‘ggnatloner eller storre forandringar sa str.avar v?rksamheten efte.r en I|I.<vard|ghet I Utan medel vid en storre lokalférandring sa kan det bli svart att fa ut mesta majliga av loka-
S2 inventarier och de delar som fortfarande kan nyttjas anvands igen eller skickas till en annan lerna
enhet. '
Strategiska investeringar (exploatering)
Investeringsbehov — strategiska investeringar (exploatering)
Varkn Profekt Budget | Plan2027 | Plan2028 ! Plan2029 ! Plan2030 : Plan2031 ' Plan2032 ' Plan2033 ' Plan2034 :  Férslag
! 2026 + forslag +forslag 1 +forslag | +forslag : +forslag | +forslag | +forslag | +forslag 2035
E1 E E E E E E e
E2 . . | | | | |
| Ram enl. tidigare plan : : : : : : o — |
Summa i i i , , , .
6(8)
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Behovsanalys - strategiska investeringar (exploatering)

7(8)
Skolkontoret

Markn

Behovsmotivering

Konsekvensanalys

El

Lokalbehov

s N ! Forslag Férslag Forslag Forslag Férslag Férslag Forslag Férslag Forslag Forslag
Markn  Beskrivning : 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 | 2034 | 2035 |
L1 Hogstadium (ersatta Ekeby) : X E : : ! ! ! ! ! ! :
12 Varmsitra : : : : : : : : : : 5
L3 Satrabrunn E E E E E E E E E E ]
L4 Anpassat gymnasiet , , , X \ \ \ | | | | :

Behovsanalys — lokalbehov

Markn  Behovsmotivering Konsekvensanalys

Stora behov av att atgarda lokaler sa att de ar anpassade till volymerna. Det ar tveksamt om o . . I I N
L1 . < . A o v Utan atgarder ar risken stor for att tillfalliga lokallosningar behéver tas fram.

nuvarande lokaler ar mojliga att atgarda.
L2 Enligt politiska beslut Utan dessa kan ej politiska beslut verkstallas.
L3 Enligt politiska beslut Utan dessa kan ej politiska beslut verkstallas.

. . . - Nuvarande lokallésning kan som langst vara i drift till sommaren 2029, darefter saknas lamp-

L4 Idag &r verksamheten i en modul samt i undermaliga lokaler. & g P

lig lokal.

Driftskostnadskonsekvenser

Markn

Konsekvens, tkr

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2033

2032

2035

Summa

7(8)
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INVESTERINGSPLANERING 2027-2035

ANTAGEN § X | XXXX-XX-XX | DIARIENUMMER 20XX/XXX
SALA KOMMUN
Viaxel: 0224-74 70 00 | E-post: kommun.info@sala.se | Postadress: Box 304, 733 25 Sala
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‘5)3‘ SALA

KOMMUN

Skolkontoret Kansli SK
Daniel Ahlin
Kanslichef

MISSIV

Skolndmndens sammantradesdagar 2025

SAMMANFATTNING AV ARENDET

1(3)
2024-12-03
DIARIENR: 2024/125

Skolndmnden ska faststidlla ssmmantradesdagarna for 2025. Sammantradesdagarna

ar framtagna i samarbete med 6vriga ndimnder och med hansyn till de processer

som behover beaktas.
e 11 februari Kkl. 09:00 (Bokslut)
e 11 marskl 13:00
e 15april kl. 13:00
e 13 majkl. 09:00
e 10junikl. 13:00
e 16 september KI. 09:00 (Delar)
e 14 oktober kl. 13:00
e 11 novemberkl. 13:00
e 9decemberkl. 13:00

FORSLAG TILL BESLUT

att anta forslaget till sammantradesdagar 2025 foér skolndmnden.
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om "till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebdr insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Skolkontoret Kansli SK
Maria Nummelin
Verksamhetschef

MISSIV

Ansokan om att driva fristaende forskola i Sala kommun

SAMMANFATTNING AV ARENDET

En ans6kan om att starta fristdende forskola i Salbohed inkom till skolkontoret den
31 maj 2024. Forskolans namn dr Salbo forskola ekonomisk forening med
organisationsnummer 769642-4956.

Arendet har handlagts under ledning av Maria Nummelin, verksamhetschef, i
samrad med Daniel Ahlin, kanslichef, Josefin Lindell, verksamhetsutvecklare, Emma
Moen, verksamhetscontroller och Anna-Maria Nygard Viklund, stabssekreterare.

Skolkontoret samlade bedémning utifran inkomna underlag ar att verksamheten
Salbo foérskola ekonomisk férening, organisationsnummer 769642-4956, inte
uppfyller samtliga lagkrav for att starta en fristdende forskola.

Skolkontorets samlade bedomning ar att de ekonomiska konsekvenserna medfor
omfattande organisatorisk paverkan for personal och barn i Sala kommuns
forskolor. Var bedomning ar darfor att start av en fristdende forskola skulle komma
att medfora negativa konsekvenser for kommunens ekonomi och verksamheter.

FORSLAG TILL BESLUT

att Salbo forskola ekonomisk férening, organisationsnummer 769642-4956, inte ges
tillstand att starta en fristaende foérskola.

Bilagor:
1 Konsekvenser for Sala kommun vid start av fristdende
forskola

2 Riskbeddmning - start av fristdende forskola i Salbohed

3 Riskbedémning Kilbo, Klockarbo och Satrabrunn
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TJANSTESKRIVELSE

Ansokan om att driva fristaende forskola i Sala kommun

BAKGRUND

En ansdkan om att starta fristdende forskola i Salbohed inkom till skolkontoret den
31 maj 2024. Forskolans namn ar Salbo forskola ekonomisk férening med
organisationsnummer 769642-4956.

[ tillstandsprévningen ska den sokande visa att dgar- och ledningskretsen har insikt
och ar lamplig att bedriva skolverksamhet. Om den s6kande inte kan pavisa sin
insikt och sin lamplighet s kan kommunen inte godkdnna huvudmannens ansokan.
(www.skolinspektionen.se)

Den ansdkan som inkom den 31 maj 2024 var ej komplett. Ansékan har darefter
uppdaterats, vid ett flertal tillfallen, utifran att skolkontoret har efterfragat
kompletteringar. Den 12 november informerade skolkontoret om sista datum for
kompletteringar. Sista datum sattes till den 19 november i syfte mojliggora
bedémning infoér skolndimndens sammantrade den 10 december. Kompletterande
handlingar inkom den 19 november. Méte med foretradare for Salbo forskola
ekonomisk férening holls den 26 november.

Den som ansoker om ett godkdnnande att bedriva fristdende forskola ska enligt
forvaltningslagen medverka till utredningen sa langt som mdjligt. Den som anséker
ska ldmna tillrdcklig information for att kommunen ska kunna behandla ansdkan.
Kommunen kan dven inhdmta uppgifter fran vissa myndigheter om enskilda
personer och organisationer vid tillsyn och tillstindsprovning.
(www.skolinspektionen.se) Skolkontoret har inhdmtat utdrag ur
belastningsregistret fran Polismyndigheten och uppgifter fran
Kronofogdemyndighetens register.

[ tillsyn och agar- och ledningsprovning dr det omvianda forhallanden dar
bevisbordan ligger hos tillsynsmyndigheten. Kommunens utredning maste da visa
pa att huvudmannen saknar insikt och/eller ar olamplig att bedriva skolverksamhet
for att kunna ingripa mot huvudmannen. (www.skolinspektionen.se)

Kallor:

26 kap. 4 §, 6-8 §§ skollagen

16 b § och 18 § forordning (1999:1134) om belastningsregister
23 § forvaltningslagen (2017:900)

INSIKT I FORESKRIFTER

Under rubriken insikt i foreskrifter behandlas styrelse- och ledningspersoner och
olika former av insikt.
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Styrelse- och ledningspersoner

Foljande personer ingar, enligt uppdaterad ansékan (2024-11-19), i styrelse- och
ledningsgruppen for Salbo férskola ekonomisk forening:

e Maria Berglund, MB, rektor samt ledamot med sarskild kompetens om
pedagogiska styrdokument

e Maria Ekdahl, adjungerande ledamot med sarskild kompetens om arbetsratt
och arbetsmiljoratt

e Eva Soderstrom, kassor med sarskild kompetens om ekonomiska regelverk
e Johan EKléf, JE, ordférande

e Sofia Larsson, SL, ledamot med sarskild kompetens om pedagogiska
styrdokument

e Emmy Larsson, EL, ledamot

e Tarik Htoutou, TH, ledamot

e Helena Soderstrom, HS, ledamot

e Mariia Solomoniuk, MS, suppleant

e Maria Oberg, MO, revisor

Bedoma insikt

Kravet pa insikt betyder att det inom den grupp av personer som omfattas av dgar-
och ledningsprovning ska finnas kompetens gillande de foreskrifter som styr
verksamheten, till exempel skollagstiftning, arbetsratt, arbetsmiljoratt och de
ekonomiska regelverken som styr associationsformen. Kompetensen kan erhallas
genom erfarenhet eller pd annat satt. Det racker med en samlad kompetens inom
agar- och ledningskretsen, varje enskild person behéver inte ha den insikt som
krévs. Det ar inte tillrackligt att det finns tillgang till kompetent administrativ och
ekonomisk forvaltning i form av personal. Det 4r huvudmannen som ska ha den
samlade kompetensen. En helhetsbedémning av insikten ska genomforas.

Skolinspektionen brukar anse att om personerna som provas har suttit minst tre ar i
styrelsen for skolverksamheten sa formodas de ha insikt i skollagstiftning, arbetsréatt
och arbetsmiljo samt de ekonomiska regelverk som giller for aktuell
associationsform.

(www.skolinspektionen.se)
Kallor:
2 kap. 5 och 5 a §§ skollagen

Okade tillst&ndskrav och sirskilda regler fér upphandling inom vilfirden, prop.
2017/2018:1585.121 f
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Mot bakgrund av ovanstdende har vi valt att dela in bedémningen av insikt i olika
delomradden: insikt om skollagstiftning, arbetsrattslig och arbetsmiljorattslig insikt
och ekonomisk insikt.

Insikt om skollagstiftning

Huvudmannen ska kunna redovisa hur kunskap om skollagstiftning férvarvats inom
agar- och ledningskretsen. Bade formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas.
Huvudmannen ska redogora for vem i dgar- och ledningskretsen som har den
aktuella kunskapen. Forfattningar som insikten ska omfatta ar exempelvis Skollagen
(2010:800), laroplanen, Diskrimineringslagen och Barnkonventionen.
(www.skolinspektionen.se)

Exempel pa erfarenhet som kan bedémas som tillracklig for att personen ska na upp
till kraven pa insikt i skolforfattningar ar att personen har varit rektor, skolchef eller
huvudmannarepresentant. Enbart erfarenhet fran att ha arbetat som personal i
forskola ar inte tillrackligt for att uppna kraven pa insikt i skolforfattningar.

Exempel pa utbildning som kan bedémas som tillracklig fér att personen ska na upp
till kraven pa insikt i skolférfattningarna ar larar- eller forskollararutbildning i
kombination med annat, t.ex. erfarenhet som rektor eller att personen har gatt
rektorsprogrammet. Skolinspektionen fortydligar att enbart larar- eller
forskollararutbildning i sig inte ar tillrackligt for att nd upp till kraven pa insikt i
skolfoérfattningarna. (www.skolinspektionen.se)

Skolkontorets samlade bedémning

Av ansokan framgar att ledamot SL och MB har sarskild kompetens inom de
pedagogiska styrdokumenten. Bida ledamoéterna ar utbildade forskollarare med
over tio ars erfarenhet. SL har darutover arbetat som tillférordnad rektor sedan
2019. Examensbevis for forskollararexamen har inkommit for bada ledamoéterna.
Intyg som starker SL:s roll som tillférordnad rektor under ett ar har inkommit.

[ ansdkan omnamns darutover en adjungerande ledamot med rektorsutbildning,
ME. Intyg som starker insikten har inkommit, exempelvis rektorsutbildning och
lararlegitimation.

”Att adjungera betyder att véilja in en person som tillfalligt far delta i styrelsens
arbete, till exempel delta pa ett styrelse- eller medlemsmote. En adjungerad
styrelsemedlem har i regel yttrande- och forslagsratt, men inte rostratt. Av denna
anledning bor en adjungerad styrelseledamot inte anses som en styrelseledamot nar
det kommer till beslutsforhet.” (www.lawline.se)

Skolkontorets samlade bedomning blir ddrmed att det inte ar tillrackligt att MB har
intyg om forskolldrarkompetens. Vidare kan inte de kompetenser som ME har
redovisat, som adjungerad ledamot, raknas med da en adjungerande ledamot inte
anses som en styrelseledamot nar det kommer till beslutsférhet. De kompetenser SL
redovisat utgor tillracklig kompetens.
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Arbetsrittslig och arbetsmiljorittslig insikt

Huvudmannen ska till kommunen kunna redovisa den arbetsrattsliga och
arbetsmiljorattsliga kompetens (exempelvis Arbetsmiljolagen och
arbetsmiljoverkets foreskrifter) som finns inom dgar- och ledningskretsen. Formella
utbildningar och erfarenhet ska redovisas och det ska specificeras vem i dgar- och
ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Erfarenhet som kan bedémas som tillracklig for att personen uppnar kraven pa
insikt i forfattningar for arbetsmiljoé och arbetsratt ar att personen har eller har haft
chefs- eller ledningsuppdrag med personalansvar.

Utbildning som kan bedémas som tillracklig for att personen uppnar kraven pa
insikt i forfattningar for arbetsratt och arbetsmilj6 ar att personen har haft fackliga
uppdrag eller genomgatt hogskoleutbildning inom HR-omradet. Enstaka kurser i
arbetsmiljo kan vara tillrackligt i kombination av annat, men ar séllan enbart
tillrackligt. (www.skolinspektionen.se)

Skolkontorets samlade bedémning

[ ansokan redovisas att adjungerad ledamot ME har insikt inom arbetsratt och
arbetsmiljoratt genom olika exemplifierade utbildningar. Vidare redovisas exempel
pa erfarenhet, vilken ej ar styrkt med intyg. Vidare kan inte de kompetenser som ME
har redovisat, som adjungerad ledamot, riaknas med da en adjungerande ledamot
inte anses som en styrelseledamot néar det kommer till beslutsférhet.

For SL redovisas insikt i arbetsmiljolagstiftning. Underlag som styrker detta ar SL:s
intyg om att ha varit tillférordnad rektor under ett ar. Ett intyg om
ansvarsfordelning for arbetsmiljouppgifter (delegation) till SL har inkommit, men
det ar ej signerat av ndgon part, med anledning av detta stiller sig skolkontoret
fragande till om insikten ar tillracklig.

Skolkontoret bedomer dven har att de kompetenser som ME har redovisat, som
adjungerad ledamot, inte kan medriknas da en adjungerande ledamot inte anses
som en styrelseledamot nar det kommer till beslutsférhet. Insikt om arbetsratt
saknas darmed.

Ekonomisk insikt

Huvudmannen ska kunna redovisa den ekonomiska kompetens som finns inom
agar- och ledningskretsen, gillande exempelvis arsredovisningslagen (ARL
1995:1554), Aktiebolagslagen (ABL 2005:551) Bokforingslagen och annan pa
omradet viktig lagstiftning. Formella utbildningar och erfarenheter ska redovisas
och det ska specificeras vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella
kunskapen.

Enbart hanvisning till att det finns tillgang till kompetent administrativ och
ekonomisk férvaltning racker inte.

Erfarenhet som kan bedémas som tillracklig fér att personen ska uppna kraven pa
insikt i forfattningar for ekonomi ar att personen drivit eller lett féretag inom aktuell
associationsform.
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Utbildning som kan bedémas som tillracklig for att personen ska uppna kraven pa
insikt i forfattningar for ekonomi dr ekonomiutbildning, sdsom civilekonom eller
kurser i foretagsekonomi.

Kalla: prop. 2017/2018:158 5. 47

Om det konstateras att det finns en ekonomisk misskétsamhet inom dgar- och
ledningskretsen eller den juridiska personen kan detta vagas in i bedémningen av
insikt i ekonomiska regelverk. (www.skolinspektionen.se)

Skolkontorets samlade bedémning

[ ansokan framgar att L] ska vara ledamot, kassor och har sarskild kompetens om
ekonomiska regelverk. I en senare kommunicering har huvudmannen valt att &ndra
denna uppgift och ersitta ledamot L] med ES. Det finns inga underlag som styrker
den kompetens som uppges for ES i ansokan. ES finns ej heller registrerad hos
Bolagsverket som styrelseledamot. Ekonomisk kompetens kan ddrmed inte styrkas.

VERKSAMHET

Under rubriken verksamhet behandlas: organisation/barngruppsstorlek, planerad
personalsammansattning, lokal, stadgar ekonomi samt systematiskt
kvalitetsarbete/verksamhetsplan.

Organisation/barngruppsstorlek

[ uppdaterad ansokan (2024-11-19) framgar att barngruppernas sammansattning
och storlek baseras pa barnets alder, barnets individuella behov, barnets sociala
dynamik samt barnets sikerhet och trivsel. Det star att fér barn i dldern 1-3 ar
géller max 5 barn/pedagog. For barn i dldern 3-6 ar giller max 7 barn/pedagog. [
den uppdaterade verksamhetsplanen (2024-11-19) anges andra siffror. Dar star det
att personaltitheten ar 6 smabarn och 8 storbarn per pedagog. [ uppdaterad budget
(2024-11-19) anges att det ska vara 2,6 pedagoger pa 13 smabarn (vilket ger 5 barn
per vuxen). For storbarn anges 1,8 pedagog pa 15 barn (vilket ger 8 barn per

pedagog).

Planerad personalsammansattning

[ uppdaterad ansokan (2024-11-19) anges det att det ska finnas tva legitimerade
forskollarare, 2-3 barnskotare om 100%. I gruppen med éldre barn (3-5 ar)
planeras det for en forskolldarare och en barnskoétare. I gruppen med yngre barn (1-3
ar) planeras det for en forskollarare och 1-2 barnskétare. [ uppdaterad
verksamhetsplan (2024-11-19) anges att det ska arbeta 6 pedagoger med adekvat
utbildning for férskoleverksamhet.

Skolkontorets samlade bedémning

I olika delar av de dokument som har inkommit i samband med ansékan varierar
bade antalet planerade barn och pedagoger for de olika planerade barngrupperna.
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Lokal

Anmalan om livsmedelsanldggning, registrering och avregistrering har inkommit
(2024-11-19). Anmalan om hygienisk verksamhet, bassdngbad,
undervisningsverksamhet m.m. har inkommit (2024-11-19). Beslut fran Bygg- och
miljokontoret har inkommit (2024-11-29). Dar framgar det att lokalerna ser bra ut
men att anpassningar av inne- och utemiljo ska genomforas for att anpassas till
verksamheten. Brandskyddsdokumentation, OVK-dokumentation och planritning
har ocksa inkommit (2024-11-19).

Hyreskontrakt har inkommit (2024-11-19). I hyreskontraktet finns ett tilliggsavtal
dar det framgar att hyresgisten har blivit informerad om att hyresavtalet galler
fram till 2030-11-30. I hyreskontraktet, punkt 30, dr det oklart vem som ansvarar
for att leva upp till myndighetskrav dad ingen information ar ifylld (kryssrutor).

[ uppdaterad ansokan (2024-11-19) framgar startdatum 2025-01-07 och att antalet
platser ar 30. Detta 6verensstimmer med startanmalan som har skickats till Bygg-
och miljokontoret. Pa ett annat stélle i uppdaterad ansékan (2024-11-19) framgar
antalet platser till 40.

Utemiljo anpassad for férskoleverksamhet saknas i dagslaget och att ordna en sadan
ar forknippat med stora ekonomiska investeringar. Vid motet, den 26 november,
meddelar huvudmannen att verksamhetsanpassad utemiljo planeras paborjas under
varen 2025.

Skolkontorets samlade bedémning

For barn ar trygghet och langsiktighet viktigt. Hyresavtalet stracker sig fram till
2030, vilket da kan medfora att kommunen behover hantera situationen langre fram
om Salbo forskola ekonomisk férening star utan lokal.

Stadgar

Enligt Skollagen (2010:800, kap. 8, § 18) ska varje fristdende forskola vara 6ppen for
alla barn som ska erbjudas forskola. Enligt ansékan krdavs medlemskap for att fa en
plats i forskolan, vilket dr forenat med en kostnad. Uteslutning av medlem
forekommer men det ar oklart pa vilka grunder uteslutning foreligger. Barnet
uppges fa stanna i verksamhet om vardnadshavare utesluts.

Skolkontorets samlade bedémning

Skolkontoret bedémer att kostnader forenat med medlemskap ej kan kravas da det
overskrider maxtaxan. Se rubriken Ekonomi.

Ekonomi

Enligt forordning (2001:160, § 3) om statsbidrag till kommuner som tillaimpar
maxtaxa inom forskolan och fritidshemmet far taket for maxtaxa ej éverskridas.
Kommunen tar idag ut maxtaxa. I stadgarna, § 6, framgar bade att en insats om 200
kr och en arsavgift, § 7, om hogst 500 kr ska betalas utéver maxtaxan. Detta strider
mot beslutet om maxtaxa. [ ett tidigare rattsfall beslutades enligt nedan: ” En
fristdende forskola forelades av en kommun att avskaffa en medlemsavgift pa 1000
kr/ar och familj med motiveringen att kommunen tillampade maxtaxa. Férskolan
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overklagade beslutet och menade att kommunen inte ens gjort en bedémning om
avgiften var oskéligt hog eller ej. Kammarrétten avslog 6verklagandet och
konstaterade att det i de kommuner som tillimpade maxtaxa inte fanns nagot
utrymme att ta ut avgifter utéver maxtaxan.” Killa: Kammarrétten Malnr/Dnr 2014-
2036.

Uppstart och finansiering

Forskolans planerade uppstart innefattar kostnader for inventarier, finansiering
genom medlemslan och kontokredit samt vissa sponsrade resurser. En analys av
detta ger foljande resultat:

Kostnader och sponsring
¢ Inventarier: Budgeten inkluderar kostnader om 105 000 Kr f6r mébler,

stekbord, iPads och 6vriga inventarier.

e Sponsring: Sponsring om 208 750 kr inkluderar staket, vitvaror och en
grasklippare.

e Utomhusmiljé: Budgeten namner inga kostnader for utomhusmiljo, vilket
kan innebdra en outtalad kostnad i uppstartsfasen.

Finansieringsstruktur
o Forlagsinsatser och medlemslan: Totalt 323 000 kr, dar fem parter
bidrar. Aterbetalning planeras ske inom tre ar, men dessa aterbetalningar
syns inte i budgeten.

o Viktigt att notera: Forlagsinsatserna dr inte juridiskt bindande, vilket
skapar osdkerhet kring tillgangligheten av dessa medel.

o Kontokredit: En kredit pa 90 000 kr ir budgeterad utifran 28 barn, med
moijlighet att utdka till 200 000 kr vid behov for att hantera
likviditetsproblem.

Likviditetsreserv

Efter uppstartskostnader och finansiering finns en berdknad likviditetsreserv om
313 743 kr. Detta belopp forutsatter att inga ovantade utgifter uppstar och att alla
finansieringskallor ar tillgdngliga. Avsaknad av juridiskt bindande avtal for
forlagsinsatser skapar osdkerhet kring tillgangliga medel.

Driftbudget

[ driftbudgeten framgar att intdkterna huvudsakligen baseras pa barnpengen, som
ar faststalld av kommunen, samt medlemsavgifter. Det bor dock noteras att
medlemsavgifterna strider mot reglerna for maxtaxa, vilket har papekats tidigare i
utredningen. Pa kostnadssidan framgar bland annat en lokalhyra, som for det forsta
kvartalet betalas i efterskott men darefter férskottsbetalas. Kostnader for
uppvarmning dr budgeterade pa manadsbasis. Andra poster inkluderar maltider,
tillsynsavgifter, forsakring, telefon och IT, snéréjning, utbildning samt material for
stddning, pedagogik och kontor.

Den storsta utgiftsposten dr personalkostnader. Budgeten specificerar, utifran 28
barn, tva forskolldarare (varav en dven fungerar som rektor), fyra barnskotare (en av
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dessa ocksa med ansvar for koksarbete pa deltid), samt personal for stiddning och
vikarier. Totalt motsvarar detta:
e 1,7 heltidstjanster for forskolldrare.

e 2,8 heltidstjdnster for barnskotare.
¢ 0,3 heltidstjianst som rektor.

e 0,38 heltidstjdnst for stadning.

e 0,75 heltidstjanst som kock.

Budgeten inkluderar ocksa en arlig 16nedkning pa 2 procent.

Rimlighetsbed6mning
Nedan f6ljer en rimlighetsbedomning utifran de kostnader som har angivits i
budget.

Maltider och forbrukningsmaterial

Budgeten anger att kostnaden for méltider (inklusive frukost, mellanmal och lunch)
ar 20 kronor per barn och dag. Det framgar inte om pedagogiska maltider
(personalens mat under arbetstid med barnen) ar inrdknade i denna summa, men
det kan antas vara fallet. Forutom sjilva maten ska dven forbrukningsmaterial inga i
denna kostnad. Denna berdkning framstar som 1ag jamfort med genomsnittliga
kommunala budgetar.

Materialkostnader

Budgeterade kostnader for stad-, kontors- och pedagogiskt material uppgar till 2
500 kronor per manad. Denna summa inkluderar alla 16pande kostnader for dessa
omraden. Dock, eftersom verksamheten startar fran grunden, maste allt material
initialt képas in, vilket kan géra denna post underfinansierad. Aven kostnader fér
nodvindiga inkop sdsom kassaskap och ett digitalt ndrvarosystem namns inte
explicit men kan tinkas ingd i denna kategori.

Lonekostnader och rekrytering
Lonerna i budgeten anses i stort 6verensstimma med kommunens interna
lonebudgetar. Det ar dock viktigt att notera att:
e Lonen for tjansten som delas mellan rektor och forskollarare (34 000
kr/man) ar lagre dn genomsnittlig rektorslon i kommunen.

e Det finns en viss osdkerhet eftersom rekryteringen annu inte ar genomford,
vilket kan leda till avvikelser i 16nenivaer och tjanstgoringsgrad.

Enligt verksamhetsplanen ska en specialpedagog tas in vid behov. Detta dr dock inte
budgeterat, vilket skapar en potentiell risk for 6kade personalkostnader om sadant
behov uppstar.

Delade tjanster

Budgeten forutsatter att vissa tjanster delas mellan olika roller: exempelvis mellan
forskolelarare och rektor, barnskdtare och kock samt barnskdétare och stadpersonal.
Om rekryteringen inte matchar denna plan kan det medfdra oférutsedda
kostnadsokningar, exempelvis om separata roller behdver tillsattas.
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Buffert och oforutsedda utgifter

Det finns ingen budgeterad buffert for oférutsedda handelser, forutom den
likviditetsreserv som framgar av uppstartsbudgeten. Detta kan innebéara en risk for
ekonomiska pafrestningar vid ovdantade kostnader, sdsom reparationer i lokalen,
foretagshalsovard eller krav pa atgarder vid en tillsyn.

Ekonomisk birighet
Malet med analys av ekonomisk barighet ar att identifiera ekonomiska risker och
léonsamhetsgranser.

Forskolepeng och antal barn

Enligt det inkomna materialet framgar de aktuella intresseanmalningarna. Budgeten
ar dock baserad pa ett antal av 28 barn, men i analysen kommer vi att beakta
variationer i barnantalet och hur dessa paverkar den ekonomiska situationen.

FODELSEAR ANTAL INTRESSEANMALNINGAR

2019
2020
2021
2022
2023

w U1 N O s W

2024
SUMMA 31

Enligt skolkontorets riktlinjer tillampas forskolepeng for barn mellan 3-6 ar fran
och med den 1 augusti det ar barnet fyller 3 ar. Fram till dess tillimpas forskolepeng
for smabarn. Utifran de intresseanmalningar som har inkommit, innebar detta att
for alla barn fodda 2022 kommer forskolepeng for storbarn att tillimpas fran och
med augusti.

Under forutsattning att alla barn intresseanmalda till forskolan i januari kommer
fordelningen for smabarn och storbarn att se ut som foljer:

e Fran januari till juli:
Forskolepeng for 15 smabarn och 16 storbarn.

e Fran och med augusti:
Forskolepeng for 8 smabarn och 23 storbarn.

Forskolepengen ar berdknad pa de férvantade ersattningarna for 2025 och ar
uppdelad i tva kategorier: smabarn (1-3 ar) och storbarn (3-6 ar). Har ar den
forvantade ersattningen per manad:
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FORSKOLEPENG SMABARN (1-3 AR) STORBARN (3-6 AR)

FORSKOLEPENG | 191 008 kr 151 863 kr
PER MANAD 15917 kr 12 655 kr

Notera aterigen att fran och med 1 augusti kommer alla barn som fyller 3 ar under
aret att omfattas av storbarnspengen, vilket innebar att de kommer att fa en lagre
ersattning an under smabarnsaren.

Kanslighetsanalys

Kanslighetsanalysen syftar till att undersoka hur olika nivaer av barnantal kan
paverka férskolans ekonomi. Malet ar att identifiera ekonomiska risker och
lonsamhetsgranser.

For att battre forsta hur forandringar i barnantalet paverkar den ekonomiska
situationen, gors en kinslighetsanalys utifran tva scenarier:

1. Fast personalstyrka - dar personalen forblir oférandrad, baserat pa en
berdknad personalstyrka for 28 barn under hela aret. Det innebar att
personalstyrkan hela aret kommer besta av 4,5 heltidstjanster.

2. Flexibel personalstyrka - dar personalen justeras i enlighet med antalet
barn, med en malkvot pa 5 smabarn per pedagog och 8 storbarn per
pedagog, vilket framgar av budgeten.

Flexibel personalstyrka

[ scenariot med flexibel personalstyrka anpassas antalet pedagoger efter antalet
barn, vilket gor att verksamheten kan minska personalkostnaderna vid ett lagre
antal barn, vilket ar en viktig atgird for att hantera osdkerheter i barnantalet.
Tabellen nedan visar att vid ett lagre antal barn (20-22) riskerar forskolan att ga
med forlust, vilket gor det ekonomiskt osakert. For att na lonsamhet kravs ett 6kat
antal barn (fran 24 och uppat), dar resultatet blir positivt och viaxer med fler barn.
Att organisera enligt nedan bygger dock pa en flexibilitet i personal och

uppsagningstid.
ANTAL SMABARN STORBARN OMSATTNING RESULTAT RESULTAT ANTAL
BARN (1-34R) (3-64R) (KR) (KR) % PEDAGOGER
20 7 13 3315276 -105 598 -3% 3
22 7 15 3619 402 80 660 2% 3,3
24 8 16 3962 673 273 187 7% 3,6
26 9 17 4305945 465715 11% 4
28 10 18 4649216 658 242 14% 4,25
30 11 19 4992 487 850 770 17% 4,6
32 12 20 5335758 1043297  20% 4,9
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Fast personalstyrka

[ denna modell behadlls samma antal pedagoger under hela aret, oavsett barnantalet.
Detta innebar att personalstyrkan inte kan anpassas, vilket kan leda till
overkapacitet eller underskott beroende pa hur manga barn som faktiskt borjar.
Detta visar ett negativt resultat redan vid 24 barn vilket gor att det skulle behova
finnas minst 26 barn i verksamheten.

ANTAL SMABARN (1-3AR)  STORBARN OMSATTNING RESULTAT  RESULTAT

BARN (3-6 AR) (KR) (KR) %

20 7 13 3315276 -741 206 -22,4%
22 7 15 3619 402 -445 360 -12,3%
24 8 16 3962 673 -110 369 -2,8%
26 9 17 4305945 224 622 5,2%
28 10 18 4649216 559 613 12%
30 11 19 4992 487 894 605 17,9%
32 12 20 5335 758 1229596  23%

Skolkontorets samlade bedémning

Den ekonomiska hallbarheten ar beroende av flera faktorer, inklusive tillgangen pa
finansiering, kontroll av kostnader, och framfor allt barnantalet. Om barnantalet
halls 6ver 24-26 barn, beroende pa flexibilitet i personalstyrkan, finns en majlighet
till Ilonsamhet. De bygger dven pa att alla kostnader ar enligt budget och inget
oforutsett intraffar. Om barnantalet faller under dessa nivaer riskerar det att ga med
forlust, sarskilt om personalstyrkan inte kan anpassas efter behov.

Systematiskt kvalitetsarbete /verksamhetsplan

[ ansékan beskrivs rutinerna for systematiskt kvalitetsarbete utifran Skollagen och
Laroplanen for forskolan (Lpfo 18). Planering och uppf6ljning finns beskrivet i
ansokan men det saknas mallar foér kartlaggningar, handlingsplan, planeringar,
uppfoljningar och 6vrig dokumentation.

[ verksamhetsplanens del kring en likvardig utbildning framkommer det att
specialpedagog tas in vid behov for att starka pedagogernas roll, men rutinen for
detta behover fortydligas bade vad galler definitionen av behov och nar
specialpedagog involveras.

Den fristaende forskolan beskrivs ha en bygdeinriktning men profileringen ar djur
och natur. I den uppdaterade verksamhetsplanen (inkom 2024-11-19) beskrivs
profileringen mot djur och natur. Bygdeinriktning definieras ej.

Skolkontorets samlade beddmning

Det saknas mallar for kartldggningar, handlingsplan, planeringar, uppfdljningar och
ovrig dokumentation. Dessa ska finnas pa plats i verksamheten utifran det
systematiska kvalitetsarbetet. Specialpedagogisk tjanst kops in vid behov enligt
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uppdaterad ansokan (2024-11-19), men denna rutin behover fortydligas. Varifran
kops denna tjanst in? Vid vilka behov? Enligt Skollagen (2010:800, kap. 8 § 9): "Barn
som av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling ska
ges det stod som deras speciella behov kraver.”

Verksamhetens profilering (djur och natur) skiljer sig fran verksamhetens inriktning
(bygdeinriktning). Det framgar darmed inte tydligt vilken inriktning/profil som
galler. Detta behover fortydligas.

Foljande rutiner har inkommit:
e inrymning- och utrymning vid brand
e Kklagomal
e kontroll av belastningsregister
e skyddad identitet
e orosanmaélan
e barn som inte kommer till férskolan
e barn som forsvinner fran verksamheten
e hantering av egenvard.
Foljande blanketter har inkommit:
e hantering av sekretess.
Foljande planer har inkommit:
e Kkrisplan

e hantering av krdnkande behandling.

Skolkontorets samlade bedémning

Brandrutinen vid utrymning behover fortydligas vad giller ansvar och vem som gor
vad. Uppgifter om hantering av samtycke saknas for exempelvis publicering av barn
och bor tas fram. Nar det galler rutin for orosanmalan finns det ej beskrivet hur
personalen ska agera vid misstanke om oro. Da det giller rutin fér handriackning av
egenvard har Salbo férskola ekonomisk forening tagit fram en egen blankett istallet
for att folja Region Vastmanlands foreskrift om att: "Forskolor och skolor ska alltid
efterfraga ett egenvardsintyg fran vardnadshavare om intyg saknas. Egenvard ska
inte utféras utan att egenvarden intygats av halso- och sjukvarden.”
(www.regionvastmanland.se)

[ krisplanen framkommer rutin fér ensam-arbete. Rutinen fér ensam-arbete har ej
inkommit.

Lamplighet

Under rubriken lamplighet behandlas styrelse- och ledningspersonernas bakgrund.

Beddéma ldmplighet
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Vid lamplighetsbeddmningen ska viljan och formagan att fullgora sina skyldigheter
mot det allménna, laglydnad i 6vrigt och andra omstiandigheter av betydelse beaktas
enligt Skolinspektionen. Vidare skriver de att var och en inom agar- och
ledningskretsen ska bedémas som lamplig d.v.s. det racker att en person inom dgar-
och ledningskretsen beddms som olamplig for att lamplighetskravet inte ska anses
uppfyllt. Limplighet beddms utifran foljande aspekter: ekonomisk misskdtsamhet,
brottslighet, demokrativillkoren eller pa grund av andra omsténdigheter.

(www.skolinspektionen.se)

Skolkontorets samlade bedémning

Skolkontoret har kontrollerat ledning och styrelsemedlemmar utifrdn de krav som
stélls vid dgar- och ledningsprévning. Utdrag fran belastningsregistret och
Kronofogdemyndigheten har inhdmtats for samtliga medlemmar definierade i
registerutdraget fran Bolagsverket. Sedan dess har vi fatt information, 2024-11-04,
om att en styrelsemedlem, L], har utgatt och ersatts av ES. Uppdaterat registerutdrag
fran Bolagsverket har ej inkommit, darav har ej ES kunnat kontrolleras vad galler
utdrag fran belastningsregistret och Kronofogdemyndigheten. Det ar ett krav att
kontrollera samtliga styrelsemedlemmar vid dgar- och ledningsproévning.

SAMMANFATTNING

Skolkontorets samlade bedomning géllande ekonomisk insikt ar att det saknas intyg
som starker detta. Arbetsrattsliga och arbetsmiljorattsliga insikter bedoms inte
heller uppfyllda da det saknas utbildning eller ett styrkt chefsuppdrag dar
arbetsmiljodelegation ingar. Utover detta sa stimmer inte deltagarna i angiven
styrelse med de uppgifter som finns hos Bolagsverket, vilket har medfort att vi ej har
kunnat kontrollera samtliga styrelsemedlemmar mot brottsregister och
Kronofogden, vilket ar ett krav.

Det finns oklarheter i organisation och barngruppsstorlek da det forekommer olika
uppgifter i ansokan, ekonomisk kalkyl och verksamhetsplan.

Den tilltdnkta lokalen saknar idag en férskoleanpassad utemil;jo.

Stadgarna som har skickats med i ansokan bryter i vissa avseenden mot radande
regelverk. Exempelvis bryter de mot forordning (2001:160, § 3) om statsbidrag
gallande maxtaxan. Det kan innebéra att kommunen i helhet blir av med
maxtaxebidraget.

Beslut fran bygg- och miljokontoret har inkommit (2024-11-29). Det framgar da att
lokalerna dr godkdnda men att inne- och utemiljoé behdver anpassas till
verksamheten.

Det langsiktiga perspektivet for forskolan ar oklart dd nuvarande hyreskontrakt har
ett slut 2030-11-30. Det finns inget beskrivet om vad som hander efter det.

Pa uppmaning av skolkontoret har den s6kande ett flertal ganger kommit in med
kompletteringar da underlagen har varit bristfilliga. Exempelvis saknades intyg,
rutiner, hyreskontrakt, handlingsplaner och korrekt ekonomisk kalkyl vid den forsta
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ansokan (2024-05-31). Ansokan har dndrats vid ett flertal tillfallen under tiden den
har handlagts.

Vi bedomer att den insikt som kravs for att anséka om att starta en fristdende
forskola har varit bristfillig da visentliga dokument och vasentlig information har
saknats. De kompletteringar som har inkommit efter forfragan har inte varit
fullstandiga.

Skolkontoret samlade beddmning utifran inkomna underlag ar att verksamheten
Salbo forskola ekonomisk férening, organisationsnummer 769642-4956, inte
uppfyller samtliga krav for att starta en fristdende forskola.
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Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna
Forklaring om de olika begreppen finns nedan.
Barnperspektivet
Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter jA O NEJ
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O

och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA NEJ O
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA O NE
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO NE
Att det minskar tillgdngen till god service pa landsbygden? JA NEJ O

Horisontella principerna
(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NE
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JAO NE
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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TJANSTESKRIVELSE

Konsekvenser for Sala kommun vid start av fristaende forskola

Enligt Skollagen ska kommunen ta hinsyn till de konsekvenser som kan uppsta vid
start av en fristdende huvudman: "For att godkdnnande ska lamnas krévs [ ...] att
utbildningen inte innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt for eleverna eller for
den del av skolvasendet som anordnas av det allmdnna i den kommun dar
utbildningen ska bedrivas.” Kalla: Skollagen kap 2, § 5.

Ekonomiska konsekvenser

Vid start av en fristdende forskola medfor detta 6kade kostnader for ersattning till
den fristdende forskolan. Det innebér i praktiken att for varje barn som véljer att ga i
en fristdende forskola sa kostar det kommunen cirka 191 000 kr foér yngre barn (1-3
ar) och cirka 152 000 for dldre barn (3-6 ar). Raknar vi med att 28 barn (10 barn i
aldern 1-3 ar och 18 barn i dldern 3-6 ar), som nu gar i Sala kommuns kommunala
forskolor, byter till fristdende forskola ger det en kostnad om cirka 4,6 mkr. Det
innebdr i praktiken att underskottet kommer att behdva hanteras inom befintlig
budgetram.

Exempelscenario Klockarbo

Exempelscenario Klockarbo

Antal barn 30 20 9
1-3ar 13 8 4
36ar 17 12 5
Antal tjanster

Antal tjanster enligt barnpeng 3,0 3,3 1,5
Miniminiva i personal 5,0 4,0 4,0

personal - kr 384 280 kr 1393017 kr
Total kostnad 3760 044 kr 3137 330 kr 3063 980 kr
Kostnad per barn 126211 kr 156 866 kr 340 442 kr

Observera att kalkylen inte inkluderar kostnader for livsmedel, hyra for tillagningskok och personal.
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I exemplet Klockarbo har vi riaknat pa kostnaden i personal och lokal for att bedriva
Klockarbo forskola. Observera att ingen maltid, varken livsmedel, maltidspersonal
eller kokshyra, ar inkluderad. Exemplet illustrerar att oavsett antal barn behover det
organisatoriskt finnas fyra personal for att tacka forskolans 6ppettider. Det behdver
nodvandigtvis inte vara fyra heltidstjanster men med utgangspunkt fran
Heltidsprojektet har berdkningen gjorts pa heltidstjanster.

Vi ser att kostnadsbilden inte férandras namnvart om det ar 20 eller nio (9) barn.
Forandringen vid 30 barn ar inte heller nAmnvart stor. Nagot som dock férdandras ar
kostnaden per barn dar férandringen fran 30 till nio (9) barn ger en kostnadsdkning
om 214 231 kr per barn. Detta medfor att den genomsnittliga kostnaden for ett barn
i Sala kommun okar. Notera att maltidskostnader inte dr inkluderade. Om dessa
raknas med blir kostnads6kningen betydligt storre.

Konsekvenser fér Sala kommuns personal

Om en fristdende férskola 6ppnas kommer det att medfora ett underskott 2025 for
Sala kommun, vilket medfér en omstillningsprocess for cirka atta pedagoger och
behov av nedldggning av annan kommunal forskola i det Vastra omradet. Dessa
féorandringar blir n6dvandiga for att na langsiktig ekonomisk hallbarhet i
organisationen.

Vid en reducering av atta personal medfor det en 6kning av barngruppernas storlek
och tillaggsbelopp for barn med sadrskilda behov kommer att reduceras.
Konsekvenserna av detta blir att de kommunala férskolorna i storre utstrackning far
hantera barn med sarskilda behov inom enhetens budget.
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Barnantal
Befolkningsutvecklingen i Sala kommun fdljer den som &r i hela landet. Barnantalet
sjunker och darfor behéver den kommunala sektorn dra ned pa antalet
forskoleplatser. Kélla: Statisticon Befolkningsprognos 2022-2032, Sala kommuns
delarsprognos, 2023-09-30 samt Statisticon Befolkningsprognos 2023-2033, Sala
kommuns delarsprognos, 2024-09-30
Utveckling av antal barn 1-5 ar 2022-2033
Statistik for Vistra omradet, Sala kommun
Tillgangli
ga Tomma
platser Inskriv | Till Inskriv | Tomma platser
pa na HT |forskolekla |na HT |platser HT 25 |OM alla
forskola (24 ss HT 25 25 exkl. Salbo borjar
Klockarbo 28 21 12 9 19
Satrabrunn 72 44 14 30 42
Kilbo 36 28 7 21 15
Salbo 0 24 4 20 0
Fodda under
2024 25
Totalt Vastra
omradet 136 117 37 105 76 31
Om fristaende
startar 28
Totalt Vastra
omradet inkl. ny 164 105 59

I tabellen ovan redovisas 25 fodda barn (per. 2024-11-25) under 2024 i Vastra
omradet, vilka dnnu inte har placerats i forskola. Vi vet inte om samtliga barn
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kommer att g i forskola i Vastra omradet. Vidare vet vi inte nér, i tid, dessa barn
kommer att borja i forskola.

For narvarande har 24 av Salbo férskolas barn férdelats enligt f6ljande: 10 barn till
Klockarbo forskola och 14 barn till Satrabrunn férskola. Till hosten 2025 kommer
fyra (4) av dessa barn att sluta da de borjar i forskoleklass.

Om alla ans6ker om plats i Vistra omradet och Salbo férskolas barn ar inskrivna i
Sala kommuns verksamheter har vi totalt 31 tomma platser i Vastra omradet.

Startar fristdende Salbo forskola ekonomisk forening med 28 platser finns det 59
tomma platser i Vastra omradet. Det motsvarar cirka 3,4 avdelningar.

Vad hidnder om fristidende forskola 6ppnas och sedan behover stingas ganska
snart?

Sala kommun har da sannolikt redan paborjat omstallningsarbetet och eventuellt
sagt upp lokaler. Vi kan da hamna i en situation dér vi saknar personal och
eventuellt lampliga lokaler.

Vad innebir det for barnen om fristiende forskola 6ppnar och sedan tvingas
stinga?

Enligt Lpfo 18 star det: "Forskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg och har en
viktig roll for att bidra till att grundlagga barnens trygghet och sjalvkansla.
Utbildningen ska praglas av omsorg om barnets vilbefinnande och trygghet.”

Enligt Barnkonventionen, artikel tre: "I alla atgarder som ror barn ska man i férsta
hand beakta vad som behovs vara barnets basta.”

Om barn har skolats in pa en forskola och férskolan kort darefter stings medfor
detta ett byte av forskola for barnen. Ur ett trygghetsperspektiv och for barnets
basta dr detta inte 6nskvart och bér undvikas.

Risk- och konsekvensanalyser

[ handlaggningen av drendet om att starta en fristdende forskola i Salbohed har tva
risk- och konsekvensanalyser genomforts, en for Kilbo forskola, Klockarbo férskola
och Satrabrunn forskola och en 6vergripande for Vistra omradet. Dessa har bifogats
till arendet.

SAMMANFATTNING

Skolkontorets samlade beddmning ar att de ekonomiska konsekvenserna medfor
omfattande organisatorisk paverkan for personal och barn i Sala kommuns
forskolor. Var bedomning ar darfor att start av en fristdende forskola skulle komma
att medfdra negativa konsekvenser for kommunens ekonomi och verksamheter.
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Riskbedomningsmall med matris

Arbetsplats/avdelning Arbetsmoment. Medverkande: Maria Nummelin verksamhetschef, Datum
Ev start av fristiende forskola i Daniel Ahlin Kanslichef, Marita Karlstrom Andersson | 28/11-24
Skolkontoret Salbohed. HSO Sveriges lirare, Catharina Rothoff HSO
Kommunal
Nr Risker Bedomning Handlingsplan
S K |R | Atgiirder Ansvarig Klart datum Kontrolldatum

1 | Ingen besparing for 5 3 15 | Dialog med skolnimnden Skolnimnd /Skolkontoret | 10 december Kontorsam
kommunen Jan/feb

2 | Nedldggning av 3 3 9 Dialog med skolnimnden Skolnimnd/Skolkontoret | 10 december Kontorsam
kommunala forskolor. Jan/feb

3 | Aktor utan kollektivavtal |4 3 12 | Berorda fack for dialog med Kommunal och Sveriges Viren -2025 Viéren -25

fristiende huvudman Lirare

4 | Mindre personaltithet, 5 3 15 | Dialog med skolnimnden Skolnidmnd/Skolkontoret | 10 december Kontorsam
fler barn per personal i Jan/feb
ovriga kommunala
forskolor. Detta leder till
forsimrad kvalitet och
pedagoger fir simre
forutsittningar att na hog
méluppfyllelse.

5 | For fa barn i omradet, 5 3 15 | Dialog med skolnimnden Skolnidmnd/Skolkontoret | 10 december Kontorsam
som leder till Jan/feb
uppsiagningar av
personal.

6 | Sarbart om fristaende 3 3 9 Dialog med skolnimnden Skolnidmnd/Skolkontoret | 10 december Kontorsam
aktor avvecklas inom Jan/feb
nirtid. DA kommunen

Bed6émningsskala:

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.

Sannolikhet

S=1 Mycket ovanligt (1 gang/10ar)

S=2 Ovanligt (nagon gang/ar)

S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad)
S=4 Vanligt (nagon gang/vecka)

S=5 Mycket vanligt (dagligen)
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Konsekvens

K=1 Mycket liten (tillbud, omplastring)
K=2 Liten (kortare sjukskrivning)

K=3 Kannbar (langre skjukskrivning)
K=4 Allvarligt (invaliditet)

K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)
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Riskbedomningsmall med matris

har ett ansvar att ta emot
barnen med kort
framforhéllning, lokal?
Personal?

7 | Okad konkurens for de 3 3 9 Dialog med skolnimnden Skolnimnd/Skolkontoret | 10 december Kontorsam
redan etablerade Jan/feb
fristiende forskolorna.

8

9

10

S=1 Mycket $=2 Ovanligt S$=3 Ganska

S$=4 Vanligt S$=5 Mycket
vanligt

ovanligt Ovanligt
K=5 Mycket
allvarligt 5 10
K=4 Allvarligt

4 8
K=3 Kannbar

3 6
K=2 Liten

4 6

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.

Bed6émningsskala:

Sannolikhet

S=1 Mycket ovanligt (1 gdng/104ar)

S=2 Ovanligt (nagon gang/ar)

S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad)
S=4 Vanligt (nagon gang/vecka)

S=5 Mycket vanligt (dagligen)
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Konsekvens

K=1 Mycket liten (tillbud, omplastring)
K=2 Liten (kortare sjukskrivning)

K=3 Kannbar (langre skjukskrivning)
K=4 Allvarligt (invaliditet)

K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)
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Riskbedomningsmall med matris
K=1 Mycket
liten 3 4 5

3-6 = Viss risk, atgardas 8-12 = Allvarlig risk, maste
atgardas

Du hittar mer information pa Arbetsmiljoverkets hemsida samt i foreskriften om Systematiskt arbetsmiljoarbete; AFS 2001:1

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.

Bed6émningsskala: Sannolikhet Konsekvens
S=1 Mycket ovanligt (1 gdng/104ar) K=1 Mycket liten (tilloud, omplastring)
S=2 Ovanligt (ndgon gang/ar) K=2 Liten (kortare sjukskrivning)
S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad) K=3 Kdnnbar (langre skjukskrivning)
S=4 Vanligt (nagon gang/vecka) K=4 Allvarligt (invaliditet)
S=5 Mycket vanligt (dagligen) K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)
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Riskbedomningsmall

Arbetsplats/avdelning Arbetsmoment Medverkande Datum

Klockarbo, Kilbo och Séitrabrunns Privat férskola inom véstra Klockarbo forskola: Linda Andersson och Annika Eriksson | 20241126

forskolor forskoleomréadet Satrabrunns forskola: Anna Bengtsson

Kilbo forskola: Elisabeth Ferngren
Nr Risker Bedomning Handlingsplan
S K |R | Atgiirder Ansvarig Klart datum Kontrolldatum

1 5 3 15 20250602 20241211
Barnantalet pa nérliggande GenomfGra en konsekvensanalys | Verksamhetschef 20250107
kommunala forskolor kan och dialog med berorda parter 20250303
sjunka innan beslut fattas om att 6ppna 20250602

en forskola i privat regi

2 | Minskat barnantal kan leda | § 3 15 | Skapa en plan for omplacering Rektor 20250602 20241211
till overtalighet 1 vara av personal inom kommunen for 20250107
kommunala forskolor, att undvika uppsagningar 20250303
framforallt Visterfarnebo 20250602
och Satrabrunn

3 | Ett minskat antal barn 1 5 3 15 | Uppritta en langsiktig plan for Skolndgmnden och 20250303 20241211
kommunala forskolor kan att optimera forskolans kvalitet | skolkontoret 20250107
gora det nodvéndigt att och likvirdighet 20250303
lagga ner fler enheter

4 | Om kommunal personal 5 3 15 | Skapa en kommundvergripande | HR och skolkontoret 20250303 20241211
forlorar sina jobb kan plan fOr att utnyttja pedagogers 20250107

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.
Beddmningsskala: Sannolikhet Konsekvens

S=1 Mycket ovanligt (1 gang/10ar)

S=2 Ovanligt (nagon gang/ar)

S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad)
S=4 Vanligt (nagon gang/vecka)

S=5 Mycket vanligt (dagligen)
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K=1 Mycket liten (tillbud, omplastring)
K=2 Liten (kortare sjukskrivning)

K=3 Kannbar (langre skjukskrivning)
K=4 Allvarligt (invaliditet)

K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)
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erfarna pedagoger lamna kompetens inom andra 20250303
kommunen for andra verksamheter
arbetsgivare
Om den privata forskolan 15 | Sidkerstélla att det finns en tydlig | Skolkontoret i samrad med | 20250602 20250602
inte far tillrackligt med plan f6r hur barn och personal den privata forskolans
barn kan den tvingas ldgga kan omplaceras om den privata | ledning
ner, vilket skapar forskolan skulle stinga
ytterligare osékerhet for
personalen Kommunicera 6ppet med
vérdnadshavare om vilka
alternativ som finns 1 ett sddant
scenario
Mista personal i kdket pa 15 | Sékerstilla att kokspersonal kan | HR och maltidsamheten 20250602 20250602
grund av minskat barnantal omplaceras till andra enheter
inom kommunen
Utforska mdjligheter for
samordning av matlagning
mellan flera forskolor for att
optimera personalresurser
Visterfarnebo som dr en 15 | Stirka Visterfarnebo som Kommunens strategiska 20250602 20250602
servicenod riskerar att servicenod genom att integrera | samhéllsplanering i
urholkas och ga miste om forskolan med andra kommunala | samarbete med skolkontoret
en forskola

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.

Bed6émningsskala:

Sannolikhet
S=1 Mycket ovanligt (1 gang/10ar)
S=2 Ovanligt (nagon gang/ar)

S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad)

S=4 Vanligt (nagon gang/vecka)
S=5 Mycket vanligt (dagligen)
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Konsekvens

K=1 Mycket liten (tillbud, omplastring)
K=2 Liten (kortare sjukskrivning)

K=3 Kannbar (langre skjukskrivning)
K=4 Allvarligt (invaliditet)

K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)
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Riskbedomningsmall
tjdnster (t.ex. bibliotek eller
familjecentraler).
Skapa incitament for familjer att
flytta till Vésterfarnebo genom
att marknadsfora omradets
fordelar och bostadsalternativ
8 | Minskade barngrupper 15 | Omorganisera arbetsscheman for | Rektorer 1 samarbete med 20250505 20250107
bidrar till minskade att maximera personalens utbildningsforvaltningen 20250303
personalgrupper som tillgéng till pedagogisk 20250505
forsvérar organisationen utvecklingstid
och den pedagogiska
utvecklingstiden Utforska samarbete mellan
mindre forskolor for att
gemensamt bedriva pedagogisk
utveckling och
kompetensutveckling
9
10

Multiplicera sannolikhetsfaktorn med konsekvensfaktorn for att fa fram riskbedémningsfaktorn.

Bed6émningsskala:

Sannolikhet

S=1 Mycket ovanligt (1 gang/10ar)

S=2 Ovanligt (nagon gang/ar)

S=3 Ganska ovanligt (nagon gang/manad)
S=4 Vanligt (nagon gang/vecka)

S=5 Mycket vanligt (dagligen)
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Konsekvens

K=1 Mycket liten (tillbud, omplastring)
K=2 Liten (kortare sjukskrivning)

K=3 Kannbar (langre skjukskrivning)
K=4 Allvarligt (invaliditet)

K=5 Mycket allvarligt (d6dsfall)




Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-12-03

Utskriven av:

Anna Maria Nygard Viklund

Diarieenhet: Skolnamnden
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Skolndmnden
Sammantradesdatum: 2024-12-10
Sekretess: Visas €]
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsidndare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2024.1112 Beslut om bidragsbelopp 2024 ht, Designgymnasiet
Vasteras
2024-11-05 Agneta Arnryd
SKN 2024/23 Bidrag till fristdende gymnasieskolor (skolpeng)
2024
Agneta Arnryd
2024.1161 BEO Dnr SI 2023:6713 - Redovisning komplettering SKN §79/2024
2024-11-20 Anders Wigelsbo
SKN 2024/88 BEO Dnr Sl 2023:6713 SKN
Agneta Arnryd
Sidan 1av 1
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Skolkontoret Kansli SK
Anna-Maria Nygard Viklund
Stabssekretare

MISSIV

Anmalningsdrenden den 10 december 2024

SAMMANFATTNING AV ARENDET

1. SKN 2024.1142 - Barn- och elevombudet: Begdran om komplettering

2. SKN 2024.1156 - Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens sammantrade
den 13 november

3. SKN 2024.1171-[2022/811] Medborgarforslag om handlingsplan for
identifikation av stod for sarskilt begavade elever

4. SKN 2024.1173 - Distribution av beslut fran kommunfullméaktiges
sammantrade 2024-11-25

5. SKN 2024.1174 - Distribution av beslut fran kommunfullmaktiges
sammantrade 2024-11-25

6. SKN 2024.1187 - Expediering av Skolinspektionens beslut dnr 2024:1033

7. SKN 2024.1189 - Férhandling MBL § 11 infor beslut gallande forflyttning av
medarbetare da Salbo forskola avvecklas vid arsskiftet - Kommunal

8. SKN 2024.1190 - Férhandling MBL § 11 infor beslut gillande forflyttning av
medarbetare da Salbo forskola avvecklas vid arsskiftet - Sveriges Larare.

FORSLAG TILL BESLUT

att ldgga anmalningsarendena till handlingarna.
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin formaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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