
 

 1 (2)  

 

ARBETSGIVARDELEGATIONEN 
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Kallelse och dagordning 

  

Till:  Amanda Lindblad (S), Anders Wigelsbo (C), Erik Hamrin (M), Stefan 

Jacobsen (personalchef), och Isak Holstensson 

(förhandlingschef/sekreterare).  

Lokal:  Gustaf Adolf-salen 

Tid:  12 november 2024, kl. 10:00-12:00. 

 

 

• Avslut/uppsägning p.g.a personliga förhållanden 

Information om ev.  ärenden.  

• Anställningsförmåner, andra än lön och ev pensionsförmåner 
Inga ärenden 

 

• Kollektivavtal 
Inga beslutsärenden. Information om att Vision lyft förfrågan gällande 

arbetstidsförkortning inom IFO/socialtjänsten.  

 

• Fastställande av lön efter löneöversyn (dialogmodellen), 

beslut  
Inga ärenden 

 

• Avsked 
Inga ärenden  

 

• Avslut av anställning, förmåner utöver lag/avtal 
Information om ev. ärenden. 

 

• Pensionsförstärkning eller enskild avtalspension 
Inga ärenden 

 

• Fastställa ingångslöner 
Beslut om nya ingångslöner att gälla from 1 januari 2025.  
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•  Personalärende, ej delegerats till annan 
Inga ärenden 

 

•  Beslut om stridsåtgärd (efter samråd i kommunstyrelsen) 
Inga ärenden 

 

• Resultat medarbetarenkät 2024 

HR-konsult Josefine Högmark deltar och presenterar resultatet gällande 

medarbetarenkät 2024.  

 

• Silverpriset 2024 

Dialog och beslut kring vilken enhet som ska tilldelas silverpriset 2024.   

 

• Övriga ärende 
Övriga ärenden lyfts på mötet.  

 

 

 

 

 
 

 
 
 


