6)0 SALA

KOMMUN ANSOKAN

SKOLKONTORET

Ansokan om att driva fristaende forskola i Sala kommun

Nedanstaende anstékan prévas av skolndmnden. Efter att ansdkan inkommit kommer tillsynsansvarig rektor kontakta er som ett
led i denna proévning. For bedrivande av verksamhet kravs aven anmalan av lokaler samt registrering av livsmedelshantering
(kontakta Miljoenheten, byggmiljo@sala.se). Lémna in kopia av Miljoenhetens beslut till skolkontoret. Nar samtliga delar

avklarats, utfardar verksamhetschefen bevis om att forskolan ar bidragsberattigad.

UPPGIFTER OM HUVUDMAN

Bifoga bolagsordning, foreningsstadgar eller motsvarande.

Huvudman Organisationsnummer

Organisationsform

Adress Postnummer
E-post Ort
Kontaktperson Telefonnummer

E-post (om annan dn till huvudmannen)

PERSONER MED VASENTLIGT INFLYTANDE (INGAR I STYRELSEN/LEDNINGEN) OCH DERAS SAMLADE
KOMPETENS

Enligt 2 kap. 5 a § skollagen ska lampligheten av de personer som ingar i styrelsen eller ledningen provas.
Lamplighetsprovningen ifraga om en juridisk person ska avse varje person som ingar, det vill séga (beroende pa
organisationsform):

1. Den verkstallande direktéren och andra som genom en ledande stallning eller pa annat satt har ett bestammande inflytande
over verksamheten

2. Styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
3. Bolagsméannen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. Personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten. (Om huvudmannen &gs
av ett aktiebolag, anses dgare som representerar mer an 10 % av det réstberattigade kapitalet ha vasentligt inflytande.)

5. Eventuella andra personer som arbetar med styrning och ledning med styrelsens/ledningens godkdnnande eller uppdrag,
sasom till exempel en intendent eller kvalitetsutvecklare.

Om den juridiska personen dgs av en annan juridisk person, ska dven dennas lamplighet provas. V.g. kontakta Barn och
Utbildning for att bestdmma vilka personer som ska provas.

Personerna med vasentligt inflytande ska ocksa tillsammans besitta tillrdcklig kunskap och kompetens for att driva och ansvara
for verksamheten avseende 1/ de pedagogiska styrdokumenten, framst Skollag och laroplan (SL), 2/ de arbetsréttsliga och
arbetsmiljorattsliga regler som géller for verksamheten (ARM), 3/ de ekonomiska regelverk som styr associationsformen,
exempelvis for aktiebolag reglerna i arsredovisningslagen och aktiebolagslagen (ER).

Ange de personer som ingar i ledningskretsen enligt ovanstaende. Ange d&ven med kryss vem/vilka som har sarskild kunskap och
kompetens om de tre angivna omradena.


mailto:byggmiljo@sala.se

‘5)0 SALA

KOMMUN

Skolkontoret
SL ARM ER
Namn Personnummer
Funktion/befattning
Om ni ovan angett att personen besitter sérskild kompetens, ange hur personen férvirvat denna
SL ARM ER
Namn Personnummer
Funktion/befattning
Om ni ovan angett att personen besitter sérskild kompetens, ange hur personen férvirvat denna
SL ARM ER
Namn Personnummer
Funktion/befattning
Om ni ovan angett att personen besitter sérskild kompetens, ange hur personen férvirvat denna
SL ARM ER
Namn Personnummer
Funktion/befattning
Om ni ovan angett att personen besitter sdrskild kompetens, ange hur personen férvdrvat denna
SL ARM ER
Namn Personnummer
Funktion/befattning

Om ni ovan angett att personen besitter sdrskild kompetens, ange hur personen férvdrvat denna
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EKONOMISK OCH ADMINISTRATIV PLANERING
Bifoga ekonomisk kalkyl samt F-skattesedel.

Bifoga rutin for registerkontroll av personal.

SKOLCHEF

Enligt Skollagen 2 kap. 8a § ska huvudmannen utse en skolchef som ska tillse att de foreskrifter som galler for utbildningen foljs
inom verksamheten. Aven rektor kan vara skolchef.

Namn Personnummer

LOKAL

Bifoga ritning dver lokalen dar verksamhetens ska bedrivas.

Adress Lokalens yta
REKTOR
Namn Personnummer

Redogdr for hur rektor genom utbildning och erfarenhet férvdrvat pedagogisk insikt. Styrk utbildning och erfarenhet genom kopior av
relevanta dokument. (Utbildningsbevis, anstdllningsintyg etc.)

VERKSAMHETENS INRIKTNING

Om verksamheten ska ha sarskild inriktning ska det anges har. Som sarskild inriktning raknas att stélla krav pa forédldrar som den
kommunala forskolan inte kan stélla (till exempel att bidra med stadning) eller att utbildningen har konfessionell inriktning
(Skollagen 1 kap. 7 §).

Verksamheten ska ha sarskild inriktning o Ja O Nej

Om ja, vilken? Férklara dessutom nédrmare i verksamhetsplanen

Bifoga verksamhetsplan. Den ska bland annat innehalla uppgifter om
- innehall for att ge barnen omsorg och stimulera deras utveckling och larande,

- insatser for att barn med annat modersmal dn svenska skall f utveckla bade svenska
spraket och sitt modersmal,

- insatser for barn i behov av sarskilt stod,

- hur kvalitetsarbetet ska bedrivas,

- plan mot krdnkande behandling,

- hur klagomalshanteringen ska organiseras,

- planerat antal barn och anstallda vid full beldggning.
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ANGE HAR OM NI REKRYTERAT FORSKOLLARARE

OJa
Namn Personnummer
Namn Personnummer
Namn Personnummer
Namn Personnummer

O Nej, inte dn
ONSKAT STARTDATUM FOR VERKSAMHETEN:

UNDERSKRIFT av behorig person. Bifoga protokoll etc. fran huvudmannen om uppdraget att foretrdda huvudmannen i detta

arende.

Underskrift Datum

Namnfértydligande




