BistAttBoM®

Variabelforteckning 2018

Internationella handelshégskolan i Jonkoping har tagit fram ett Bast att bo-index som
sedan réaknats om for att ge placeringarna 1-290. Féljande variabler ar underlag till indexet.

Bast att
vara ung

© Andel unga: Andel
av befolkningeni
aldern18-25ar.

© Nettomigra-
tion av unga:
Inflyttning minus
utflyttning for
invanare 15-24 ar.

® Hogskolelirare:
Tillgénglighet till
antal larare pa
universitet/hog-
skola.

o Andel fler-
bostadshus.

o Antal arbets-
stillen per
capita: Inom
tjansteforetag
som riktar sig till
enyngre befolk-
ning.

© Antal anstéllda
per capita: Inom
tjdnsteforetag
som riktar sig till
enyngre befolk-
ning.

© Ungdomsarbets-
loshet.

Bast att
vara aldre

© Brukarbedémning:
Brukarnas bedémning av
hemtjansten som helhet.

© Kostnad hemtjinst: Kost-
naden fér hemtjanst i kronor
for personer 6ver 65 ar.

® Fordndring huspriser: Stor
6kning ger hogre placering.

© Sysselsatta kultur: Antal
sysselsatta inom bibliotek,
museer, kulturminnes-
institutioner, botaniska
tradgardar, djurparker och
naturreservat.

® Arbetsstillen kultur:
Antal arbetsstallen inom
bibliotek, museer, kultur-
minnesinstitutioner,
botaniska tradgardar, djur-
parker och naturreservat.

o Sysselsattai sociala
insatser for dldre:
Antal sysselsatta i 6ppna
sociala insatser for dldre
personer (hemtjanst, ser-
vicecenter osv).

© Antal lakare per capita.
o Tillgéinglighet likare.
© Andel kulturarbetare.

Bast att
ha familj

® Arbetsloshet: Arbets-
l6shetsnivan.

© Befolkningsokning:
Genomsnittlig
befolkningsokning
perar.

© Jobbtillvixt: Jobb-
tillvaxt under den
senaste femars-
perioden.

® Variation i konsum-
tionstjanster:
Mangfald pa tjanste-
marknaden (antal SNI-
koder* relaterade till
konsumenttjanster).

© Medelinkomst:
Genomsnittlig
inkomst for individer
Gver 20 ar.

® Mobbning: Antal
rapporterade fall per
100 skolbarni aldern
6-18ar.

© Andel uttagna for-
dldradagar av mén.

o Slutbetyg ak 9.

*SNI betyder svensk nérings-

grensindelning och anvands
vid nérings-grenskodning i
SCB:s databaser.

Bast att arbeta

o Tillgéinglighet sysselsatta: Till-
ganglighet till arbete.

® Forandring tillganglighet syssel-
satta: Férandring i tillganglighet till
arbete under den senaste femars-
perioden.

© Netto nya foretag: Nya foretag
minus utgaende foretag.

® Diversitet i yrken: Antalet olika
yrken (antal SSYK-koder**).

© Diversitet i ndringsgrenar: Antalet
naringsgrenar (antal SNI-koder*).

® Forvirvsarbetande med
utomeuropeisk bakgrund: Andel
forvarvsarbetande personer bland

individer fran lander utanfor Europa.

® Andel forvarvsarbetande.

© Andel hogutbildade: Andel av
arbetskraften som har examen fran
hogskola pa minst tre ar.

© Kreativa klassen: Andel av arbets-
kraften som arbetar i kreativt yrke.

o Arbetsstillen med tillgang till
fiber.

© Kommunalskatt: Lag kommunal-
skatt ger hogre placering.

® Forandring kommunalskatt: Liten
forandring av kommunalskatten ger
hogre placering.

**SSYK betyder standard for svensk
yrkesklassificering och ar ett system for
gruppering av individers yrken.

Fokus Bast att bo 2018

Fundamentala
variabler

© Medeltemperatur:
Medeltemperatur for
kommunen.

o Befolkningstillvixt:
Befolkningstillvaxt
under den senaste
femarsperioden.

© RFSL 6ppenhet
tolerans: RFSL-index,
tolerans mot hbtqg-
individer.

® Ohiilsotal: Antal
dagar i genomsnitt
som arbetskraften ar
sjukskriven.

o Tillgang till fiber:
Tillgang till fiber for
boenden.

o Tillgang till flyg:
Tillgénglighet till antal
passagerare.

® Huspriser: Genom-
snittliga huspriser.
Hagre priser ger battre
placering.



